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ДокументыДокументы
ПРАВИТЕЛЬСТВО ПРИМОРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 382-пп
18.05.2026 							       г. Владивосток 

О внесении изменений в постановление Правительства Приморского края 
от 26 декабря 2024 года № 931-пп «Об утверждении перечня территорий 

(муниципальных образований и (или) населенных пунктов), в пределах которых органом 
службы занятости Приморского края организовывается выездное обслуживание»

На основании Устава Приморского края, постановления Правительства Приморского края от 24 апреля 
2024 года № 270-пп «Об утверждении структуры краевого государственного казенного учреждения «При-
морский центр занятости населения» Правительство Приморского края постановляет:

1. Внести в перечень территорий (муниципальных образований и (или) населенных пунктов), в пределах 
которых органом службы занятости Приморского края организовывается выездное обслуживание, утверж-
денный постановлением Правительства Приморского края от 26 декабря 2024 года № 931-пп «Об утверж-
дении перечня территорий (муниципальных образований и (или) населенных пунктов), в пределах которых 
органом службы занятости Приморского края организовывается выездное обслуживание» (в редакции по-
становления Правительства Приморского края от 13 февраля 2025 года № 119-пп), изменения, изложив его 
в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Департаменту информационной политики Приморского края обеспечить официальное опубликование 
настоящего постановления.

Первый вице-губернатор Приморского края -
Председатель Правительства Приморского края

В.Г. Щербина

	 Приложение
к постановлению

Правительства Приморского края
от 18.05.2026 № 382-пп

ПЕРЕЧЕНЬ
территорий (муниципальных образований и (или) населенных пунктов), в пределах 
которых органом службы занятости Приморского края организовывается выездное 

обслуживание

1. Центр занятости населения в Михайловском округе:
1.1. Населенные пункты, входящие в состав Михайловского муниципального округа Приморского края: 

с. Горбатка, пос. Горное, с. Ивановка, с. Лубянка, с. Тарасовка, с. Николаевка, с. Отрадное, с. Ширяевка.
2. Центр занятости населения в Чугуевском округе:
2.1. Населенные пункты, входящие в состав Чугуевского муниципального округа Приморского края: с. 

Антоновка, с. Архиповка, с. Березовка, с. Булыга – Фадеево, с. Варпаховка, с. Верхняя Бреевка, с. Заветное, 
с. Заметное,с. Извилинка, с. Изюбринный, с. Каменка, с. Кокшаровка, с. Ленино, с. Лесогорье, с. Медвежий 
Кут, с. Нижние Лужки, с. Новомихайловка, с. Павловка, с. Пшеницыно, с. Самарка, с. Саратовка, с. Уборка, 
с. Цветковка, с. Шумный, с. Ясное.

3.  Центр занятости населения в Кавалеровском округе:
3.1. Населенные пункты, входящие в состав Кавалеровского муниципального округа Приморского края: 

с. Богополь, с. Высокогорск, с. Зеркальное, с. Суворово, с. Устиновка.
4. Центр занятости населения в Лазовском округе:
4.1. Населенные пункты, входящие в состав Лазовского муниципального округа Приморского края: с. 

Беневское, с. Валентин, с. Глазковка, с. Данильченково, с. Заповедный, с. Зеленый, с. Киевка, с. Кишинев-
ка, м. Маяк-Островной, пгт Преображение, с. Свободное, с. Скалистое, с. Сокольчи, с. Старая Каменка, с. 
Черноручье, с. Чистоводное.

5. Центр занятости населения в Красноармейском округе:
5.1.  Населенные пункты, входящие в состав Красноармейского муниципального округа Приморского 

края: с. Вербовка, с. Вострецово, с. Глубинное, с. Гончаровка, с. Гоголевка, с. Дальний Кут, с. Дерсу, с. 
Измайлиха, с. Лимонники, с. Лукьяновка, с. Мельничное, с. Метеоритный, с. Молодежное, с. Островной, с. 
Покровка, с. Ромны, с. Саровка, с. Таежное.

6. Центр занятости населения в Хасанском округе:
6.1. Населенные пункты, входящие в состав Хасанского муниципального округа Приморского края: с. 

Барабаш, с. Безверхово, пгт Зарубино, пгт Краскино.
7. Центр занятости населения в Яковлевском округе:
7.1. Населенные пункты, входящие в состав Яковлевского муниципального округа Приморского края: 

с. Бельцово, с. Варфоломеевка, жд.ст. Варфоломеевка, с. Достоевка, с. Загорное, с. Краснояровка, с. Ла-
заревка, с. Минеральное, с. Николо-Михайловка, с. Новосысоевка, с. Озерное, с. Орлиное, с. Покровка, с. 
Рославка, с. Старосысоевка, жд.ст. Сысоевка, с. Яблоновка.

8. Центр занятости населения Ольгинском округе:
8.1.  Населенные пункты, входящие в состав Ольгинского муниципального округа Приморского края: 

дер. Бровки, с. Веселый Яр, с. Ветка, пос. Горноводное, с. Лиственная, с. Маргаритово, с. Милоградово, 
с. Михайловка, пос. Моряк-Рыболов, с. Новониколаевка, с. Пермское, пос. Ракушка, с. Серафимовка, пос. 
Тимофеевка, с. Фурманово, с. Щербаковка.

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПРИМОРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 383-пп
18.05.2026						       г. Владивосток 

О внесении изменения в постановление  Администрации Приморского края 
от 14 декабря 2018 года № 610-па «Об утверждении Перечня остановочных пунктов, 

расположенных вне территорий автовокзалов или автостанций, использование которых 
по межрегиональным маршрутам регулярных перевозок допускается на территории 

Приморского края»

На основании Устава Приморского края Правительство Приморского края постановляет:
1.  Внести в Перечень остановочных пунктов, расположенных вне территорий автовокзалов или авто-

станций, использование которых по межрегиональным маршрутам регулярных перевозок допускается на 
территории Приморского края, утвержденный постановлением Администрации Приморского края от 14 

декабря 2018 года № 610-па «Об утверждении Перечня остановочных пунктов, расположенных вне терри-
торий автовокзалов или автостанций, использование которых по межрегиональным маршрутам регулярных 
перевозок допускается на территории Приморского края» (в редакции постановлений Правительства При-
морского края от 03 декабря 2020 года № 995-пп, от 31 июля 2023 года № 526-пп, от 14 июня 2024 года № 
413-пп, от 09 июля 2024 года № 490-пп, от 10 февраля 2025 года № 99-пп, от 20 ноября 2025 года № 849-пп), 
изменение, дополнив пунктом 36 следующего содержания:

«

36. пгт Пограничный Центр обслуживания туристов ул. Ленина, 50, пгт Пограничный, Пограничный муниципаль-
ный округ, Приморский край

».
2. Департаменту информационной политики Приморского края обеспечить официальное опубликование 

настоящего постановления.
Первый вице-губернатор Приморского края -

Председатель Правительства Приморского края
В.Г. Щербина

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПРИМОРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 384-пп
18.05.2026							       г. Владивосток 

О внесении изменений в постановление Правительства Приморского края 
от 12 марта 2025 года № 229-пп «Об утверждении Порядка предоставления субсидий 
из краевого бюджета на поддержку приоритетных направлений малого агробизнеса

 (на развитие сельскохозяйственных потребительских кооперативов)»

На основании Устава Приморского края Правительство Приморского края постановляет:
1. Внести в постановление Правительства Приморского края от 12 марта 2025 года № 229-пп «Об утверж-

дении Порядка предоставления субсидий из краевого бюджета на поддержку приоритетных направлений 
малого агробизнеса (на развитие сельскохозяйственных потребительских кооперативов)» (в редакции по-
становления Правительства Приморского края от 01 апреля 2026 года № 251-пп) (далее - постановление) 
следующие изменения: 

1.1. Изложить наименование постановления в следующей редакции:
«О поддержке приоритетных направлений малого агробизнеса (на развитие сельскохозяйственных по-

требительских кооперативов) в Приморском крае»;
1.2. Изложить пункт 1 постановления в следующей редакции:
«1. Утвердить прилагаемые:
Порядок предоставления субсидий из краевого бюджета на поддержку приоритетных направлений мало-

го агробизнеса (на развитие сельскохозяйственных потребительских кооперативов);
Порядок предоставления грантов в форме субсидий на поддержку приоритетных направлений малого 

агробизнеса (на развитие сельскохозяйственных потребительских кооперативов);
Перечень сельских территорий и территорий сельских агломераций, городов, поселков городского типа 

Приморского края в целях предоставления гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского 
кооператива;

Положение о региональной комиссии по отбору проектов для предоставления гранта на развитие сель-
скохозяйственного потребительского кооператива;

состав региональной комиссии по отбору проектов для предоставления гранта на развитие сельскохозяй-
ственного потребительского кооператива (по должностям).»;

1.3. Дополнить постановление Порядком предоставления грантов в форме субсидий на поддержку при-
оритетных направлений малого агробизнеса (на развитие сельскохозяйственных потребительских коопера-
тивов) в редакции согласно приложению № 1 к настоящему постановлению;

1.4. Дополнить постановление Перечнем сельских территорий и территорий сельских агломераций, го-
родов, поселков городского типа Приморского края в целях предоставления гранта на развитие сельскохо-
зяйственного потребительского кооператива в редакции согласно приложению № 2 к настоящему поста-
новлению;

1.5.  Дополнить постановление Положением о региональной комиссии по отбору проектов для предо-
ставления гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива в редакции согласно 
приложению № 3 к настоящему постановлению;

1.6. Дополнить постановление составом региональной комиссии по отбору проектов для предоставления 
гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива (по должностям) в редакции со-
гласно приложению № 4 к настоящему постановлению.

2. Признать утратившими силу постановления:
Администрации Приморского края от 26 июля 2016 года № 344-па «О предоставлении субсидии на под-

держку приоритетных направлений агропромышленного комплекса и развития малых форм хозяйствова-
ния (на финансовое обеспечение затрат на грантовую поддержку сельскохозяйственных потребительских 
кооперативов)»;

Администрации Приморского края от 20 июня 2017 года № 240-па «О внесении изменений в постановле-
ние Администрации Приморского края от 26 июля 2016 года № 344-па «О предоставлении из краевого 
бюджета грантов на развитие материально-технической базы сельскохозяйственных потребительских коо-
перативов в Приморском крае в 2016 - 2020 годах»;

Администрации Приморского края от 28 апреля 2018 года № 202-па «О внесении изменений в поста-
новление Администрации Приморского края от 26 июля 2016 года № 344-па «О предоставлении субсидии 
на содействие достижению целевых показателей региональных программ развития агропромышленного 
комплекса в части финансового обеспечения затрат на грантовую поддержку сельскохозяйственных потре-
бительских кооперативов»;

Администрации Приморского края от 19 ноября 2018 года № 542-па «О внесении изменений в поста-
новление Администрации Приморского края от 26 июля 2016 года № 344-па «О предоставлении субсидии 
на содействие достижению целевых показателей региональных программ развития агропромышленного 
комплекса в части финансового обеспечения затрат на грантовую поддержку сельскохозяйственных потре-
бительских кооперативов»;

Администрации Приморского края от 08 октября 2019 года № 649-па «О внесении изменений в поста-
новление Администрации Приморского края от 26 июля 2016 года № 344-па «О предоставлении субсидии 
на содействие достижению целевых показателей региональных программ развития агропромышленного 
комплекса в части финансового обеспечения затрат на грантовую поддержку сельскохозяйственных потре-
бительских кооперативов»;

Правительства Приморского края от 10 апреля 2020 года № 315-пп «О внесении изменений в поста-
новление Администрации Приморского края от 26 июля 2016 года № 344-па «О предоставлении субсидии 
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на содействие достижению целевых показателей региональных программ развития агропромышленного 
комплекса в части финансового обеспечения затрат на грантовую поддержку сельскохозяйственных потре-
бительских кооперативов»;

Правительства Приморского края от 24 июня 2021 года № 399-пп «О внесении изменений в постановле-
ние Администрации Приморского края от 26 июля 2016 года № 344-па «О предоставлении субсидии на 
содействие достижению целевых показателей региональных программ развития агропромышленного ком-
плекса в части финансового обеспечения затрат на грантовую поддержку сельскохозяйственных потреби-
тельских кооперативов»;

Правительства Приморского края от 13 октября 2021 года № 668-пп «О внесении изменений в поста-
новление Администрации Приморского края от 26 июля 2016 года № 344-па «О предоставлении субсидии 
на содействие достижению целевых показателей региональных программ развития агропромышленного 
комплекса в части финансового обеспечения затрат на грантовую поддержку сельскохозяйственных потре-
бительских кооперативов»;

Правительства Приморского края от 17 мая 2022 года № 320-пп «О внесении изменений в постановление 
Администрации Приморского края от 26 июля 2016 года № 344-па «О предоставлении субсидии на стиму-
лирование развития приоритетных подотраслей агропромышленного комплекса и развитие малых форм 
хозяйствования в части финансового обеспечения затрат на грантовую поддержку сельскохозяйственных 
потребительских кооперативов»;

Правительства Приморского края от 25 октября 2022 года № 726-пп «О внесении изменений в отдельные 
постановления Администрации Приморского края, Правительства Приморского края по вопросам предо-
ставления субсидий из краевого бюджета в сфере сельского хозяйства»;

Правительства Приморского края от 13 февраля 2023 года № 91-пп «О внесении изменений в отдельные 
постановления Администрации Приморского края, Правительства Приморского края по вопросам предо-
ставления субсидий из краевого бюджета в сфере сельского хозяйства»;

Правительства Приморского края от 13 мая 2024 года № 300-пп «О внесении изменений в постановление 
Администрации Приморского края от 26 июля 2016 года № 344-па «О предоставлении субсидии на стиму-
лирование развития приоритетных подотраслей агропромышленного комплекса и развитие малых форм 
хозяйствования в части финансового обеспечения затрат на грантовую поддержку сельскохозяйственных 
потребительских кооперативов»;

Правительства Приморского края от 24 марта 2025 года № 260-пп «О внесении изменений в постановле-
ние Администрации Приморского края от 26 июля 2016 года № 344-па «О предоставлении субсидии на сти-
мулирование развития приоритетных подотраслей агропромышленного комплекса и развитие малых форм 
хозяйствования в части финансового обеспечения затрат на грантовую поддержку сельскохозяйственных 
потребительских кооперативов».

3. Департаменту информационной политики Приморского края обеспечить официальное опубликование 
настоящего постановления. 

Первый вице - губернатор Приморского края –
Председатель Правительства Приморского края

 В.Г. Щербина

Приложение № 1
к постановлению

Правительства Приморского края
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ПОРЯДОК

предоставления грантов в форме субсидий на поддержку приоритетных направлений 
малого агробизнеса (на развитие сельскохозяйственных потребительских кооперативов)

1. Настоящий Порядок определяет условия и порядок предоставления из краевого бюджета грантов в 
форме субсидий на поддержку приоритетных направлений малого агробизнеса (на развитие сельскохозяй-
ственных потребительских кооперативов), источником финансового обеспечения которых являются в том 
числе субсидии из федерального бюджета (далее - грант на развитие сельскохозяйственного потребитель-
ского кооператива), а также порядок проведения конкурсного отбора получателей грантов, требования к 
отчетности, требования к осуществлению контроля за соблюдением условий и порядка предоставления 
грантов и ответственность за их нарушение.

Министерство сельского хозяйства Приморского края (далее - министерство) является главным распоря-
дителем средств краевого бюджета, осуществляющим предоставление грантов в соответствии со сводной 
бюджетной росписью, кассовым планом исполнения краевого бюджета в пределах бюджетных ассигнова-
ний, доведенных в установленном порядке до министерства на указанные цели в рамках реализации госу-
дарственной программы Приморского края «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сель-
скохозяйственной продукции, сырья и продовольствия», утвержденной постановлением Администрации 
Приморского края от 27 декабря 2019 года № 933-па «Об утверждении государственной программы При-
морского края «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, 
сырья и продовольствия».

Информация о грантах на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива размещается 
на едином портале бюджетной системы Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной 
сети Интернет (далее - единый портал) (в разделе единого портала) в порядке, установленном Министер-
ством финансов Российской Федерации, в течение 10 рабочих дней со дня, следующего за днем доведения 
бюджетных ассигнований на предоставление гранта до министерства.

2. Для целей настоящего Порядка используются следующие понятия: 
а) «грант на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива» - средства, предоставляе-

мые в соответствии с решением региональной комиссии по отбору проектов сельскохозяйственному потре-
бительскому кооперативу для финансового обеспечения затрат, не возмещаемых в рамках иных направлений 
государственной поддержки, предусмотренных Государственной программой развития сельского хозяйства 
и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия, утвержденной поста-
новлением Правительства Российской Федерации от 14 июля 2012 года № 717 «О Государственной про-
грамме развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и 
продовольствия» (далее - государственная программа), в целях реализации проекта грантополучателя и 
трудоустройства на постоянную работу новых работников. Срок использования гранта на развитие сель-
скохозяйственного потребительского кооператива составляет не более 24 месяцев со дня его получения;

б) «проект грантополучателя» - документ (бизнес-план), в который включаются направления расходов и 
условия использования гранта, а также плановые показатели деятельности, обязательство по исполнению 
которых включается в соглашение о предоставлении гранта;  

в) «плановые показатели деятельности» - включаемые в проект грантополучателя производственные и 
экономические показатели (внесение изменений в плановые показатели деятельности осуществляется в 
порядке, установленном уполномоченным органом), в том числе:

объем производства и реализации сельскохозяйственной продукции, выраженный в натуральных и де-
нежных показателях;

увеличение членской базы грантополучателя;
количество новых работников, трудоустроенных на постоянную работу, сведения о которых подтвержда-

ются справкой налогового органа;
сохранение созданных рабочих мест в течение не менее чем пять лет с даты получения гранта на развитие 

сельскохозяйственного потребительского кооператива;
г)  «заявитель» - юридическое лицо, созданное в соответствии с Федеральным законом от 08 декабря 

1995 года № 193-ФЗ «О сельскохозяйственной кооперации» в форме сельскохозяйственного потребитель-
ского кооператива (за исключением сельскохозяйственного кредитного потребительского кооператива), 
зарегистрированное на сельской территории или на территории сельской агломерации, перечень которых 
утвержден Правительством Приморского края, осуществляющее деятельность по заготовке, хранению, 
подработке, переработке, сортировке, убою, первичной переработке, охлаждению, подготовке к реализа-
ции, транспортировке и реализации сельскохозяйственной продукции, собранных дикорастущих плодов, 
ягод, орехов, грибов, других пригодных для употребления в пищу лесных ресурсов, а также продуктов пе-
реработки указанной продукции, объединяющее не менее пяти граждан Российской Федерации и (или) трех 
сельскохозяйственных товаропроизводителей (кроме ассоциированных членов). Члены сельскохозяйствен-
ного потребительского кооператива из числа сельскохозяйственных товаропроизводителей (кроме граждан, 

ведущих личное подсобное хозяйство) должны относиться к микропредприятиям или малым предприятиям 
в соответствии с условиями, установленными Федеральным законом от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ «О 
развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» (далее - Федеральный закон 
№ 209-ФЗ); потребительское общество, созданное в соответствии с Законом Российской Федерации от 19 
июня 1992 года № 3085-1 «О потребительской кооперации (потребительских обществах, их союзах) в Рос-
сийской Федерации», не менее 70 процентов выручки которого формируется за счет осуществления видов 
деятельности по заготовке, хранению, переработке и сбыту сельскохозяйственной продукции, собранных 
дикорастущих плодов, ягод, орехов, грибов, других пригодных для употребления в пищу лесных ресурсов, 
а также продуктов переработки указанной продукции;

д)  «региональная комиссия» - комиссия, создаваемая министерством, не менее 50 процентов которой 
составляют члены, не являющиеся государственными или муниципальными служащими, осуществляющая 
отбор в форме очного собеседования и (или) видео-конференц-связи с учетом первоочередного отбора зая-
вителей, ранее не получавших гранты в рамках государственной программы;

е) «грантополучатель» - заявитель, отобранный региональной комиссией для предоставления гранта на 
развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива.

3. Грант на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива предоставляется в целях фи-
нансового обеспечения затрат грантополучателя в размере: 

до 10 млн рублей (включительно), но не более 90 процентов стоимости проекта грантополучателя - при 
направлении на реализацию проекта грантополучателя собственных средств заявителя в размере не менее 
10 процентов стоимости проекта грантополучателя;

до 30 млн рублей (включительно), но не более 80 процентов стоимости проекта грантополучателя - при 
направлении на реализацию проекта грантополучателя собственных средств заявителя в размере не менее 
20 процентов стоимости проекта грантополучателя;

до 50 млн рублей (включительно), но не более 70 процентов стоимости проекта грантополучателя - при 
направлении на реализацию проекта грантополучателя собственных средств заявителя в размере не менее 
30 процентов стоимости проекта грантополучателя;

до 70 млн рублей (включительно), но не более 60 процентов стоимости проекта грантополучателя - при 
направлении на реализацию проекта грантополучателя собственных средств заявителя в размере не менее 
40 процентов стоимости проекта грантополучателя.

В случае если проект грантополучателя предусматривает организацию или развитие переработки орга-
нической сельскохозяйственной продукции, размер доли средств гранта на развитие сельскохозяйственного 
потребительского кооператива в соответствии с абзацами вторым - пятым настоящего пункта в общей сто-
имости проекта грантополучателя может быть увеличен на 10 процентных пунктов.

Размер гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива не может быть менее 5 
млн рублей. В случае если заявителем на рассмотрение региональной комиссии представлен проект гранто-
получателя, в стоимость которого включена сумма гранта на развитие сельскохозяйственного потребитель-
ского кооператива в размере менее 5 млн рублей, такой проект грантополучателя региональной комиссией 
не рассматривается.

Для заявителей, использующих право на освобождение от исполнения обязанностей налогоплательщи-
ка, связанных с исчислением и уплатой налога на добавленную стоимость, финансовое обеспечение части 
затрат осуществляется исходя из суммы расходов на приобретение товаров (работ, услуг), включая сумму 
налога на добавленную стоимость.

4. Грант на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива предоставляется при соблю-
дении следующих условий:

а) грант на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива предоставляется однократно;
б) реализация, передача в аренду, залог и (или) отчуждение имущества, приобретенного с использова-

нием гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива, допускаются только при 
согласовании с министерством, а также при условии неухудшения плановых показателей деятельности, 
предусмотренных проектом грантополучателя и соглашением о предоставлении средств краевого бюджета, 
заключаемым между министерством и грантополучателем;

в) приобретение имущества, ранее приобретенного с использованием средств государственной поддерж-
ки, за счет гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива не допускается.

5. Гранты на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива подлежат казначейскому со-
провождению Управлением Федерального казначейства по Приморскому краю (далее - УФК по ПК).

При казначейском сопровождении операции по зачислению и списанию указанных средств осуществля-
ются на счетах, открытых УФК по ПК в учреждениях Центрального банка Российской Федерации, и отра-
жаются на лицевых счетах, открытых грантополучателями в установленном Федеральным казначейством 
порядке в УФК по ПК.

При казначейском сопровождении грантополучатель ведет раздельный учет в соответствии с законода-
тельством о бухгалтерском учете. 

6. Гранты на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива предоставляются заяви-
телям по результатам конкурсного отбора в государственной интегрированной информационной системе 
управления общественными финансами «Электронный бюджет» (далее - ГИИС «Электронный бюджет»).

Организатором конкурсного отбора является министерство. Конкурсный отбор проводится не реже од-
ного раза в год.

7. Критериями конкурсного отбора заявителей, имеющих право на получение гранта на развитие сельско-
хозяйственного потребительского кооператива, являются:

а) срок регистрации сельскохозяйственного потребительского кооператива составляет не менее 12 ме-
сяцев. При направлении на конкурсный отбор проекта грантополучателя в соответствии с абзацем вторым 
пункта 3 настоящего Порядка срок регистрации сельскохозяйственного потребительского кооператива мо-
жет составлять менее 12 месяцев; 

б) местом регистрации сельскохозяйственного потребительского кооператива является сельская терри-
тория или территория сельской агломерации Приморского края, перечень которых утвержден Правитель-
ством Приморского края, а также территории городов и поселков городского типа с численностью населе-
ния не более 100 тыс. человек;

в) в состав сельскохозяйственного потребительского кооператива входит не менее 10 сельскохозяйствен-
ных товаропроизводителей на правах членов кооператива (кроме ассоциированного членства), за исключе-
нием проектов грантополучателей, представленных на конкурсный отбор в соответствии с абзацем вторым 
пункта 3 настоящего Порядка;

г) отсутствие в году, предшествующем году получения гранта на развитие сельскохозяйственного потре-
бительского кооператива, случаев привлечения заявителя к ответственности за несоблюдение запрета на 
выжигание сухой травянистой растительности, стерни, пожнивных остатков (за исключением рисовой со-
ломы) на землях сельскохозяйственного назначения, установленного Правилами противопожарного режи-
ма в Российской Федерации, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 16 
сентября 2020 года № 1479 «Об утверждении Правил противопожарного режима в Российской Федерации».

8. Требования, которым должны соответствовать заявители на дату подачи заявки, а также по состоянию 
на даты рассмотрения заявки и заключения соглашения о предоставлении гранта на развитие сельскохозяй-
ственного потребительского кооператива:

у заявителя на едином налоговом счете отсутствует или не превышает размер, определенный пунктом 3 
статьи 47 Налогового кодекса Российской Федерации, задолженность по уплате налогов, сборов и страхо-
вых взносов в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации;

заявитель не находится в процессе реорганизации (за исключением реорганизации в форме присое-
динения к заявителю другого юридического лица), ликвидации, в отношении него не введена процедура 
банкротства, деятельность заявителя не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством 
Российской Федерации;

заявитель не является иностранным юридическим лицом, в том числе местом регистрации которого явля-
ется государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Фе-
дерации перечень государств и территорий, используемых для промежуточного (офшорного) владения ак-
тивами в Российской Федерации (далее - офшорные компании), а также российским юридическим лицом, в 
уставном (складочном) капитале которых доля прямого или косвенного (через третьих лиц) участия офшор-
ных компаний в совокупности превышает 25 процентов (если иное не предусмотрено законодательством 
Российской Федерации). При расчете доли участия офшорных компаний в капитале российских юридиче-
ских лиц не учитывается прямое и (или) косвенное участие офшорных компаний в капитале публичных 
акционерных обществ (в том числе со статусом международной компании), акции которых обращаются на 
организованных торгах в Российской Федерации, а также косвенное участие таких офшорных компаний в 
капитале других российских юридических лиц, реализованное через участие в капитале указанных публич-
ных акционерных обществ;

заявитель не получает средства из краевого бюджета на основании иных нормативных правовых актов на 
направления, указанные в пункте 3 настоящего Порядка;

в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения о дисквалифицированных руководителе, 
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членах коллегиального исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного исполнитель-
ного органа, или главном бухгалтере заявителя;

заявитель не находится в перечне организаций и физических лиц, в отношении которых имеются сведе-
ния об их причастности к экстремистской деятельности или терроризму;

заявитель не находится в составляемых в рамках реализации полномочий, предусмотренных главой VII 
Устава ООН, Советом Безопасности ООН или органами, специально созданными решениями Совета Безо-
пасности ООН, перечнях организаций и физических лиц, связанных с террористическими организациями и 
террористами или с распространением оружия массового уничтожения;

заявитель не является иностранным агентом в соответствии с Федеральным законом от 14 июля 2022 года 
№ 255-ФЗ «О контроле за деятельностью лиц, находящихся под иностранным влиянием».

Проверка заявителя на соответствие требованиям, определенным настоящим пунктом, осуществляется 
автоматически в ГИИС «Электронный бюджет» на основании данных государственных информационных 
систем, в том числе с использованием единой системы межведомственного электронного взаимодействия 
(при наличии технической возможности).

В случае отсутствия технической возможности осуществления автоматической проверки в ГИИС «Элек-
тронный бюджет» подтверждение соответствия заявителя требованиям, установленным в соответствии с 
настоящим пунктом, производится путем проставления в электронном виде заявителем отметок о соответ-
ствии указанным требованиям посредством заполнения соответствующих экранных форм веб-интерфейса 
ГИИС «Электронный бюджет».

9. Объявление о проведении конкурсного отбора (далее - объявление) размещается министерством на 
едином портале и на официальном сайте министерства в информационно-телекоммуникационной сети Ин-
тернет www.agrodv.ru в день, предшествующий дню начала приема заявок, с указанием следующей инфор-
мации:

даты размещения объявления;
сроков проведения конкурсного отбора, дат начала подачи и окончания приема заявок заявителей, при 

этом дата окончания приема заявок не может быть ранее 30-го календарного дня, следующего за днем раз-
мещения объявления;

наименования, места нахождения, почтового адреса, адреса электронной почты министерства;
результатов и значений результатов предоставления гранта на развитие сельскохозяйственного потреби-

тельского кооператива в соответствии с пунктом 20 настоящего Порядка;
доменного имени и (или) указателей страниц сайта ГИИС «Электронный бюджет», на котором обеспечи-

вается проведение конкурсного отбора;
требований к заявителям в соответствии с пунктом 8 настоящего Порядка и перечня документов, пред-

ставляемых заявителями для подтверждения их соответствия указанным требованиям;
категорий заявителей, критериев отбора заявителей;
порядка подачи заявителями заявок и прилагаемых к ним документов, требований, предъявляемых к 

форме и содержанию заявки в соответствии с пунктами 10, 11 настоящего Порядка;
порядка отзыва заявок, порядка их возврата, определяющего в том числе основания для возврата заявок, 

порядка внесения изменений в заявки;
правил рассмотрения и оценки заявок в соответствии с пунктами 12 - 15 настоящего Порядка;
порядка возврата заявок на доработку;
порядка отклонения заявок, а также информации об основаниях их отклонения;
порядка оценки заявок, включающего критерии оценки и их весовое значение в общей оценке, необходи-

мую для представления заявителем информацию по каждому критерию оценки, минимальный проходной 
балл, сроки оценки заявок, информацию об участии региональной комиссии в оценке заявок;

объема распределяемого гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива в рам-
ках конкурсного отбора, порядка расчета размера гранта на развитие сельскохозяйственного потребитель-
ского кооператива в соответствии с пунктом 3 настоящего Порядка;

порядка предоставления заявителям разъяснений положений объявления, дат начала и окончания срока 
такого предоставления;

срока, в течение которого заявитель должен подписать соглашение, предусмотренное пунктом 17 насто-
ящего Порядка, а также условий признания заявителя уклонившимся от заключения такого соглашения;

сроков размещения документа об итогах проведения конкурсного отбора на едином портале.
Заявитель вправе обратиться в министерство за консультацией о разъяснении положений объявления 

по номеру телефона, указанному в объявлении, со дня размещения объявления о конкурсном отборе до 
дня окончания приема заявок участников конкурсного отбора включительно. Министерство предоставляет 
указанные разъяснения в устной форме.

Изменения в объявление вносятся с соблюдением требований, предусмотренных подпунктом «а1» пун-
кта 25 общих требований к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирую-
щим предоставление из бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов субсидий, в том 
числе грантов в форме субсидий, юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, физическим 
лицам и проведение отборов получателей указанных субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, 
утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 25 октября 2023 года № 1782 
«Об утверждении общих требований к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, 
регулирующим предоставление из бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов суб-
сидий, в том числе грантов в форме субсидий, юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, 
физическим лицам и проведение отборов получателей указанных субсидий, в том числе грантов в форме 
субсидий» (далее - Общие требования).

10. Для участия в конкурсном отборе в целях получения гранта на развитие сельскохозяйственного по-
требительского кооператива заявители в сроки, указанные в объявлении, представляют в министерство по-
средством ГИИС «Электронный бюджет» заявку, оформленную в соответствии с пунктом 11 настоящего 
Порядка, и следующие прилагаемые к ней документы:

а) выписка из единого государственного реестра юридических лиц;
б) свидетельство о постановке на учет в налоговом органе;
в) реестр членов сельскохозяйственного потребительского кооператива по форме согласно приложению 

№ 1 к настоящему Порядку, с приложением протоколов общего собрания членов сельскохозяйственного 
потребительского кооператива о подтверждении членства; 

г) документы, подтверждающие статус члена сельскохозяйственного потребительского кооператива в ка-
честве сельскохозяйственного товаропроизводителя:

для граждан, ведущих личное подсобное хозяйство, - копию выписки (справки) из похозяйственной кни-
ги;

для юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, глав крестьянских (фермерских) хозяйств - 
выписку из единого государственного реестра;

д) устав сельскохозяйственного потребительского кооператива, действующий на дату подачи заявки;
е) сведения налогового органа о применяемой системе налогообложения (для плательщиков единого 

сельскохозяйственного налога - с учетом получения освобождения от исполнения обязанностей налогопла-
тельщика согласно статье 145 Налогового кодекса Российской Федерации);

ж) бухгалтерская (финансовая) отчетность о финансово-экономическом состоянии заявителя за кален-
дарный год, предшествующий году подачи заявки, по форме «Отчет о финансовых результатах»; 

з) сведения о деятельности сельскохозяйственного потребительского кооператива по форме согласно 
приложению № 2 к настоящему Порядку;

и) документ, подтверждающий наличие собственных средств в размере не менее указанного в пункте 3 
настоящего Порядка, - справка кредитной организации о наличии средств на банковском счете заявителя;

к) проект грантополучателя по форме, установленной министерством;
л) план расходов гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива по форме со-

гласно приложению № 3 к настоящему Порядку; 
м) справка о численности работников, заверенная председателем сельскохозяйственного потребитель-

ского кооператива;
н) рекомендательное письмо администрации муниципального образования Приморского края, на терри-

тории которого осуществляется деятельность сельскохозяйственного потребительского кооператива. 
Заявитель вправе представить по собственной инициативе документы, предусмотренные подпунктами 

«а», «б», «е» настоящего пункта. В случае непредставления этих документов министерство в течение трех 
рабочих дней со дня окончания конкурсного отбора запрашивает соответствующую информацию в порядке 
межведомственного информационного взаимодействия.

Заявитель помимо документов, предусмотренных подпунктами «а» - «н» настоящего пункта, дополни-
тельно представляет следующие документы в зависимости от направлений расходов (целей) запрашиваемо-
го гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива:

1) при обращении за грантом на приобретение производственного объекта по заготовке, хранению, под-
работке, переработке, сортировке, убою, первичной и (или) последующей переработке, подготовке к реали-
зации и реализации сельскохозяйственной продукции и (или) пищевых лесных ресурсов:

копии предварительного договора купли-продажи;
копию отчета об оценке рыночной стоимости, подготовленного в соответствии с законодательством, ре-

гулирующим оценочную деятельность в Российской Федерации;
2) при обращении за грантом на строительство, реконструкцию или модернизацию производственных 

объектов по заготовке, хранению, подработке, переработке, сортировке, убою, первичной и (или) последую-
щей переработке, подготовке к реализации и реализации сельскохозяйственной продукции и (или) пищевых 
лесных ресурсов:

копии сводного сметного расчета и локальных смет;
копии проектно-сметной документации на строительство (реконструкцию) производственных объектов, 

прошедших государственную экспертизу, в случаях, предусмотренных Градостроительным кодексом Рос-
сийской Федерации;

копии предварительного договора на выполнение строительных работ;
копии документов, подтверждающие наличие в собственности и (или) долгосрочной аренде земельного 

участка в течение не менее пяти лет, но не менее срока реализации проекта грантополучателя в случае, если 
земельный участок находится в аренде у грантополучателя;

копии документов, подтверждающие наличие в собственности и (или) долгосрочной аренде производ-
ственных и складских объектов в течение не менее пяти лет, но не менее срока реализации проекта гранто-
получателя в случае, если объекты находятся в аренде у грантополучателя;

копию разрешения на строительство или реконструкцию объекта, предназначенного для ведения гранто-
получателем деятельности, на развитие которой запрашивается грант, в случае если средства гранта плани-
руется направить на строительство или реконструкцию объектов;

3) при обращении за грантом на капитальный ремонт производственного объекта по заготовке, хране-
нию, подработке, переработке, сортировке, убою, первичной переработке, подготовке к реализации и реа-
лизации сельскохозяйственной продукции, пищевых лесных ресурсов и продуктов переработки указанной 
продукции и пищевых лесных ресурсов:

копии документов, подтверждающих наличие в собственности и (или) долгосрочной аренде производ-
ственных и складских объектов в течение не менее пяти лет, но не менее срока реализации проекта гранто-
получателя в случае, если объекты находятся в аренде у грантополучателя;

сводного сметного расчета и локальных смет;
договора (предварительного договора) на выполнение ремонтных работ;
4) при обращении за грантом: на приобретение оборудования (включая монтаж) для производственных 

объектов, предназначенных для заготовки, хранения, подработки, переработки, сортировки, убоя, пер-
вичной и (или) последующей переработки, подготовки к реализации и реализации сельскохозяйственной 
продукции и (или) пищевых лесных ресурсов; на приобретение и монтаж оборудования для рыбоводной 
инфраструктуры и аквакультуры (рыбоводства): 

копии предварительных договоров купли-продажи, монтажа и (или) копии коммерческих предложений 
на планируемое к приобретению оборудование;

копии документов, подтверждающие наличие в собственности и (или) долгосрочной аренде производ-
ственных и складских объектов в течение не менее пяти лет, но не менее срока реализации проекта гранто-
получателя в случае, если объекты находятся в аренде у грантополучателя;

5) при обращении за грантом на погашение основного долга льготного инвестиционного кредита и упла-
ты процентов по кредиту в соответствии с Правилами льготного кредитования и уплаты процентов: 

копию договора, предусматривающего выдачу льготного инвестиционного кредита;
6) при обращении за грантом на погашение основного долга по займу, полученному на реализацию про-

екта грантополучателя в сельскохозяйственном потребительском кредитном кооперативе:
копию договора, предусматривающего предоставление займа. 
11. Заявка подается в министерство в соответствии с требованиями и сроками, указанными в объявлении, 

и формируется участником отбора в электронной форме посредством заполнения соответствующих экран-
ных форм веб-интерфейса ГИИС «Электронный бюджет» и представления в ГИИС «Электронный бюджет» 
электронных копий документов (документов на бумажном носителе, преобразованных в электронную фор-
му путем сканирования), предусмотренных пунктом 10 настоящего Порядка.

Заявка должна содержать:
информацию о заявителе, включающую его полное наименование, должность руководителя заявителя 

(иного уполномоченного лица, подписывающего заявку), фамилию, имя, отчество (отчество - при наличии), 
адрес юридического лица в пределах места нахождения юридического лица, адрес электронной почты, но-
мер контактного телефона), идентификационный номер налогоплательщика, код причины постановки на 
учет (для юридического лица), основной государственный регистрационный номер, код общероссийского 
классификатора территорий муниципальных образований по месту нахождения заявителя;

перечень прилагаемых к заявке документов, предусмотренных пунктом 10 настоящего Порядка, под-
тверждающих соответствие заявителя требованиям и критериям отбора; предлагаемые заявителем значе-
ния результата предоставления гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива и 
размер запрашиваемого гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива;

добровольное информированное согласие министерству на публикацию (размещение) на едином порта-
ле, официальном сайте министерства информации о заявителе и его руководителе как участнике отбора, о 
подаваемой заявке, иной информации о заявителе и его руководителе, связанной с соответствующим отбо-
ром, а также согласие на обработку персональных данных как физическое лицо в объеме, необходимом для 
участия в отборе;

добровольное информированное согласие министерству на осуществление проверки министерством со-
блюдения порядка и условий предоставления гранта, в том числе в части достижения результатов предо-
ставления гранта, а также проверки органами государственного финансового контроля в соответствии со 
статьями 268.1 и 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации.

гарантийное обязательство заявителя соблюдать запрет на приобретение за счет средств гранта на разви-
тие сельскохозяйственного потребительского кооператива иностранной валюты, за исключением операций, 
осуществляемых в соответствии с валютным законодательством Российской Федерации при закупке (по-
ставке) высокотехнологичного импортного оборудования, сырья и комплектующих изделий.

Ответственность за достоверность представляемых документов несут заявители.
Наличие в прилагаемых документах опечаток, подчисток, приписок, зачеркнутых слов и иных не огово-

ренных в них исправлений, а также повреждений, не позволяющих однозначно истолковывать их содержа-
ние, не допускается.

Заявитель представляет не более одной заявки. 
Заявка подписывается усиленной квалифицированной электронной подписью заявителя или уполномо-

ченного им лица. 
Датой представления заявителем заявки считается день подписания заявителем заявки с присвоением ей 

регистрационного номера в ГИИС «Электронный бюджет». 
Заявка может быть отозвана до истечения срока приема заявок, указанного в объявлении, посредством 

ГИИС «Электронный бюджет». 
Заявитель вправе до окончания срока приема заявки внести изменения в поданную заявку. Внесение 

изменений в заявку, ее доработка осуществляется путем подачи новой заявки, сформированной в соответ-
ствии с настоящим Порядком. При этом ранее поданная заявка считается отозванной. 

Решение о внесении изменений в заявку или об отзыве заявки принимается заявителем самостоятельно. 
12. Конкурсный отбор осуществляется в два этапа:
первый этап - рассмотрение заявок и допуск заявителей к участию во втором этапе конкурсного отбора; 
второй этап - собеседование с заявителями, оценка заявок, определение победителей конкурсного отбора. 
13. На первом этапе конкурсного отбора не позднее десятого рабочего дня со дня окончания срока приема 

заявок и прилагаемых к ним документов, указанного в объявлении:
министерство открывает членам региональной комиссии доступ в ГИИС «Электронный бюджет» к заяв-

кам для их рассмотрения с автоматическим формированием протокола вскрытия заявок на едином порта-
ле и подписанием его усиленной квалифицированной электронной подписью председателя региональной 
комиссии по отбору проектов, а также размещением указанного протокола на едином портале не позднее 
одного рабочего дня, следующего за днем его подписания;

региональная комиссия по отбору проектов проверяет заявителя на предмет его соответствия критериям 
и требованиям, установленным пунктами 7, 8 настоящего Порядка, полноту и правильность оформления 
заявочной документации, а также ее соответствие пунктам 10, 11 настоящего Порядка, осуществляет про-
верку правильности расчета гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива;

министерство возвращает заявку на доработку посредством ГИИС «Электронный бюджет» в случае на-
личия технических ошибок. Заявители, в отношении которых принято решение о направлении заявки на 
доработку, имеют право устранить недостатки, указанные в уведомлении, и представить заявку на предо-
ставление гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива повторно посредством 
ГИИС «Электронный бюджет» в течение двух рабочих дней со дня доставки уведомления в личном каби-
нете ГИИС «Электронный бюджет»; 
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региональная комиссия ранжирует заявки исходя из очередности их поступления, принимает решение 

об отклонении заявки (при наличии оснований, предусмотренных настоящим пунктом Порядка) либо о 
рассмотрении заявок на втором этапе конкурсного отбора;

министерство обеспечивает автоматическое формирование протокола рассмотрения заявок конкурс-
ного отбора на едином портале и подписание его усиленной квалифицированной электронной подписью 
председателя комиссии по отбору проектов и членов комиссии по отбору проектов в ГИИС «Электронный 
бюджет», а также размещение указанного протокола на едином портале не позднее одного рабочего дня, 
следующего за днем его подписания.

Внесение изменений в протокол рассмотрения заявок конкурсного отбора осуществляется с учетом поло-
жений подпункта «в» пункта 25 Общих требований.

Не позднее пяти рабочих дней со дня принятия решения об отклонении заявки министерство направляет 
заявителю уведомление о принятом решении посредством ГИИС «Электронный бюджет» (с указанием всех 
выявленных оснований из перечня, предусмотренного пунктом 14 настоящего Порядка).

14. Основаниями для принятия решения об отклонении заявки являются:
несоответствие заявителя критериям, требованиям, установленным пунктами 7, 8 настоящего Порядка;
несоответствие заявки и прилагаемых к ней документов требованиям, установленным пунктами 10, 11 

настоящего Порядка;
непредставление (представление не в полном объеме) документов, предусмотренных пунктом 10 насто-

ящего Порядка, за исключением документов, указанных в подпунктах «а», «б», «е» пункта 10 настоящего 
Порядка;

установление факта недостоверности представленной информации;
подача заявки по истечении срока, установленного в объявлении (за исключением случая подачи заявки 

после возврата заявки на доработку);
неустранение нарушений, послуживших основанием для направления заявки на доработку, в срок, ука-

занный в абзаце четвертом пункта 13 настоящего Порядка;
представление на рассмотрение региональной комиссии проекта грантополучателя стоимостью менее 5 

млн рублей.
15. Второй этап конкурсного отбора проводится в форме очного собеседования или собеседования в виде 

видео-конференц-связи (далее - собеседование) с заявителем в течение десяти рабочих дней со дня разме-
щения протокола рассмотрения заявок на едином портале. 

Собеседование включает в себя доклады заявителей по проекту грантополучателя и плану расходов с 
обоснованием необходимости планируемых приобретений и фактической достижимости заявленных в 
проекте грантополучателя экономических показателей, эффективности проекта грантополучателя на конец 
срока реализации проекта грантополучателя, а также ответы заявителя на вопросы членов региональной 
комиссии по отбору проектов, позволяющие определить уровень необходимых профессиональных знаний 
и умений заявителя, а также наличие знаний технологии производства продукции, планируемой к выпуску 
в рамках реализации представленного проекта заявителя, в соответствии с отраслевым направлением про-
екта грантополучателя.

По результатам собеседования членами региональной комиссии осуществляется оценка каждой заявки и 
прилагаемых к ней документов, предусмотренных пунктом 10 настоящего Порядка, с использованием бал-
льной системы оценок по критериям оценки в пределах значений показателей критериев и учетом весового 
значения критериев оценки в общей оценке согласно перечню критериев оценки заявок, представленных 
в региональную комиссию, установленному приложением № 4 к настоящему Порядку (далее - оценка за-
явок). 

Каждый член региональной комиссии по отбору проектов оформляет и подписывает оценочную ведо-
мость по форме согласно приложению № 5 к настоящему Порядку. Оценочные ведомости, подписанные 
членами региональной комиссии, приобщаются к протоколу заседания региональной комиссии, который 
оформляется на бумажном носителе и подписывается председателем региональной комиссии.

Оценка заявки определяется как среднее арифметическое количество баллов, полученных по результатам 
оценки заявки от каждого члена региональной комиссии, участвующего в рассмотрении и оценке заявки. 
При этом среднее арифметическое количество баллов определяется путем суммирования баллов, присвоен-
ных каждым членом региональной комиссии по отбору проектов, участвующим в оценке заявки, и после-
дующего деления на количество таких членов региональной комиссии по отбору проектов. По результатам 
оценки заявки ранжируются в порядке уменьшения присвоенной им итоговой оценки заявок и очередности 
поступления заявок в случае равенства количества полученных баллов.

Региональной комиссией по отбору проектов принимается итоговое решение о признании заявителя 
получателем гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива и предоставлении 
гранта при оценке от 70 баллов и более либо об отказе в предоставлении гранта на развитие сельскохозяй-
ственного потребительского кооператива по основаниям, указанным в настоящем пункте. 

Итоговое решение по всем заявителям, участвовавшим во втором этапе конкурсного отбора, фиксируется 
в протоколе заседания региональной комиссии, указанном в абзаце четвертом настоящего пункта, и являет-
ся основанием для автоматического формирования экспертной оценки в ГИИС «Электронный бюджет» и 
протокола подведения итогов на едином портале, который подписывается усиленной квалифицированной 
электронной подписью председателя региональной комиссии (уполномоченного им лица) в ГИИС «Элек-
тронный бюджет». Протокол подведения итогов размещается на едином портале не позднее одного рабоче-
го дня, следующего за днем его подписания.

Основаниями об отказе в предоставлении гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского 
кооператива являются:

признание проекта грантополучателя неэффективным по результатам личного собеседования с заявите-
лем и оценке заявки менее 70 баллов;

отсутствие (недостаточность) лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных министерству на пре-
доставление гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива;

отказ заявителя от получения гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива;
установление факта недостоверности представленной информации.
Внесение изменений в протокол подведения итогов осуществляется с учетом положений подпункта «в» 

пункта 25 Общих требований.
Не позднее десяти рабочих дней со дня принятия решения об отказе в предоставлении гранта на развитие 

фермерского хозяйства министерство направляет заявителю уведомление о принятом региональной комис-
сией решении посредством ГИИС «Электронный бюджет» (с указанием причин отказа).

16. Размер гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива, предоставляемого 
конкретному грантополучателю, определяется решением региональной комиссии о признании заявителя 
получателем гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива и предоставлении 
гранта с учетом размера собственных средств грантополучателя, направляемых на реализацию проекта 
грантополучателя. 

В случае если причитающийся очередному грантополучателю остаток средств менее указанного в плане 
расходов (в случае недостаточности лимитов бюджетных обязательств), но превышает сумму, указанную в 
абзаце седьмом пункта 3 настоящего Порядка, грантополучатель с его согласия рекомендуется региональ-
ной комиссией в качестве победителя конкурсного отбора в пределах остатка лимитов бюджетных обяза-
тельств, при этом размер суммы проекта грантополучателя остается неизменным и грантополучатель обязу-
ется исполнить проект, представленный на рассмотрение региональной комиссии, и плановые показатели, 
предусмотренные проектом грантополучателя. Проект грантополучателя корректируется при подписании 
соглашения за счет увеличения размера собственных средств грантополучателя, направленных на реализа-
цию проекта грантополучателя. 

17. Предоставление гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива осущест-
вляется на основании соглашения о предоставлении гранта на развитие сельскохозяйственного потреби-
тельского кооператива, заключаемого между грантополучателем и министерством в соответствии с типовой 
формой, установленной Министерством финансов Российской Федерации (далее - соглашение). Соглаше-
ние заключается (размещается) в ГИИС «Электронный бюджет» с соблюдением требований о защите госу-
дарственной тайны. Дублирование соглашения, заключенного (размещенного) в соответствии с настоящим 
абзацем, на бумажном носителе не требуется.

Соглашение заключается в течение десяти рабочих дней со дня принятия региональной комиссией по 
отбору проектов решения о предоставлении гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского 
кооператива. В случае неподписания грантополучателем соглашения в указанный в настоящем абзаце срок 
грантополучатель признается уклонившимся от заключения соглашения.

Соглашение предусматривает в том числе:
а) размер и целевое назначение гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооперати-

ва, условия расходования, сроки перечисления;
б) согласие грантополучателя на осуществление в отношении него проверки министерством соблюдения 

порядка и условий предоставления гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооперати-
ва, в том числе в части достижения результатов предоставления гранта на развитие сельскохозяйственного 

потребительского кооператива, а также проверки органами государственного финансового контроля соблю-
дения порядка и условий предоставления гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского коо-
ператива в соответствии со статьями 268.1 и 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации;

в) ответственность сторон за нарушение условий настоящего Порядка и соглашения;
г) права и обязанности сторон соглашения;
д) значение результата предоставления гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского коо-

ператива и обязательство грантополучателя по его достижению;
е) обязательство о согласовании с министерством мероприятий, связанных с реализацией, передачей в 

аренду, залогом и (или) отчуждением имущества, приобретенного с использованием гранта на развитие 
сельскохозяйственного потребительского кооператива, а также о неухудшении плановых показателей дея-
тельности, предусмотренных проектом грантополучателя;

ж) обязательство по представлению отчетов о расходах, источником финансового обеспечения которых 
является грант на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива, и о достижении результа-
тов предоставления гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива;

з) обязанность по возврату средств гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского коопера-
тива в случае нарушения условий, установленных соглашением и настоящим Порядком;

и) обязательство грантополучателя по обеспечению ежегодного прироста объема производства сельско-
хозяйственной продукции в течение не менее чем пять лет с даты получения гранта на развитие сельскохо-
зяйственного потребительского кооператива в размере не менее 7 процентов;

к) обязательство грантополучателя по трудоустройству не менее одного нового постоянного работника 
на каждые 10 млн рублей гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива, но не 
менее одного нового работника, если сумма гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского 
кооператива составляет менее 10 млн рублей;

л) обязательство по сохранению созданных новых рабочих мест в течение не менее чем пять лет со дня 
получения гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива;

м) обязательство по осуществлению деятельности на сельской территории или на территории сельской 
агломерации, перечень которых утвержден Правительством Приморского края, в течение не менее пяти лет 
со дня получения гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива, достижению 
показателей деятельности, предусмотренных проектом грантополучателя, в течение не менее пяти лет со 
дня получения гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива, а также представ-
лению отчетности о реализации проекта грантополучателя;

н) обязательство грантополучателя по открытию в Управлении Федерального казначейства по Примор-
скому краю (далее - УФК по ПК) лицевых счетов грантополучателями в целях осуществления казначейско-
го сопровождения, условие об осуществлении Федеральным казначейством в соответствии с бюджетным 
законодательством Российской Федерации казначейского сопровождения средств гранта, а также положе-
ния, установленные пунктами 2 и 3 статьи 242.23 Бюджетного кодекса Российской Федерации;

о) обязательство о возврате гранта (части гранта) на развитие сельскохозяйственного потребительского 
кооператива в бюджет Приморского края в объеме неиспользованного гранта на развитие сельскохозяй-
ственного потребительского кооператива в случае, если грант на развитие сельскохозяйственного потреби-
тельского кооператива не использован или использован не в полном объеме, в течение шести месяцев после 
срока использования гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива, указанного 
в подпункте «а» пункта 2 настоящего Порядка;

п) условие о согласовании новых условий соглашения или о расторжении соглашения при недостижении 
согласия по новым условиям в случае уменьшения министерству ранее доведенных лимитов бюджетных 
обязательств на цели, указанные в настоящем Порядке, приводящего к невозможности предоставления 
гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива в размере, определенном в со-
глашении;

р) обязательство грантополучателя по соблюдению запрета приобретения грантополучателями средств 
иностранной валюты, за исключением операций, осуществляемых в соответствии с валютным законода-
тельством Российской Федерации при закупке (поставке) высокотехнологичного импортного оборудова-
ния, сырья и комплектующих изделий;

с) обязательство грантополучателя включать в договоры (соглашения), заключенные в целях исполнения 
обязательств по соглашению, согласие лиц, являющихся поставщиками (подрядчиками, исполнителями) 
по договорам (соглашениям) (за исключением государственных (муниципальных) унитарных предприя-
тий, хозяйственных товариществ и обществ с участием публично-правовых образований в их уставных 
(складочных) капиталах, а также коммерческих организаций с участием таких товариществ и обществ в 
их уставных (складочных) капиталах), на осуществление в отношении него проверки министерством со-
блюдения порядка и условий предоставления гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского 
кооператива, в том числе в части достижения результатов предоставления гранта на развитие сельскохо-
зяйственного потребительского кооператива, а также проверки органами государственного финансового 
контроля соблюдения грантополучателем порядка и условий предоставления гранта на развитие сельскохо-
зяйственного потребительского кооператива в соответствии со статьями 268.1 и 269.2 Бюджетного кодекса 
Российской Федерации, а также на соблюдение запрета на приобретение за счет полученных средств гранта 
иностранной валюты, за исключением операций, осуществляемых в соответствии с валютным законода-
тельством Российской Федерации при закупке (поставке) высокотехнологичного импортного оборудова-
ния, сырья и комплектующих изделий.

Одновременно с заключением соглашения и в целях проведения мониторинга достижения результатов 
предоставления гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива министерство 
формирует и утверждает план мероприятий по достижению результатов предоставления гранта на развитие 
сельскохозяйственного потребительского кооператива (далее - План мероприятий), в котором отражаются 
контрольные точки по каждому результату предоставления гранта на развитие сельскохозяйственного по-
требительского кооператива, плановые значения результатов предоставления гранта на развитие сельскохо-
зяйственного потребительского кооператива с указанием контрольных точек и плановых сроков их дости-
жения (по форме, установленной соглашением). План мероприятий формируется на текущий финансовый 
год, с указанием не менее одной контрольной точки в квартал.

Внесение изменений в утвержденный План мероприятий осуществляется путем утверждения Плана ме-
роприятий в новой редакции одновременно с заключением дополнительного соглашения к соглашению.

В случае если в период с даты формирования протокола подведения итогов конкурсного отбора до даты 
заключения соглашения в ГИИС «Электронный бюджет» будет установлено несоответствие грантополуча-
теля требованиям пункта 8 настоящего Порядка, министерство направляет грантополучателю уведомление 
о невозможности заключения соглашения не позднее трех рабочих дней со дня выявления указанного несо-
ответствия (с указанием причин невозможности заключения соглашения).

При реорганизации грантополучателя, являющегося юридическим лицом, в форме слияния, присоедине-
ния или преобразования в Соглашение вносятся изменения путем заключения дополнительного соглаше-
ния к Соглашению в части перемены лица в обязательстве с указанием в Соглашении юридического лица, 
являющегося правопреемником.

При реорганизации грантополучателя в форме разделения, выделения, а также при ликвидации гран-
тополучателя соглашение расторгается с формированием уведомления о расторжении соглашения в од-
ностороннем порядке и акта об исполнении обязательств по соглашению с отражением информации о не 
исполненных получателем субсидии обязательствах, источником финансового обеспечения которых явля-
ется грант на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива, и возврате неиспользованно-
го остатка гранта в краевой бюджет.

18. Перечень затрат, финансовое обеспечение которых допускается осуществлять за счет гранта на раз-
витие сельскохозяйственного потребительского кооператива, определяется Министерством сельского хо-
зяйства Российской Федерации.

19. Перечисление гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива осуществля-
ется с лицевого счета министерства, открытого в УФК по ПК, на лицевые счета грантополучателей, откры-
тые в УФК по ПК для казначейского сопровождения целевых средств, в течение пяти рабочих дней со дня 
поступления средств на лицевой счет министерства, но не позднее десяти рабочих дней после принятия 
решения о признании заявителя получателем гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского 
кооператива и предоставлении гранта в соответствии с пунктом 15 настоящего Порядка.

20. Результат предоставления гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива 
- обеспечена реализация проекта грантополучателя в целях увеличения объема производства сельскохозяй-
ственной продукции.

Плановые показатели деятельности устанавливаются в соглашении в соответствии с проектом гранто-
получателя:

обеспечение ежегодного прироста объема реализации сельскохозяйственной и (или) пищевой продукции 
в течение не менее чем пяти лет с даты получения гранта, выраженного в натуральных и денежных пока-
зателях;

количество новых постоянных работников, принятых грантополучателем в течение срока использования 



5
21 МАЯ 2026 Г.•ЧЕТВЕРГ•№ 38 (2378)

ОФИЦИАЛЬНО ОФИЦИАЛЬНО
гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива (далее - новый постоянный работ-
ник), сведения о которых подтверждаются справкой налогового органа;

увеличение членской базы сельскохозяйственного потребительского кооператива, получившего грант на 
развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива;

Получатели гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива обеспечивают еже-
годный прирост объема реализации сельскохозяйственной и (или) пищевой продукции в течение не менее 
чем пяти лет с даты получения гранта в размере не менее 7 процентов.

21. В случае если в процессе реализации проекта грантополучателя категория грантополучателя «малое 
предприятие» изменилась на категорию «среднее предприятие» в соответствии с Федеральным законом 
№ 209-ФЗ, реализация проекта грантополучателя продолжается грантополучателем с уведомлением ми-
нистерства о смене категории с приложением выписки из единого реестра субъектов малого и среднего 
предпринимательства.

22. Грантополучатели обязаны ежеквартально не позднее пятого рабочего дня месяца, следующего за 
отчетным кварталом, представлять в министерство посредством в ГИИС «Электронный бюджет»:

отчет о достижении результата предоставления гранта, с приложением справки налогового органа (к 
годовому отчету), подтверждающие достижение результата предоставления гранта, указанного в абзаце 
четвертом пункта 20 Порядка, до полного использования средств гранта в сроки и по форме, установленные 
соглашением; 

отчет о финансово-экономическом состоянии грантополучателя по форме, установленной соглашением;
отчет об осуществлении расходов, источником финансового обеспечения которых является грант на 

развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива, по форме, установленной соглашением, а 
также копии документов, в том числе платежных, подтверждающих целевое использование гранта сельско-
хозяйственного потребительского кооператива;

отчет о реализации Плана мероприятий по форме, установленной соглашением.
Министерство вправе устанавливать в соглашениях сроки и формы представления грантополучателем 

дополнительной отчетности.
23. Министерство:
осуществляет проверку отчетов, указанных в абзацах втором - шестом пункта 22 настоящего Порядка 

(далее - отчеты), и прилагаемых к ним документов в течение десяти рабочих дней со дня их представления;
возвращает отчеты на доработку посредством ГИИС «Электронный бюджет» в случае наличия в них 

технических ошибок в течение пяти рабочих дней со дня их выявления. Грантополучатели имеют право в 
пятнадцатидневный срок со дня возвращения отчетов на доработку устранить технические ошибки, указан-
ные при возврате отчетов, и представить отчеты повторно посредством ГИИС «Электронный бюджет». При 
неустранении технических ошибок в указанный срок отчеты считаются непредставленными.

Оценка министерством достижения значений результата предоставления гранта на развитие сельско-
хозяйственного потребительского кооператива осуществляется на основании отчета о реализации Плана 
мероприятий (далее - Отчет), формируемого грантополучателем в ГИИС «Электронный бюджет» (по фор-
ме, установленной соглашением), в котором ежеквартально по состоянию на 1 число месяца, следующего 
за отчетным периодом, а также не позднее десятого рабочего дня после достижения конечного значения 
результата предоставления гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива отра-
жаются значения результатов предоставления гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского 
кооператива и контрольные точки. 

24. Министерство обеспечивает соблюдение грантополучателем условий, целей и порядка, установлен-
ных настоящим Порядком, при предоставлении гранта на развитие сельскохозяйственного потребительско-
го кооператива. 

Министерство осуществляет проверку соблюдения грантополучателем условий и порядка предоставле-
ния гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива, установленных соглашением 
о предоставлении гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива и настоящим 
Порядком, в том числе в части достижения результата предоставления гранта на развитие сельскохозяй-
ственного потребительского кооператива. Органы государственного финансового контроля осуществляют 
проверки в соответствии со статьями 268.1 и 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации. 

Мониторинг достижения результатов предоставления гранта на развитие сельскохозяйственного по-
требительского кооператива осуществляется министерством исходя из достижения значений результатов 
предоставления гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива, определенных 
соглашением, и событий, отражающих факт завершения соответствующего мероприятия по получению ре-
зультата предоставления гранта (контрольная точка), в порядке и по формам, которые установлены Мини-
стерством финансов Российской Федерации. 

25. В случае нарушения грантополучателем условий, установленных при предоставлении гранта на раз-
витие сельскохозяйственного потребительского кооператива (далее - нарушение), выявленного в том числе 
по фактам проверок, указанных в пункте 24 настоящего Порядка, грантополучатель обязан осуществить 
возврат гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива в краевой бюджет в объе-
ме выявленных нарушений на основании требования о возврате гранта на развитие сельскохозяйственного 
потребительского кооператива в соответствии с пунктом 27 настоящего Порядка. 

В случае недостижения грантополучателем значения результата предоставления гранта на развитие сель-
скохозяйственного потребительского кооператива, установленного соглашением, на отчетную дату реали-
зации проекта грантополучателя грантополучатель обязан осуществить возврат гранта на развитие сельско-
хозяйственного потребительского кооператива в краевой бюджет в соответствии с пунктом 27 настоящего 
Порядка в полном объеме. 

В случае недостижения плановых показателей деятельности по итогам отчетного года, установленных 
соглашением, грантополучатель обязан осуществить возврат гранта на развитие сельскохозяйственного по-
требительского кооператива в краевой бюджет в порядке, установленном пунктом 27 настоящего Порядка, 
пропорционально недостижению плановых показателей деятельности, в соответствии со следующим рас-
четом размера возврата гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива, (Vвоз-
врата): 

Vвозврата = (Vгрант x kвозврата x m / n), 
где: 
Vгрант - размер гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива, предоставлен-

ный грантополучателю; 
kвозврата - коэффициент возврата гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива;
m - количество результатов предоставления гранта на развитие сельскохозяйственного потребительско-

го кооператива, по которым индекс, отражающий уровень недостижения i-го результата предоставления 
гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива, имеет положительное значение; 

n - общее количество результатов предоставления гранта на развитие сельскохозяйственного потреби-
тельского кооператива.

Коэффициент возврата гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива рассчи-
тывается по формуле: 

kвозврата = SUM Di / m, 
где: 
Di - индекс, отражающий уровень недостижения i-го результата предоставления гранта на развитие сель-

скохозяйственного потребительского кооператива (используются только положительные значения индекса), 
рассчитывается по формуле: 

Di = 1 - Ti / Si, где: 
где: 
Ti - фактически достигнутое значение i-го результата предоставления гранта на развитие сельскохозяй-

ственного потребительского кооператива по итогу пяти лет нарастающим итогом с начала реализации про-
екта грантополучателя на отчетную дату; 

Si - плановое значение i-го результата предоставления гранта на развитие сельскохозяйственного потре-
бительского кооператива по итогу пяти лет нарастающим итогом с начала реализации проекта грантополу-
чателя, установленное соглашением. 

Сумма возврата гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива не может пре-
вышать размер гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива, предоставленный 
грантополучателю. 

Основанием для освобождения грантополучателя от применения мер ответственности, предусмотрен-
ных настоящим пунктом, является документально подтвержденное наступление следующих обстоятельств 
непреодолимой силы, непосредственно повлиявших на исполнение соответствующих обязательств:

установление федерального, регионального, локального или местного уровня реагирования на чрезвы-
чайную ситуацию, подтвержденное решением Правительственной комиссии по предупреждению и ликви-

дации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности, решением высшего должностного 
лица Приморского края, решением главы местной администрации муниципального образования соответ-
ственно; 

установление карантина и (или) иных ограничений, направленных на предотвращение распростране-
ния и ликвидацию очагов заразных и иных болезней животных, подтвержденное решением федерально-
го органа исполнительной власти, осуществляющего функции по выработке государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в сфере агропромышленного комплекса, включая ветеринарию, или 
правовым актом уполномоченного органа государственной власти Приморского края; 

аномальные погодные условия (сведения об осадках и наблюдавшихся опасных природных явлениях, 
выданные федеральным государственным бюджетным учреждением «Приморское управление по гидроме-
теорологии и мониторингу окружающей среды»). 

26. В случае непредставления в установленный срок по итогам года одного или нескольких отчетов в 
соответствии с абзацами вторым - шестым пункта 22 настоящего Порядка получатель государственной под-
держки обязан произвести возврат части гранта. Размер возврата части гранта определяется следующим 
образом:

за первые пятнадцать календарных дней по формуле:

N= ΣСогл* КС*количество дней просрочки представления отчета (отчетов),
		  365 (366)
где: 
N - размер возврата части гранта за просрочку представления отчета (отчетов); 
КС - размер ключевой ставки Банка России, действовавшей на дату заключения соглашения о предостав-

лении гранта; 
 ΣСогл - общая сумма средств полученного гранта; 
365 (366) - количество календарных дней в году. 
При просрочке представления отчета более 15 календарных дней после окончания срока, предусмотрен-

ного пунктом 22 настоящего Порядка, грантополучатель обязан осуществить возврат гранта на развитие 
сельскохозяйственного потребительского кооператива в краевой бюджет в полном объеме в порядке, пред-
усмотренном пунктом 27 настоящего Порядка. 

Общая сумма возврата средств гранта по основаниям, предусмотренным настоящим пунктом, не может 
превышать общий размер гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива, полу-
ченный грантополучателем по настоящему Порядку. 

27. Требование о возврате гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива в 
краевой бюджет (далее - требование) министерство направляет грантополучателю в течение пяти рабочих 
дней со дня установления нарушения. 

Возврат гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива производится гранто-
получателем в течение тридцати рабочих дней со дня получения требования министерства по реквизитам и 
коду бюджетной классификации Российской Федерации, указанным в требовании. 

В случае отказа от добровольного возврата средства гранта на развитие сельскохозяйственного потреби-
тельского кооператива взыскиваются в судебном порядке в соответствии с законодательством. 

».
Форма	

Приложение № 1
к Порядку предоставления грантов в форме субсидий на поддержку приоритетных направлений малого 

агробизнеса (на развитие сельскохозяйственных потребительских кооперативов)

РЕЕСТР ЧЛЕНОВ 
_________________________________________

(наименование сельскохозяйственного потребительского кооператива)

№ 
п/п

Организационная 
правовая форма

Наименование члена кооператива Ф.И.О 
(ИНН, ОГРН если ЛПХ Лицевой счет)

Адрес реги-
страции

Дата вступления 
в кооператив

Размер паевого 
взноса (руб.)

Председатель кооператива ________ 	 __________	  ________
			    подпись	 (Ф.И.О..)		   (дата)
Место печати 
(при наличии) 

Форма	 Приложение № 2
к Порядку предоставления грантов в форме субсидий на поддержку приоритетных направлений малого 

агробизнеса (на развитие сельскохозяйственных потребительских кооперативов)

СВЕДЕНИЯ О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
________________________________________

(наименование сельскохозяйственного потребительского кооператива)

№ п/п

Объем произведенной 
продукции за год, 
предшествующий году 
подачи заявки (тонн/
тыс. тонн)

Наименова-
ние закуплен-
ной, пере-
работанной 
сельскохо-
зяйственной 
продукции, 
пищевых лес-
ных ресурсов

Объем переработки 
сельскохозяйственной 
продукции, пищевых 
лесных ресурсов

Объем реализации, тонн Выручка, тыс. руб.

План Факт
всего в 
отчетном 
году*

на отчет-
ную дату 
текущего 
года**

всего в 
отчетном 
году*

на отчетную 
дату текуще-
го года**

всего в 
отчет-
ном 
году*

на отчет-
ную дату 
текущего 
года**

молоко

мясо

и т.д.

* на 31 декабря года, предшествующего году подачи заявки
** отчетный период, предшествующий месяцу подачи заявки

Председатель кооператива ________	  ___________ 	 ________
			    подпись	 (Ф.И.О..)		   (дата)
Место печати 
(при наличии) 

Форма	 Приложение № 3
к Порядку предоставления грантов в форме субсидий на поддержку приоритетных направлений малого 

агробизнеса (на развитие сельскохозяйственных потребительских кооперативов)

ПЛАН РАСХОДОВ 
средств гранта

№ п/п
Направления 
расходования 
средств гранта

Количество 
(ед., шт., гол.)

Цена за едини-
цу, руб.

Общая стои-
мость, руб.

За счет средств, руб.:

гранта собственных

1.

1.1
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ОФИЦИАЛЬНО ОФИЦИАЛЬНО
2.

2.1

... и т.д.

ИТОГО

Председатель кооператива подпись/расшифровка подписи
М.П. (при наличии печати)

	 Приложение № 4
к Порядку предоставления грантов в форме субсидий на поддержку приоритетных направлений малого 

агробизнеса (на развитие сельскохозяйственных потребительских кооперативов)

ПЕРЕЧЕНЬ
критериев оценки заявок и прилагаемых к ним документов, 

представленных в региональную комиссию по отбору проектов

№ 
п/п

Наименование критерия оценки заявки на участие 
в конкурсном отборе Показатель критерия

Оценка 
в баллах 
<1>

Весовое 
значение 
критерия

1 2 3 4 5

1. Срок осуществления деятельности сельскохозяй-
ственного потребительского кооператива

от 3 и более 100

0,05от 2 до 3 лет 50

от 1 до 2 лет 30

2.

Выручка от реализации сельскохозяйственной 
продукции, дикорастущих пищевых ресурсов 
(при осуществлении такой деятельности), а также 
продуктов переработки (за отчетный год) <2>

от 5 и более млн рублей 100

0,10от 2 до 5 млн рублей 50

от 100 тыс. рублей до 2 млн рублей 30

3.
Привлечение собственных средств для реализации 
проекта грантополучателя в соответствии с планом 
расходов

свыше 50 процентов 100

0,05от 41 до 50 процентов 50

от 30 до 40 процентов 30

4. Количество штатных сотрудников

от 3 и более ед. 100

0,10от 2 до 3 70

от 1 до 2 40

5. Срок окупаемости проекта
от 3 до 5 лет 100

0,1
от 1 до 2 лет 50

6. Уровень знания

отлично 100

0,10
хорошо 80

удовлетворительно 50

неудовлетворительно 0

7.
Уровень знаний заявителем проекта грантополуча-
теля в соответствии с отраслевым направлением по 
заданным ему вопросам

отлично 100

0,15
хорошо 80

удовлетворительно 50

неудовлетворительно 0

8. Эффективность проекта грантополучателя на 
конец срока его реализации

эффективен 100

0,35
в большей мере эффективен 80

недостаточно эффективен 50

не эффективен 0

Примечания: 
1. При соответствии документов нескольким характеристикам критерия оценки документов оценка вы-

ставляется по одной позиции, содержащей наивысший балл. 
2. Критерий, по которому оценивается заявка, подтверждается отчетностью о финансово-экономическом 

состоянии за отчетный финансовый год.

Приложение № 5
к Порядку предоставления грантов в форме субсидий на поддержку приоритетных направлений малого 

агробизнеса (на развитие сельскохозяйственных потребительских кооперативов)
Форма

ОЦЕНОЧНАЯ ВЕДОМОСТЬ
для конкурсного отбора для предоставления

гранта на развитие сельскохозяйственных потребительских кооперативов
____________________________________

наименование заявителя

№ 
п/п Наименование критерия оценки Показатель критерия

Оцен-
ка в 
баллах 
<1>

Оценка 
члена 
регио-
нальной 
комис-
сии

Весовое 
значение 
критерия

Рас-
счет-
ный 
балл 
(гр.5* 
гр.6)

1 2 3 4 5 6 7

1.
Срок осуществления деятельности 
сельскохозяйственного потребительско-
го кооператива

от 3 и более 100

0,05от 2 до 3 лет 50

от 1 до 2 лет 30

2.

Выручка от реализации сельскохозяй-
ственной продукции, дикорастущих 
пищевых ресурсов (при осуществлении 
такой деятельности), а также продуктов 
переработки. (за отчетный год)

от 5 и более млн рублей 100 0,10

от 2 до 5 млн рублей 50

от 100 тыс. рублей до 2 млн 
рублей 30

3.
Привлечение собственных средств для 
реализации проекта грантополучателя в 
соответствии с планом расходов

свыше 50 процентов 100

0,05от 41 до 50 процентов 50

от 30 до 40 процентов 30

4. Количество штатных сотрудников

от 3 и более ед. 100

0,10от 2 до 3 70

от 1 до 2 40

5. Срок окупаемости проекта
от 3 до 5 лет 50

0,10
от 1 до 2 лет 30

6. Уровень знания

отлично 100

0,10
хорошо 80

удовлетворительно 50

неудовлетворительно 0

7.

Уровень знаний заявителем проекта 
грантополучателя в соответствии с 
отраслевым направлением по заданным 
ему вопросам

отлично 100

0,15
хорошо 80

удовлетворительно 50

неудовлетворительно 0

8. Эффективность проекта грантополуча-
теля на конец срока его реализации

эффективен 100

0,35
в большей мере эффективен 80

недостаточно эффективен 50

не эффективен 0

Общий балл заявки<3>

Член региональной комиссии по отбору проектов	_____________        ______________________
					     подпись		  (фамилия, имя, отчество 
							       (последнее при наличии)
Примечания: 
1. При соответствии документов нескольким характеристикам критерия оценки документов оценка вы-

ставляется по одной позиции, содержащей наивысший балл. 
2. Критерий, по которому оценивается заявка, подтверждается отчетностью о финансово-экономическом 

состоянии за отчетный финансовый год.
3. Общий балл заявителя рассчитывается путем суммирования расчетных баллов оценочной ведомости.

Приложение № 2
к постановлению

Правительства Приморского края
от 18.05.2026 № 384-пп

 «УТВЕРЖДЕН
постановлением

Правительства Приморского края
 от 12.03.2025 № 229-пп

ПЕРЕЧЕНЬ
сельских территорий и территорий сельских агломераций, городов, поселков 

городского типа Приморского края в целях предоставления гранта на развитие 
сельскохозяйственного потребительского кооператива 

Наименование муниципального образования Сельские территории и территории сельских агломераций Приморского 
края

1 2

Анучинский муниципальный округ

с Анучино

с Ауровка

с Виноградовка

с Гражданка

с Гродеково

с Еловка

с Ильмаковка

с Корниловка

с Лугохутор

с Муравейка

с Нововарваровка

с Новогордеевка

с Новопокровка

с Новотроицкое

с Пухово

с Рисовое

с Смольное

с Староварваровка

с Старогордеевка

с Таежка
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с Тихоречное

с Чернышевка

с Шекляево

с Ясная Поляна

п Веселый

п ЛЗП-3

п Орловка

п Скворцово

п Тигровый

Кавалеровский муниципальный округ

пгт Кавалерово

пгт Хрустальный

п Горнореченский

п Рудный

с Богополь

с Высокогорск

с Зеркальное

с Синегорье

с Суворово

с Устиновка

Красноармейский муниципальный округ

пгт Восток

с Новопокровка

с Богуславец

с Вербовка

с Вострецово

с Глубинное

с Гончаровка

с Гоголевка

с Дальний Кут

с Дерсу

с Измайлиха

с Крутой Яр

с Лимонники

с Лукьяновка

с Мельничное

с Метеоритный

с Молодежное

с Незаметное

с Новокрещенка

с Островной

с Покровка

с Ромны

с Рощино

с Саровка

с Таборово

с Таежное

с Тимохов Ключ

Лазовский муниципальный округ

пгт Преображение

с Лазо

с Беневское

с Валентин

с Глазковка

с Данильченково

с Заповедный

с Зеленый

с Киевка

с Кишиневка

с Свободное

с Скалистое

с Сокольчи

с Старая Каменка

с Черноручье

с Чистоводное

маяк Маяк-Островной

Октябрьский муниципальный округ

пгт Липовцы

с Покровка

с Владимировка

с Галенки

с Гранатовка

с Дзержинское

с Запроточный

с Заречное

с Ильичевка

с Константиновка

с Липовцы

с Новогеоргиевка

с Полтавка

с Поречье

с Синельниково-1

с Синельниково-2

с Старореченское

с Струговка

с Фадеевка

с Чернятино

п Дальневосточная МИС

п Ильичевка

Ольгинский муниципальный округ

пгт Ольга

п Горноводное

п Моряк-Рыболов

п Нордост

п Ракушка

п Тимофеевка

с Веселый Яр

с Ветка

с Лиственная

с Маргаритово

с Милоградово

с Михайловка

с Новониколаевка

с Пермское

с Серафимовка

с Фурманово

с Щербаковка

д Бровки

д Молдавановка

Партизанский муниципальный округ

с Владимиро-Александровское

с Голубовка

с Екатериновка

с Золотая Долина

с Молчановка

с Новая Сила

с Новицкое

с Новолитовск

с Перетино

с Сергеевка

с Фроловка

с Хмыловка

с Южная Сергеевка

п Боец Кузнецов

п Волчанец

п Николаевка

п Партизан

п Романовский Ключ



8 
21 МАЯ 2026 Г.•ЧЕТВЕРГ•№ 38 (2378)

ОФИЦИАЛЬНО ОФИЦИАЛЬНО
п Слинкино

д Васильевка

д Кирилловка

д Монакино

д Ястребовка

х Орел

х Ратное

ж/д рзд 151-й км

ж/д рзд Водопадное

Пограничный муниципальный округ

пгт Пограничный

п Байкал

п Таловый

с Барабаш-Левада

с Барано-Оренбургское

с Богуславка

с Бойкое

с Дружба

с Духовское

с Жариково

с Садовый

с Сергеевка

с Софье-Алексеевское

с Нестеровка

с Рубиновка

с Украинка

ж/д ст Гродеково-2

ж/д ст Пржевальская

Пожарский муниципальный округ

пгт Лучегорск

с Алчан

с Бурлит

с Верхний Перевал

с Губерово

с Емельяновка

с Знаменка

с Игнатьевка

с Каменушка

с Красный Яр

с Ласточка

с Нагорное

с Никитовка

с Новостройка

с Олон

с Охотничий

с Пожарское

с Светлогорье

с Соболиный

с Совхоз Пожарский

с Стрельниково

с Федосьевка

с Ясеневый

ж/д ст Буйневич

Тернейский муниципальный округ

пгт Терней

пгт Пластун

пгт Светлая

с Агзу

с Амгу

с Единка

с Максимовка

с Малая Кема

с Перетычиха

с Самарга

с Усть-Соболевка

Ханкайский муниципальный округ

с Камень-Рыболов

с Алексеевка

с Астраханка

с Владимиро-Петровка

с Дворянка

с Ильинка

с Кировка

с Комиссарово

с Люблино

с Майское

с Мельгуновка

с Новокачалинск

с Новониколаевка

с Новоселище

с Октябрьское

с Пархоменко

с Первомайское

с Платоно-Александровское

с Рассказово

с Троицкое

с Турий Рог

с Удобное

ж/д ст Ильинка

ж/д ст Камень-Рыболов

ж/д рзд Морозовка

Хасанский муниципальный округ

пгт Славянка

пгт Зарубино

пгт Краскино

пгт Посьет

пгт Приморский

пгт Хасан

п База Круглая

с Андреевка

с Барабаш

с Безверхово

с Витязь

с Гвоздево

с Зайсановка

с Занадворовка

с Камышовый

с Кравцовка

с Лебединое

с Маячное

с Нарва

с Овчинниково

с Перевозная

с Пойма

с Рисовая Падь

с Ромашка

с Сухая Речка

с Филипповка

с Цуканово

с Шахтерский

ж/д рзд Барсовый

ж/д рзд Пожарский

ж/д ст Бамбурово

ж/д ст Кедровый

ж/д ст Провалово

ж/д ст Рязановка

ж/д ст Сухановка
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маяк Маяк Бюссе

маяк Маяк Гамов

Хорольский муниципальный округ

пгт Ярославский

с Хороль

с Берёзовка

с Благодатное

с Вознесенка

с Дальзаводское

с Камышовка

с Ленинское

с Луговой

с Лукашевка

с Лучки

с Малая Ярославка

с Малые Лучки

с Новобельмановка

с Новодевица

с Петровичи

с Поповка

с Прилуки

с Приозерное

с Сиваковка

с Старобельмановка

с Стародевица

с Усачевка

ж/д рзд 12-й км

ж/д ст Хорольск

Черниговский муниципальный округ

пгт Сибирцево

с Черниговка

п Реттиховка

п Сибирцево-3

с Абражеевка

с Алтыновка

с Вадимовка

с Вассиановка

с Высокое

с Горный Хутор

с Грибное

с Дмитриевка

с Искра

с Каленовка

с Майское

с Меркушевка

с Монастырище

с Орехово

с Синий Гай

с Снегуровка

с Халкидон

ж/д рзд Светлояровка

ж/д ст Орехово-Приморское

ж/д ст Тиховодное

ж/д ст Халкидон

Чугуевский муниципальный округ

с Чугуевка

с Антоновка

с Архиповка

с Березовка

с Булыга-Фадеево

с Варпаховка

с Верхняя Бреевка

с Заветное

с Заметное

с Извилинка

с Изюбриный

с Каменка

с Кокшаровка

с Ленино

с Лесогорье

с Медвежий Кут

с Михайловка

с Нижние Лужки

с Новомихайловка

с Новочугуевка

с Окраинка

с Павловка

с Полыниха

с Пшеницыно

с Самарка

с Саратовка

с Соколовка

с Тополевый

с Уборка

с Цветковка

с Шумный

с Ясное

Шкотовский муниципальный округ

пгт Смоляниново

пгт Шкотово

п Мысовой

п Новонежино

п Подъяпольское

п Штыково

с Анисимовка

с Многоудобное

с Новороссия

с Романовка

с Стеклянуха

с Центральное

д Лукьяновка

д Моленый Мыс

д Новая Москва

д Речица

д Рождественка

д Смяличи

д Царевка

ж/д рзд 53-й км

ж/д рзд Стрелок

Яковлевский муниципальный округ

с Яковлевка

с Андреевка

с Бельцово

с Варфоломеевка

с Достоевка

с Загорное

с Краснояровка

с Лазаревка

с Минеральное

с Николо-Михайловка

с Новосысоевка

с Озерное

с Орлиное

с Покровка

с Рославка

с Старосысоевка

с Яблоновка
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ж/д ст Варфоломеевка

ж/д ст Сысоевка

Дальнереченский муниципальный округ

с Веденка

с Соловьевка

с Стретенка

с Новотроицкое

с Междуречье

с Ударное

с Малиново

с Ариадное

с Вербное

с Зимники

с Любитовка

с Савиновка

п Пожига

с Орехово

с Боголюбовка

п Мартынова Поляна

п Поляны

с Ракитное

с Лобановка

с Ясная Поляна

с Рождественка

с Голубовка

с Солнечное

п Филино

с Сальское

с Звенигородка

с Речное

с Сухановка

ж/д ст Эбергард

Кировский муниципальный округ

пгт Кировский

с Авдеевка

с Архангеловка

с Еленовка

с Луговое

с Ольховка

с Павло-Федоровка

с Подгорное

с Преображенка

с Родниковый

с Увальное

с Шмаковка

кп Горные Ключи

с Уссурка

п Горный

с Крыловка

с Большие Ключи

с Владимировка

с Марьяновка

с Межгорье

с Руновка

с Антоновка

с Афанасьевка

с Комаровка

с Степановка

ж/д рзд Краевский

с Хвищанка

Михайловский муниципальный округ

пгт Новошахтинский

с Павловка

с Григорьевка

с Абрамовка

с Дубки

с Новожатково

с Ивановка

п Горное

с Горбатка

с Лубянка

с Николаевка

с Отрадное

с Тарасовка

с Ширяевка

с Кремово

с Ляличи

ж/д ст Перелетный

с Михайловка

с Васильевка

с Зеленый Яр

с Некруглово

с Новое

с Песчаное

д Кирпичное

с Осиновка

с Даниловка

с Первомайское

с Дальнее

с Ленинское

с Родниковое

с Степное

Надеждинский муниципальный округ

с Вольно-Надеждинское

с Прохладное

с Кипарисово

п Де-Фриз

п Западный

п Зима Южная

п Кипарисово-2

п Ключевой

п Мирный

п Морской

п Новый

п Рыбачий

п Сиреневка

п Соловей-Ключ

п Шмидтовка

п Таежный

п Тоннель

п Стеклозаводский

п Раздольное

с Нежино

с Тереховка

п Алексеевка

п Горное

п Городечное

п Оленевод

п Тимофеевка

п Тихое

ж/д ст Барановский

ж/д ст Виневитино

ж/д рзд 9208 км

казарма 25 км

п Тавричанка

п Давыдовка

п Девятый Вал
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Спасский муниципальный округ

город Спасск-Дальний
с Александровка
ж/д ст Дроздов
с Дубовское
с Калиновка
с Духовское
с Никитовка
с Новорусановка
ж/д ст Сунгач
с Красный Кут
с Вишневка
с Евсеевка
с Прохоры
с Малые Ключи
с Новинка
ж/д ст Кнорринг
с Спасское
с Воскресенка
с Гайворон
с Лебединое
с Луговое
с Новосельское
с Сосновка
с Степное
ж/д ст Старый Ключ
с Лётно-Хвалынское
с Зеленовка
с Славинка
с Хвалынка
с Анненка
с Буссевка
с Константиновка
с Нахимовка
с Нововладимировка
с Татьяновка
с Чкаловское
с Васильковка
с Зеленодольское
с Кронштадтка
ж/д ст Свиягино

Артемовский городской округ

с Кневичи
с Кролевцы
с Олений
с Суражевка
с Ясное

Городской округ Большой Камень
с Петровка
с Суходол

Дальнегорский муниципальный округ

город Дальнегорск
с Каменка
с Краснореченский
с Рудная Пристань
с Сержантово
д Лидовка
д Мономахово
д Черемшаны

Дальнереченский городской округ

г Дальнереченск
с Грушевое
с Лазо
п Кольцевое

Лесозаводский муниципальный округ город Лесозаводск
с Буссе
с Глазовка
с Донское
с Елизаветовка
с Ильмовка
с Иннокентьевка
с Курское
с Лесное
с Марково
с Невское
с Орловка
с Пантелеймоновка
с Полевое
с Ружино
с Тамга
с Тихменево
с Тургенево
с Урожайное
с Филаретовка
ж/д ст Прохаско
ж/д ст Кабарга

Находкинский городской округ
с Анна
с Душкино

муниципальный округ город Партизанск

город Партизанск
с Авангард
с Бровничи
с Залесье
с Казанка
с Мельники
с Серебряное
с Тигровой
с Углекаменск
с Хмельницкое
ж/д рзд Красноармейский
ж/д ст Фридман

Уссурийский городской округ

с Алексей-Никольское
с Баневурово
с Богатырка
с Боголюбовка
с Борисовка
с Борисовский Мост
с Воздвиженка
с Горно-Таежное
с Глуховка
с Долины
с Дубовый Ключ
с ДЭУ-196
с Заречное
с Каймановка
с Каменушка
с Кондратеновка
с Корсаковка
с Корфовка
с Красный Яр
с Кроуновка
с Кугуки
с Линевичи
с Монакино
с Новоникольск
с Николо-Львовское
с Пуциловка
с Пушкино
с Раковка
с Степное
с Улитовка
с Утесное
с Элитное
с Яконовка
п Партизан
п Тимирязевский
ж/д ст Воздвиженский
ж/д ст Лимичевка

 ».

Приложение № 3
к постановлению

Правительства Приморского края
от 18.05.2026 № 384-пп

 «УТВЕРЖДЕНО
постановлением

Правительства Приморского края
 от 12.03.2025 № 229-пп

ПОЛОЖЕНИЕ
о региональной комиссии по отбору проектов для предоставления гранта 

на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива
  
I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
  1.1. Настоящее Положение определяет основные функции, а также порядок организации работы реги-

ональной комиссии по отбору проектов грантополучателей в целях предоставления грантов на развитие 
сельскохозяйственного потребительского кооператива, в том числе источником финансового обеспечения 
которых являются средства субсидии из федерального бюджета (далее соответственно - комиссия, грант на 
развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива). 

1.2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федераль-
ными конституционными законами, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Рос-
сийской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами 
Приморского края, постановлениями и распоряжениями Губернатора Приморского края, Правительства 
Приморского края и настоящим Положением.

II. ФУНКЦИИ РЕГИОНАЛЬНОЙ КОМИССИИ
2.1. Комиссия: 
обеспечивает своевременное, открытое и объективное рассмотрение заявок и прилагаемых к ним доку-

ментов (далее - заявка), направленных заявителем, представленных для участия в конкурсном отборе для 
предоставления гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива (далее - конкурс-
ный отбор); 

проводит экспертизу заявок и прилагаемых к ним документов, представленных заявителем для участия в 
конкурсном отборе и получения гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива, 
на соответствие критериям и требованиям, установленным пунктами 7, 8 Порядка предоставления грантов 
в форме субсидий на поддержку приоритетных направлений малого агробизнеса (на развитие сельскохо-
зяйственных потребительских кооперативов), утвержденного постановлением Правительства Приморского 
края (далее - Порядок), в том числе оценку проектов заявителей с целью определения их полноты и до-
стоверности, экономической эффективности, социальной значимости для экономики Приморского края и 
возможности предоставления государственной поддержки; 

направляет запросы в органы исполнительной власти Приморского края, органы местного самоуправле-
ния муниципальных образований Приморского края, организации в целях проверки соответствия заявителя 
критериям и требованиям пунктов 7, 8 Порядка; 

принимает решение о рассмотрении заявки во втором этапе конкурсного отбора либо об отклонении 
заявки (при наличии оснований для отклонения); 

ранжирует заявки с учетом даты и времени регистрации заявки и документов в государственной инте-
грированной информационной системе управления общественными финансами «Электронный бюджет»;

проводит собеседование с заявителем на втором этапе конкурсного отбора (в форме очного собеседова-
ния или видео-конференц-связи), осуществляет оценку заявок и прилагаемых к ним документов по кри-
териям, перечень которых установлен в приложении № 4 к Порядку, с расчетом совокупного показателя, 
включающего значения каждого из критериев отбора. Расчет совокупного показателя для каждого из заяви-
телей осуществляется сложением показателей оценки;

принимает решение о признании (отказе в признании) заявителей получателями гранта на развитие сель-
скохозяйственного потребительского кооператива и предоставлении гранта с указанием их размера (причин 
отказа); 

  III. ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ РАБОТЫ РЕГИОНАЛЬНОЙ КОМИССИИ
3.1. Региональная комиссия создается Правительством Приморского края, формируется в составе предсе-

дателя, заместителя председателя, секретаря и иных членов комиссии.
Не менее 50 процентов региональной комиссии составляют члены, не являющиеся государственными 

или муниципальными служащими.
В состав комиссии входят представители министерства, организаций и общественных объединений. 
Председатель комиссии: 
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осуществляет общее руководство деятельностью комиссии; 
распределяет обязанности между членами комиссии; 
выносит решение о переносе заседания комиссии из-за отсутствия необходимого количества ее членов; 
определяет порядок рассмотрения обсуждаемых вопросов; 
подписывает протокол заседания комиссии; 
объявляет победителя конкурсного отбора; 
участвует в голосовании по обсуждаемым на заседании комиссии вопросам; 
осуществляет иные полномочия, предусмотренные Положением. 
В случае отсутствия председателя на заседании комиссии его обязанности исполняет заместитель пред-

седателя. 
Секретарь региональной комиссии: 
обеспечивает размещение на сайте министерства информационных сообщений о проведении конкурс-

ного отбора; 
организует подготовку материалов по повестке дня заседаний конкурсной комиссии; 
организует участие членов комиссии на заседаниях; 
осуществляет оформление протоколов заседаний комиссии. 
Члены комиссии: 
рассматривают документы, поступившие от заявителей, на предмет комплектности и соответствия тре-

бованиям Порядка; 
оценивают заявки и прилагаемые к ним документы, предусмотренные пунктами 10, 11 Порядка, по кри-

териям, перечень которых установлен в приложении № 4 к Порядку; 
участвуют в заседаниях комиссии лично и (или) посредством видео-конференц-связи; 
участвуют в голосовании по обсуждаемым на заседании комиссии вопросам; 
участвуют в определении победителей конкурсного отбора; 
осуществляют иные полномочия, предусмотренные Положением. 
Члены комиссии участвуют в заседании с правом замены на должностное лицо, взаимозаменяемое со-

гласно должностному регламенту (должностной инструкции).
3.2. Для реализации возложенных полномочий комиссия вправе привлекать экспертов и специалистов 

для консультаций, проведения экспертизы и установления экономической эффективности проектов и их 
социальной значимости для экономики муниципальных образований Приморского края. 

3.3. Деятельность комиссии осуществляется на постоянной основе. Заседания комиссии проводятся по 
мере необходимости. 

3.4. Заседания комиссии правомочны в случае присутствия на заседании не менее половины членов 
комиссии. Решения принимаются простым большинством голосов членов комиссии, присутствующих на 
заседании. При равенстве голосов окончательное решение принимается председателем комиссии или заме-
стителем председателя в случае его отсутствия. 

3.5. Решение комиссии оформляется протоколом, который подписывается всеми присутствующими на 
заседании членами региональной комиссии и утверждается председателем или заместителем председателя 
региональной комиссии в случае отсутствия председателя, с приложением листа согласования. 

3.6. При принятии решений комиссией члены комиссии имеют право выражать особое мнение, которое 
отражается в протоколе региональной комиссии. 

3.7. Члены комиссии несут ответственность за обеспечение конфиденциальности коммерческой инфор-
мации заявителей в соответствии с действующим законодательством. 

3.8. Материально-техническое и организационное обеспечение деятельности комиссии осуществляется 
министерством.».

Приложение № 4
к постановлению

Правительства Приморского края
от 18.05.2026 № 384-пп

 «УТВЕРЖДЕН
постановлением

Правительства Приморского края
 от 12.03.2025 № 229-пп

СОСТАВ
региональной комиссии по отбору проектов для предоставления гранта на развитие 

сельскохозяйственного потребительского кооператива (по должностям)
  
Министр сельского хозяйства Приморского края, председатель комиссии по отбору проектов для пре-

доставления гранта на развитие сельскохозяйственного потребительского кооператива(далее - комиссия); 
заместитель министра сельского хозяйства Приморского края, заместитель председателя комиссии; 
сотрудник отдела государственной поддержки агропромышленного комплекса министерства сельского 

хозяйства Приморского края, секретарь комиссии; 
заместитель министра сельского хозяйства Приморского края; 
начальник отдела государственной поддержки агропромышленного комплекса министерства сельского 

хозяйства Приморского края; 
начальник отдела сельского хозяйства министерства сельского хозяйства Приморского края; 
начальник финансово-экономического отдела министерства сельского хозяйства Приморского края; 
руководитель филиала федерального государственного бюджетного учреждения «Российский сельскохо-

зяйственный центр» по Приморскому краю (по согласованию); 
заместитель директора общества с ограниченной ответственностью «Племпредприятие «Приморское» 

(по согласованию); 
президент Ассоциации крестьянских (фермерских) хозяйств Приморского края (по согласованию); 
директор филиала «Центр компетенций в сфере сельскохозяйственной кооперации и системы поддержки 

фермеров Приморского края акционерного общества «Романовское» (по согласованию); 
председатель Приморской краевой организации профсоюза работников агропромышленного комплекса 

Российской Федерации (по согласованию); 
директор Приморского регионального филиала акционерного общества «Россельхозбанк» (по согласо-

ванию); 
директор автономной некоммерческой организации «Агентство по развитию пчеловодства Приморского 

края» (по согласованию).».

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПРИМОРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 385-пп
18.05.2026							       г. Владивосток 

О внесении изменений в постановление Правительства Приморского края
от 11 марта 2025 года № 227-пп «Об утверждении Порядка предоставления субсидий

из краевого бюджета автономной некоммерческой организации 
«Центр поддержки предпринимательства Приморского края» в целях развития 

экспорта» 

На основании Устава Приморского края Правительство Приморского края постановляет:
1. Внести в Порядок предоставления субсидий из краевого бюджета автономной некоммерческой органи-

зации «Центр поддержки предпринимательства Приморского края» в целях развития экспорта, утвержден-
ный постановлением Правительства Приморского края от 11 марта 2025 года № 227-пп «Об утверждении 
Порядка предоставления субсидий из краевого бюджета автономной некоммерческой организации «Центр 
поддержки предпринимательства Приморского края» в целях развития экспорта» (в редакции постановле-
ний Правительства Приморского края от 15 декабря 2025 года № 940-пп, от 27 февраля 2026 года № 170-пп), 
следующие изменения:

дополнить пункт 3.1 абзацем следующего содержания:
«Расходы за счет субсидий из краевого бюджета, источником финансового обеспечения которых являют-

ся средства из федерального бюджета, подлежат казначейскому сопровождению Управлением Федерально-
го казначейства по Приморскому краю.»;

дополнить пункт 5 абзацем следующего содержания:

«ведения раздельного учета средств субсидии при казначейском сопровождении в соответствии с законо-
дательством о бухгалтерском учете.»;

в пункте 11:
изложить абзац первый в следующей редакции:
«11. Соглашение о предоставлении субсидии заключается в государственной интегрированной информа-

ционной системе управления общественными финансами «Электронный бюджет» (далее - система «Элек-
тронный бюджет») в соответствии с типовой формой, утвержденной Министерством финансов Российской 
Федерации для соглашений о предоставлении субсидий, источником финансового обеспечения которых 
являются средства из федерального бюджета, а также в соответствии с типовой формой, утвержденной 
министерством финансов Приморского края, для соглашений о предоставлении субсидий, источником 
финансового обеспечения которых являются средства из краевого бюджета, с соблюдением требований о 
защите государственной тайны не позднее трех рабочих дней со дня принятия решения о предоставлении 
субсидии.»; 

дополнить новыми абзацами двенадцатым, тринадцатым следующего содержания:
«к) условие об осуществлении Федеральным казначейством в соответствии с бюджетным законодатель-

ством Российской Федерации казначейского сопровождения средств, источником финансового обеспечения 
которых являются средства из федерального бюджета, а также положения, установленные пунктом 3 статьи 
242.23 Бюджетного кодекса Российской Федерации;

л) условие об ограничении и (или) запрете приобретения Центром товаров (в том числе поставляемых 
при выполнении работ, оказании услуг), происходящих из иностранных государств, работ, услуг, соответ-
ственно выполняемых, оказываемых иностранными гражданами, иностранными юридическими лицами. 
Порядок определения указанных условий устанавливается Правительством Российской Федерации.»;

считать абзацы двенадцатый, тринадцатый абзацами четырнадцатым, пятнадцатым соответственно;
изложить пункт 12 в следующей редакции:
«12. Перечисление субсидий осуществляется с лицевого счета министерства, открытого в Управлении 

Федерального казначейства по Приморскому краю, на счета Центра, открытые в учреждениях Центрально-
го банка Российской Федерации или кредитных организациях и в Управлении Федерального казначейства 
по Приморскому краю для казначейского сопровождения целевых средств, в течение пяти рабочих дней со 
дня поступления средств на лицевой счет министерства в соответствии с решением о предоставлении суб-
сидии, принятым министерством в соответствии с пунктом 7 настоящего Порядка, и соглашением.

Перечисление субсидий, источником финансового обеспечения которых являются средства краевого 
бюджета, осуществляется ежемесячно, источником финансового обеспечения которых являются средства 
из федерального бюджета, - единовременно.»;

изложить пункт 14 в следующей редакции:
«14. В случае выделения дополнительных бюджетных ассигнований на предоставление в текущем фи-

нансовом году субсидии министерство письменно уведомляет Центр о возможности получения дополни-
тельной субсидии с указанием срока представления документов Центром.

В целях получения дополнительной субсидии Центром представляются документы в соответствии с 
пунктом 6 настоящего Порядка. Рассмотрение министерством документов для получения дополнительной 
субсидии, принятие решения о предоставлении (отказе в предоставлении) дополнительной субсидии, опре-
деление размера дополнительной субсидии, перечисление дополнительной субсидии осуществляются в 
соответствии с пунктами 7 - 10, 12, 13 настоящего Порядка.

Средства дополнительной субсидии предоставляются на основании дополнительного соглашения к со-
глашению, заключенного в порядке, установленном пунктом 11 настоящего Порядка.».

2. Департаменту информационной политики Приморского края обеспечить официальное опубликование 
настоящего постановления.

Первый вице-губернатор Приморского края -
Председатель Правительства Приморского края

В.Г. Щербина

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ ПРИМОРСКОГО КРАЯ

ПРИКАЗ № 26пр/413
18.05.2026							        г. Владивосток 

О внесении изменений в приказ министерства труда  и социальной политики 
Приморского края от 30 декабря 2020 года № 869 «Об утверждении  административного 

регламента министерства труда  и социальной политики Приморского края 
по  предоставлению государственной услуги  «Присвоение звания «Ветеран труда»

  в Приморском крае»

В соответствии с постановлением Губернатора Приморского края от 17 января 2007 года № 9-пг «Об 
утверждении Положения о порядке и условиях присвоения звания «Ветеран труда» в Приморском крае», 
постановлением Администрации Приморского края от 05 октября 2011 года №  249-па «О  разработке и 
утверждении административных регламентов предоставления государственных услуг», на основании по-
становления Администрации Приморского края от 10 октября 2019 года № 652-па «Об утверждении Поло-
жения о министерстве труда и социальной политики Приморского края» 

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Внести в приказ министерства труда и социальной политики Приморского края от 30 декабря 2020 

года № 869 «Об утверждении административного регламента министерства труда и социальной политики 
Приморского края по предоставлению государственной услуги «Присвоение звания «Ветеран труда» в При-
морском крае» (в редакции приказов министерства труда и социальной политики Приморского края от 03 
сентября 2021 года № 497, от 21 апреля 2022 года № 229, от 21 сентября 2022 года № 476) (далее - приказ) 
следующие изменения:

1.1. Изложить констатирующую часть приказа в следующей редакции:
«В соответствии с постановлением Администрации Приморского края от 05 октября 2011 года № 249-па 

«О разработке и утверждении административных регламентов предоставления государственных услуг», на 
основании постановления Губернатора Приморского края от 17 января 2007 года № 9-пг «Об утверждении 
Положения о порядке и условиях присвоения звания «Ветеран труда» в Приморском крае», постановления 
Администрации Приморского края от 10 октября 2019 года № 652-па «Об утверждении Положения о мини-
стерстве труда и социальной политики Приморского края» приказываю:».

1.2.  Изложить административный регламент министерства труда и социальной политики Приморско-
го края по предоставлению государственной услуги «Присвоение звания «Ветеран труда» в Приморском 
крае», утвержденный приказом, в новой редакции согласно приложению к настоящему приказу.

2.  Отделу организации предоставления мер социальной поддержки (Сташкевич Л.П.) обеспечить на-
правление и размещение настоящего приказа в соответствии с приказом министерства труда и социальной 
политики Приморского края от 20 февраля 2023 года № 26пр/76 «Об утверждении Порядка работы с адми-
нистративными регламентами предоставления государственных услуг министерства труда и  социальной 
политики Приморского края».

Министр С.В. Красицкая

Приложение
к приказу

 министерства труда и социальной политики Приморского края
«18» мая 2026 года № 26пр/413

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ
МИНИСТЕРСТВА ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ ПРИМОРСКОГО КРАЯ

 ПО ПРЕДОСТАВЛЕНИЮ ГОСУДАРСТВЕННОЙ УСЛУГИ 
«ПРИСВОЕНИЕ ЗВАНИЯ «ВЕТЕРАН ТРУДА» В ПРИМОРСКОМ КРАЕ» 

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Предмет регулирования административного регламента.
Настоящий административный регламент определяет стандарт предоставления государственной услуги 

«Присвоение звания «Ветеран труда» в Приморском крае» (далее соответственно — административный 
регламент, государственная услуга).

2. Круг заявителей.
2.1. Заявителями государственной услуги являются:
лица, награжденные орденами или медалями СССР или Российской Федерации, либо удостоенные по-
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ОФИЦИАЛЬНО ОФИЦИАЛЬНО
четных званий СССР или Российской Федерации, либо награжденные почетными грамотами Президента Рос-
сийской Федерации или удостоенные благодарности Президента Российской Федерации, либо награжденные 
ведомственными знаками отличия за заслуги в труде (службе) и продолжительную работу (службу) не менее 15 
лет в соответствующей сфере деятельности (отрасли экономики) и имеющие трудовой (страховой) стаж, учиты-
ваемый для назначения пенсии, не менее 25 лет для мужчин и 20 лет для женщин или выслугу лет, необходимую 
для назначения пенсии за выслугу лет в календарном исчислении;

лица, начавшие трудовую деятельность в несовершеннолетнем возрасте в период Великой Отечественной 
войны и имеющие трудовой (страховой) стаж не менее 40 лет для мужчин и 35 лет для женщин; 

лица, которые по состоянию на 30 июня 2016 года награждены ведомственными знаками отличия в труде, 
имеющие трудовой (страховой) стаж, учитываемый для назначения пенсии, не менее 25 лет для мужчин и 20 лет 
для женщин или выслугу лет, необходимую для назначения пенсии за выслугу лет в календарном исчислении. 

2.2. От имени граждан, указанных в подпункте 2.1 настоящего пункта (далее — заявитель), за предостав-
лением государственной услуги могут обращаться представители, имеющие право в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации либо в силу наделения их заявителями в порядке, установленном законода-
тельством Российской Федерации, полномочиями выступать от их имени при взаимодействии с министерством 
труда и социальной политики Приморского края (далее — министерство), краевым государственным казенным 
учреждением «Центр социальной поддержки населения Приморского края» (далее — КГКУ), структурными 
подразделениями КГКУ, краевым государственным автономным учреждением Приморского края «Многофунк-
циональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг в Приморском крае», его структур-
ными подразделениями, расположенными на территории Приморского края (далее соответственно - уполномо-
ченный представитель, МФЦ).

II. СТАНДАРТ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ УСЛУГИ
3. Наименование государственной услуги.
Присвоение звания «Ветеран труда» в Приморском крае (далее — присвоение звания «Ветеран труда»).
4. Наименование органа исполнительной власти Приморского края, предоставляющего государственную услугу.
Предоставление государственной услуги осуществляется министерством и КГКУ.
Непосредственное предоставление государственной услуги осуществляется структурными подразделениями 

КГКУ.
Обеспечение предоставления государственной услуги осуществляется специалистами структурных подраз-

делений КГКУ.
Предоставление государственной услуги осуществляется в том числе через МФЦ в соответствии с соглаше-

нием о взаимодействии, заключенным между МФЦ и министерством (далее — Соглашение).
Принятие решения об отказе в приеме заявления о присвоении звания «Ветеран труда» (выдаче дубликата 

удостоверения «Ветеран труда») и документов и (или) информации, необходимых для предоставления государ-
ственной услуги (далее соответственно — заявление, заявление и прилагаемые к нему документы, пакет доку-
ментов), МФЦ невозможно.

Основания для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления государственной услуги, отра-
жены в пункте 8 настоящего административного регламента.

5. Результат предоставления государственной услуги.
5.1. Конечными результатами предоставления государственной услуги являются:
1) в случае принятия решения о присвоении звания «Ветеран труда» (выдаче дубликата удостоверения «Ве-

теран труда» (далее - дубликат):
оформление в письменной форме решения о присвоении звания «Ветеран труда» (выдаче дубликата) и уве-

домления о принятии решения о присвоении звания «Ветеран труда» (выдаче дубликата) с указанием срока и 
места выдачи удостоверения (дубликата);

направление (выдача) заявителю (уполномоченному представителю) уведомления о принятии решения о 
присвоении звания «Ветеран труда» (выдаче дубликата) с указанием срока и места выдачи удостоверения (ду-
бликата);

2) в случае принятия решения об отказе в присвоении звания «Ветеран труда» (выдаче дубликата):
оформление в письменной форме решения об отказе в присвоении звания «Ветеран труда» (выдаче дубли-

ката) и уведомления о принятии решения об отказе в присвоении звания «Ветеран труда» (выдаче дубликата);
направление (выдача) заявителю (уполномоченному представителю) уведомления о принятии решения об 

отказе в присвоении звания «Ветеран труда» (выдаче дубликата).
5.2. Решение о присвоении звания «Ветеран труда» (выдаче дубликата) оформляется в виде выписки из про-

токола заседания Комиссии по присвоению звания «Ветеран труда», созданной в структурном подразделении 
КГКУ, состав которой утверждается приказом КГКУ (далее соответственно - Комиссия, решение Комиссии). 

Выписка из протокола заседания Комиссии должна содержать:
1) наименование органа, принявшего решение;
2) номер и дату решения Комиссии; 
3) фамилия, имя, отчество (при наличии) лица, в отношении которого принято решение Комиссии; 
4) трудовой (страховой) стаж, учитываемый при принятии решения Комиссии; 
5) наименование и состав реквизитов документа, подтверждающего награждение лица, в отношении которого 

принято решение Комиссии;
6) подпись уполномоченного должностного лица структурного подразделения КГКУ, его инициалы и фами-

лия.
Уполномоченным должностным лицом структурного подразделения КГКУ является: начальник структурного 

подразделения КГКУ или заместитель начальника структурного подразделения КГКУ, а в случае отсутствия в 
штатном расписании должности «заместитель начальника отдела» - заведующий сектором назначения.

5.3. Факт получения заявителем результата предоставления государственной услуги фиксируется в государ-
ственной информационной системе Приморского края «Адресная социальная помощь» (далее – ГИС АСП).

Специалист структурного подразделения КГКУ обеспечивает размещение сведений об отнесении граждан к 
категории «Ветеран труда» в государственной информационной системе «Единая централизованная цифровая 
платформа в социальной сфере» (далее - ЕЦЦП) не позднее одного рабочего дня, следующего за днем принятия 
решения о выдаче удостоверения (дубликата).

5.4. Способы получения результата предоставления государственной услуги.
Уведомление о принятии решения о присвоении звания «Ветеран труда» (выдаче дубликата) с указанием 

срока и места выдачи удостоверения или об отказе в присвоении звания «Ветеран труда» (выдаче дубликата) 
с указанием причин отказа, в том числе перечня документов и информации, отсутствие и (или) недостовер-
ность которых стали причиной отказа, а также перечня установленных федеральными законами и (или) иными 
нормативными правовыми актами требований, несоответствие которым повлекло отказ в предоставлении госу-
дарственной услуги, направляется структурным подразделением КГКУ заявителю (уполномоченному предста-
вителю) в течение пяти рабочих дней со дня принятия соответствующего решения способом, указанным в заяв-
лении (в электронной форме через федеральную государственную информационную систему «Единый портал 
государственных и муниципальных услуг (функций)» (далее - ЕПГУ) или государственную информационную 
систему Приморского края «Региональный портал государственных и муниципальных услуг Приморского края» 
(далее - РПГУ), либо по защищенным каналам связи в МФЦ для последующей выдачи заявителю (уполномо-
ченному представителю). 

В случае если удостоверение «Ветеран труда» заявителем (уполномоченным представителем) не получено в 
течение тридцати дней со дня его поступления в МФЦ, удостоверение подлежит возврату в структурное подраз-
деление КГКУ для хранения и выдается при обращении за ним заявителю (уполномоченному представителю) 
специалистами структурного подразделения КГКУ.

6. Срок предоставления государственной услуги.
Максимальный срок предоставления государственной услуги составляет 14 рабочих дней со дня регистрации 

пакета документов в порядке, установленном пунктом 12 настоящего административного регламента, в:
структурном подразделении КГКУ, в случае если пакет документов подан в электронном виде посредством 

ЕПГУ, РПГУ в структурное подразделение КГКУ;
МФЦ, в случае, если пакет документов подан в письменной форме при личном обращении в МФЦ.
Решение о присвоении звания «Ветеран труда» (выдаче дубликата) или об отказе в присвоении звания «Вете-

ран труда» (выдаче дубликата) принимается структурным подразделением КГКУ не позднее 2-го рабочего дня 
со дня получения структурным подразделением КГКУ всех документов (копий документов, сведений), необхо-
димых для принятия соответствующего решения.

7. Исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления государственной услуги.
7.1.  Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с законодательными или иными 

нормативными правовыми актами для предоставления государственной услуги, которые заявитель (уполномо-
ченный представитель) должен представить самостоятельно.

Для предоставления государственной услуги организацией (государственным органом), указанным в пункте 
4 настоящего административного регламента, заявитель (уполномоченный представитель) в порядке, установ-
ленном пунктом 6 настоящего административного регламента, представляет (в зависимости от сложившейся 
конкретной жизненной ситуации) следующий пакет документов:

заявление в соответствии с требованиями к его составу согласно приложению к настоящему административ-
ному регламенту;

документ, удостоверяющий личность заявителя (в случае подачи заявления заявителем);
документ, удостоверяющий личность уполномоченного представителя, и документ, подтверждающий его 

полномочия (в случае подачи заявления уполномоченным представителем); 
фотографию размером 3 x 4 сантиметра;
заявители, указанные в абзаце втором подпункта 2.1 пункта 2 настоящего административного регламента, 

дополнительно представляют:
документ о выслуге лет, необходимой для назначения пенсии за выслугу лет в календарном исчислении;
документ, подтверждающий награждение орденами, медалями СССР или Российской Федерации, либо при-

своение почетных званий СССР или Российской Федерации, либо награждение почетными грамотами Прези-
дента Российской Федерации, благодарностями Президента Российской Федерации, либо подтверждающих на-
граждение ведомственными знаками отличия за заслуги в труде (службе) и продолжительную работу (службу) 
не менее 15 лет в соответствующей сфере деятельности (отрасли экономики) (орденские книжки, удостоверения 
к медалям, удостоверения к почетным званиям, почетные грамоты и благодарности, удостоверения к ведом-
ственным знакам отличия (либо сами ведомственные знаки отличия в виде грамот, благодарностей). 

При отсутствии у заявителя указанных в абзаце девятом настоящего подпункта документов, факт награжде-
ния подтверждается выпиской из приказа о награждении, либо справкой архивных учреждений, либо записью 
в трудовой книжке.

Заявители, указанные в абзаце третьем подпункта 2.1 пункта 2 настоящего административного регламента, 
дополнительно представляют: 

документы, подтверждающие начало трудовой деятельности в несовершеннолетнем возрасте в период Вели-
кой Отечественной войны с 22 июня 1941 года по 9 мая 1945 года, исключая время работы в районах, временно 
оккупированных неприятелем (трудовые книжки, справки, выданные в установленном порядке органами госу-
дарственной власти и уполномоченными организациями на основании архивных данных).

Заявители, указанные в абзаце четвертом подпункта 2.1 пункта 2 настоящего административного регламента, 
дополнительно представляют: 

документ о выслуге лет, необходимой для назначения пенсии за выслугу лет в календарном исчислении;
документы, подтверждающие награждение ведомственными знаками отличия в труде (удостоверения к ве-

домственным знакам отличия (либо сами ведомственные знаки отличия в виде грамот, дипломов, благодарно-
стей).

При отсутствии у заявителя указанных в абзаце пятнадцатом настоящего подпункта документов, факт награж-
дения ведомственными знаками отличия за заслуги в труде подтверждается выпиской из приказа о награждении, 
либо справкой архивных учреждений, либо записью в трудовой книжке. 

7.2.  Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с законодательными или иными 
нормативными правовыми актами для предоставления государственной услуги, которые заявитель вправе пре-
доставить по собственной инициативе (в зависимости от сложившейся конкретной жизненной ситуации), так 
как сведения, содержащиеся в указанных документах, подлежат представлению в рамках межведомственного 
информационного взаимодействия:

для заявителей, указанных в абзацах втором, четвертом подпункта 2.1 пункта 2 настоящего административно-
го регламента, — документ, подтверждающий трудовой (страховой) стаж, учитываемый для назначения пенсии, 
не менее 25 лет для мужчин и 20 лет для женщин (для заявителей, являющихся получателями пенсии (или 
имеющих право на ее получение) через Фонд пенсионного и социального страхования Российской Федерации);

для заявителей, указанных в абзаце третьем подпункта 2.1 пункта 2 настоящего административного регламен-
та, — документ, подтверждающий трудовой (страховой) стаж не менее 40 лет для мужчин и 35 лет для женщин. 

В случае если документы, указанные в настоящем подпункте, не представлены заявителем (уполномоченным 
представителем) по собственной инициативе, структурное подразделение КГКУ запрашивает документы и (или) 
сведения, содержащиеся в указанных документах, в рамках межведомственного информационного взаимодей-
ствия, в том числе в электронной форме с использованием единой системы межведомственного электронного 
взаимодействия (далее - СМЭВ) и подключаемых к ней региональных СМЭВ, ЕЦЦП в течение одного рабочего 
дня со дня регистрации заявления и прилагаемых к нему документов в структурном подразделении КГКУ и 
(или) в день получения от органов и (или) организаций, в распоряжении которых имеются документы и сведе-
ния, необходимые для назначения и предоставления мер социальной поддержки, сведений, в отношении кото-
рых направлялся межведомственный запрос (в случае если направление органами и (или) организациями меж-
ведомственного запроса невозможно без наличия в их распоряжении соответствующих документов и сведений).

Срок представления органами и (или) организациями документов (сведений) (если они имеются в их распо-
ряжении), необходимых для предоставления государственной услуги, в рамках ответа на межведомственные 
электронные запросы (с использованием СМЭВ) не должен превышать 48 часов с момента направления соот-
ветствующих запросов структурными подразделениями КГКУ.

Срок предоставления органами и (или) организациями документов (сведений) (если они имеются в их рас-
поряжении), необходимых для предоставления государственной услуги, в рамках ответа на межведомственные 
запросы (без использования СМЭВ) не должен превышать 5 рабочих дней со дня получения такого межведом-
ственного запроса.

7.3. Для получения дубликата в случаях утраты (порчи) удостоверения, перемены фамилии (имени, отчества 
(последнее при наличии) лицо, которому присвоено звание «Ветеран труда» (уполномоченный представитель), 
в порядке, установленном пунктом 6 настоящего административного регламента, представляет (в зависимости 
от сложившейся конкретной жизненной ситуации) следующий пакет документов:

заявление о выдаче дубликата (с указанием обстоятельств утраты (порчи) удостоверения) в соответствии с 
требованиями к его составу согласно приложению к настоящему административному регламенту; 

фотографии размером 3 x 4 сантиметра; 
документа, подтверждающего перемену фамилии, имени, отчества (последнее — при наличии) (в случае пе-

ремены фамилии, имени, отчества (последнее — при наличии). 
7.4. При обращении в МФЦ документы, указанные в абзацах девятом, двенадцатом, пятнадцатом подпункта 

7.1 настоящего пункта, предъявляются в оригиналах (в случае отсутствия оригинала допускается предъявление 
копий, заверенных в установленном законодательством Российской Федерации порядке).

Документы, указанные в абзацах четвертом, пятом подпункта 7.1. настоящего пункта, после сличения содер-
жания со сведениями, указанными в заявлении, возвращаются заявителю (уполномоченному представителю) в 
день приема. 

Заявление, поданное посредством ЕПГУ или РПГУ, подписывается простой электронной подписью, ключ 
которой получен в соответствии с Правилами использования простой электронной подписи при оказании госу-
дарственных и муниципальных услуг, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации 
от 25 января 2013 года № 33 «Об использовании простой электронной подписи при оказании государственных 
и муниципальных услуг», усиленной неквалифицированной электронной подписью, сертификат ключа провер-
ки которой создан и используется в инфраструктуре, обеспечивающей информационно-технологическое взаи-
модействие информационных систем, используемых для предоставления государственных и муниципальных 
услуг в электронной форме, в установленном Правительством Российской Федерации порядке, или усиленной 
квалифицированной электронной подписью.

При подаче заявления посредством ЕПГУ или РПГУ обеспечивается автоматическое его заполнение сведе-
ниями, содержащимися в федеральной государственной информационной системе «Единая система идентифи-
кации и аутентификации в инфраструктуре, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие 
информационных систем, используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг в элек-
тронной форме» (далее - единая система идентификации и аутентификации), а также в интегрированных с ЕПГУ 
витринах данных органов и (или) организаций.

Заявитель (уполномоченный представитель) при подаче заявления с использованием ЕПГУ, РПГУ вправе 
приложить к указанному заявлению размещенные в личном кабинете заявителя в ЕПГУ электронные дубликаты 
документов, перечень которых определен постановлением Правительства Российской Федерации от 25 октября 
2021 года № 1818 «Об отдельных вопросах, связанных с электронными дубликатами документов и информа-
ции, заверенными усиленной квалифицированной электронной подписью уполномоченного должностного лица 
многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг» (далее — Перечень).

При направлении вместе с заявлением электронных дубликатов документов представление заявителем ориги-
налов документов и информации, предусмотренных Перечнем, не требуется.

Представленные заявителем (уполномоченным представителем) документы не должны содержать подчистки 
либо приписки, зачеркнутые слова и иные не оговоренные в них исправления, а также серьезные повреждения, 
не позволяющие однозначно истолковать их содержание.

Заявитель (уполномоченный представитель) несет ответственность за неполноту и недостоверность пред-
ставленных документов (сведений), которые в них содержатся, в соответствии с законодательством Российской 
Федерации.

Структурное подразделение КГКУ осуществляет проверку подлинности представленных заявителем (упол-
номоченным представителем) документов (сведений), их полноты и достоверности, в том числе путем направ-
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ОФИЦИАЛЬНО ОФИЦИАЛЬНО
ления официальных запросов в соответствующие государственные органы и организации в рамках межведом-
ственного информационного взаимодействия.

8. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления 
государственной услуги.

Основанием для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления государственной услуги, 
является выявление несоблюдения установленных условий признания действительности усиленной квалифи-
цированной электронной подписи, используемой при подаче пакета документов (в случае подачи пакета доку-
ментов в электронной форме).

Иных оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления государственной услуги, 
действующим законодательством не предусмотрено.

При поступлении заявления и прилагаемых к нему документов, подписанных усиленной квалифицированной 
электронной подписью специалист структурного подразделения КГКУ обязан провести процедуру проверки 
действительности усиленной квалифицированной электронной подписи, с использованием которой подписан 
электронный документ (пакет электронных документов) о предоставлении государственной услуги, предусма-
тривающую проверку соблюдения условий, указанных в статье 11 Федерального закона от 6 апреля 2011 года 
№ 63-ФЗ «Об электронной подписи» (далее соответственно - проверка квалифицированной подписи, Федераль-
ный закон № 63-ФЗ).

В случае если в результате проверки квалифицированной подписи будет выявлено несоблюдение установ-
ленных условий признания ее действительности, структурное подразделение КГКУ в течение 3 дней со дня 
завершения проведения такой проверки принимает решение об отказе в приеме к рассмотрению заявления и 
направляет заявителю (уполномоченному представителю) уведомление об этом в электронной форме с указани-
ем пунктов статьи 11 Федерального закона № 63-ФЗ, которые послужили основанием для принятия указанного 
решения. Такое уведомление подписывается квалифицированной подписью и направляется по адресу электрон-
ной почты заявителя (уполномоченного представителя) либо в его личный кабинет в ЕПГУ. После получения 
уведомления заявитель (уполномоченный представитель) вправе обратиться повторно с заявлением, устранив 
нарушения, которые послужили основанием для отказа в приеме к рассмотрению первичного заявления.

9. Исчерпывающий перечень оснований для приостановления предоставления государственной услуги или 
отказа в предоставлении государственной услуги.

9.1. Основаниями для приостановления предоставления государственной услуги являются:
направление заявителю (уполномоченному представителю) информации о перечне документов (копий до-

кументов, сведений), которые ему необходимо представить лично (в зависимости от сложившейся конкретной 
жизненной ситуации);

направление заявителю (уполномоченному представителю) информации о необходимости доработки заяв-
ления.

9.1.1. Структурное подразделение КГКУ:
в день регистрации заявления осуществляет направление заявителю (уполномоченному представителю), 

представившему неполный комплект документов и (или) документы, содержащие подчистки, приписки, за-
черкнутые слова, нерасшифрованные сокращения, исправления, не позволяющие однозначно истолковать их 
содержание, информации о перечне документов (копий документов, сведений), которые ему необходимо пред-
ставить лично (в зависимости от сложившейся конкретной жизненной ситуации) в течение 5 рабочих дней со 
дня получения заявителем (уполномоченным представителем) указанной информации (далее — уведомление о 
представлении документов);

в день установления факта наличия в заявлении недостоверной и (или) неполной информации осуществляет 
направление заявителю (уполномоченному представителю) информации о необходимости доработки заявления 
(далее — уведомление о доработке заявления) в течение 5 рабочих дней со дня получения заявителем (уполно-
моченным представителем) уведомления о доработке заявления.

Уведомление о представлении документов и (или) уведомление о доработке заявления направляется заяви-
телю (уполномоченному представителю) способом, указанным в заявлении (в электронной форме через ЕПГУ 
или РПГУ, либо по защищенным каналам связи в МФЦ для последующей выдачи заявителю (уполномоченному 
представителю).

Процесс предоставления государственной услуги приостанавливается до момента представления заявителем 
(уполномоченным представителем) доработанного заявления, полного комплекта документов (копий докумен-
тов, сведений), необходимых для принятия решения о присвоении (об отказе в присвоении) звания «Ветеран 
труда» или принятия решения о выдаче (об отказе в выдаче) дубликата, но не более чем на 5 рабочих дней.

9.2. Основаниями для отказа в предоставлении государственной услуги являются:
непредставление доработанного заявления и (или) полного комплекта документов (сведений), указанных в 

подпункте 7.1 пункта 7 настоящего административного регламента, в сроки, установленные абзацами вторым, 
третьим подпункта 9.1.1 настоящего пункта;

представление заявителем (уполномоченным представителем) документов (сведений), содержащих недосто-
верную информацию;

несоответствие заявителя категории граждан, установленной подпунктом 2.1 пункта 2 настоящего админи-
стративного регламента;

 подача заявления лицом, не уполномоченным на осуществление таких действий.
Основанием для отказа в выдаче дубликата является отсутствие сведений, подтверждающих присвоение зва-

ния «Ветеран труда».
10. Размер платы, взимаемой с заявителя при предоставлении государственной услуги, и способы ее взима-

ния.
В соответствии с пунктом 1 статьи 8 Федерального закона от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации 

предоставления государственных и муниципальных услуг» (далее — Закон № 210-ФЗ) государственная услуга 
предоставляется заявителям на бесплатной основе.

Информация о предоставлении государственной услуги на бесплатной основе размещена на ЕПГУ, РПГУ.
11. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса о предоставлении государственной услуги и 

при получении результата предоставления государственной услуги.
Максимальное время ожидания в очереди при подаче запроса заявителем (уполномоченным представителем) 

в МФЦ и при получении результата предоставления государственной услуги не превышает 15 минут.
12. Срок регистрации запроса заявителя о предоставлении государственной услуги.
Пакет документов, поданный заявителем (уполномоченным представителем) при личном обращении в МФЦ, 

регистрируется в день обращения заявителя (уполномоченного представителя). При этом продолжительность 
приема при личном обращении заявителя (уполномоченного представителя) не должна превышать 15 минут.

Поступивший в МФЦ пакет документов передается в структурное подразделение КГКУ по защищенным ка-
налам связи в день его поступления в МФЦ.

Регистрация заявления и прилагаемых к нему документов осуществляется структурным подразделением 
КГКУ не позднее одного рабочего дня со дня поступления заявления и прилагаемых к нему документов в струк-
турное подразделение КГКУ из МФЦ или посредством ЕПГУ, РПГУ.

Если пакет документов поступил после окончания рабочего времени структурного подразделения КГКУ, днем 
его получения считается следующий рабочий день.

Если пакет документов получен в выходной или праздничный день, днем его получения считается следую-
щий за ним рабочий день.

Максимальный срок регистрации пакета документов составляет 15 минут.
13. Требования к помещениям, в которых предоставляется государственная услуга.
13.1. Требования к помещениям, в которых предоставляется государственная услуга, к залу ожидания, местам 

для заполнения запросов о предоставлении государственной услуги, информационным стендам с образцами их 
заполнения и перечнем документов и (или) информации, необходимых для предоставления государственной 
услуги.

Вход в помещения, в которых предоставляется государственная услуга (далее - объект), должен быть обо-
рудован информационной табличкой (вывеской), содержащей информацию о наименовании и режиме работы 
министерства, КГКУ и структурных подразделений КГКУ, МФЦ.

Вход и выход из объекта оборудуются соответствующими указателями с автономными источниками беспе-
ребойного питания.

Объекты должны быть оборудованы:
противопожарной системой и средствами пожаротушения;
системой оповещения о возникновении чрезвычайных ситуаций;
средствами оказания первой медицинской помощи (аптечка).
Зал ожидания должен соответствовать санитарно-эпидемиологическим правилам и нормам. Количество мест 

в зале ожидания определяется исходя из фактической загрузки и возможностей для их размещения в здании, но 
не может быть менее 3-х мест.

Зал ожидания укомплектовывается столами, стульями (кресельными секциями, креслами, скамьями).
Места для заполнения запросов о предоставлении государственной услуги обеспечиваются бланками заявле-

ний, образцами для их заполнения, раздаточными информационными материалами, канцелярскими принадлеж-
ностями, укомплектовываются столами, стульями (кресельными секциями, креслами, скамьями).

Помещения для приема заявителей оборудуются информационными стендами или терминалами, содержащи-
ми в визуальной, текстовой и (или) мультимедийной формах следующие сведения:

место нахождения, график работы министерства, КГКУ и структурных подразделений КГКУ, МФЦ;
адреса официального сайта Правительства Приморского края и органов исполнительной власти Приморского 

края в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, официального сайта министерства в информаци-
онно-телекоммуникационной сети Интернет (далее - сеть Интернет);

адрес электронной почты министерства, КГКУ, структурных подразделений КГКУ;
справочные телефоны министерства, КГКУ, структурных подразделений КГКУ;
извлечения из законодательных и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы, регулирующие 

деятельность по предоставлению государственной услуги;
перечень документов и (или) информации, необходимых для предоставления государственной услуги, а также 

требования, предъявляемые к этим документам и (или) информации;
образец заявления на предоставление государственной услуги;
основания для отказа в предоставлении государственной услуги;
порядок предоставления государственной услуги;
порядок подачи и рассмотрения жалобы.
Оформление визуальной, текстовой и (или) мультимедийной информации должно соответствовать оптималь-

ному зрительному и слуховому восприятию этой информации гражданами.
Прием документов осуществляется в специально оборудованных помещениях, которые должны обеспечи-

вать возможность реализации прав заявителей на предоставление государственной услуги и соответствовать 
комфортным условиям для заявителей и оптимальным условиям работы специалистов, участвующих в предо-
ставлении государственной услуги.

Специалисты, ответственные за предоставление государственной услуги, на рабочих местах обеспечивают-
ся табличками с указанием фамилии, имени, отчества (отчество указывается при его наличии) и занимаемой 
должности.

13.2. Требования к обеспечению доступности для инвалидов и других маломобильных групп населения объ-
ектов в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Приморского края.

Руководители министерства, КГКУ и структурных подразделений КГКУ обеспечивают создание инвалидам 
следующих условий доступности объектов в соответствии с требованиями, установленными законодательством 
Российской Федерации и законодательством Приморского края:

1) возможность беспрепятственного входа в объекты и выхода из них;
2) возможность самостоятельного передвижения по территории объекта в целях доступа к месту предостав-

ления услуги, в том числе с помощью работников объекта, предоставляющих услуги, ассистивных и вспомога-
тельных технологий, а также сменного кресла-коляски;

3) возможность посадки в транспортное средство и высадки из него перед входом в объект, в том числе с 
использованием кресла-коляски и, при необходимости, с помощью работников объекта;

4) сопровождение инвалидов, имеющих стойкие нарушения функции зрения и самостоятельного передвиже-
ния по территории объекта;

5) содействие инвалиду при входе в объект и выходе из него, информирование инвалида о доступных марш-
рутах общественного транспорта;

6) надлежащее размещение носителей информации, необходимой для обеспечения беспрепятственного до-
ступа инвалидов к объектам и услугам, с учетом ограничений их жизнедеятельности, в том числе дублирова-
ние необходимой для получения услуги звуковой и зрительной информации, а также надписей, знаков и иной 
текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля и на кон-
трастном фоне;

7) обеспечение допуска на объект, в котором предоставляются услуги, собаки-проводника при наличии доку-
мента, подтверждающего ее специальное обучение, выданного по форме и в порядке, утвержденными приказом 
Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22 июня 2015 года № 386н «Об утверж-
дении формы документа, подтверждающего специальное обучение собаки-проводника, и порядка его выдачи».

В залах ожидания должно быть предусмотрено не менее одного места для инвалида, передвигающегося на 
кресле-коляске или пользующегося костылями (тростью), а также для его сопровождающего.

Информационные стенды, а также столы (стойки) для оформления документов размещаются в местах, обе-
спечивающих свободный доступ к ним лиц, имеющих ограничения к передвижению, в том числе инвалидов-ко-
лясочников.

С целью правильной и безопасной ориентации заявителей-инвалидов в помещениях объекта на видных ме-
стах должны быть размещены тактильные мнемосхемы, отображающие план размещения данных помещений, а 
также план эвакуации граждан в случае пожара.

Руководители министерства, КГКУ и структурных подразделений КГКУ в пределах установленных полномо-
чий организуют инструктирование или обучение специалистов, работающих с инвалидами и другими маломо-
бильными группами населения, по вопросам, связанным с обеспечением доступности для инвалидов и других 
маломобильных групп населения объектов, с учетом имеющихся у них стойких расстройств функций организма 
и ограничений жизнедеятельности.

Требования, изложенные в настоящем подпункте, также применяются для обеспечения доступности объек-
та, зала ожидания, мест для заполнения запросов о предоставлении государственной услуги, информационных 
стендов в отношении других маломобильных групп населения с учетом имеющихся у них ограничений жизне-
деятельности.

13.3. В случаях если существующие объекты невозможно полностью приспособить с учетом потребностей 
инвалидов (до их реконструкции или капитального ремонта) руководители министерства, КГКУ и структурных 
подразделений КГКУ в пределах установленных полномочий принимают согласованные с одним из обществен-
ных объединений инвалидов, осуществляющих свою деятельность на территории муниципального или город-
ского округа, меры для обеспечения доступа инвалидов к месту предоставления государственной услуги либо, 
когда это возможно, обеспечивают предоставление необходимой государственной услуги по месту жительства 
инвалида или в дистанционном режиме.

В случае предоставления государственной услуги в арендуемых для предоставления государственных услуг 
зданиях, которые невозможно полностью приспособить с учетом потребностей инвалидов, руководитель КГКУ 
принимает меры по заключению дополнительных соглашений с арендодателем либо по включению в проекты 
договоров их аренды условий о выполнении собственником объекта требований по обеспечению условий до-
ступности для инвалидов данного объекта.

13.4. Положения подпункта 13.2 настоящего пункта применяются с 1 июля 2016 года в полной мере исключи-
тельно ко вновь вводимым в эксплуатацию или прошедшим капитальный ремонт, реконструкцию, модерниза-
цию объектам в части обеспечения их доступности для инвалидов.

14. Показатели доступности и качества государственной услуги.
Перечень показателей доступности и качества государственной услуги.
Показатели доступности и качества государственной услуги определяются как выполнение специалистами 

структурных подразделений КГКУ, министерства, работниками МФЦ взятых на себя обязательств по предоставле-
нию государственной услуги в соответствии со стандартом ее предоставления и оцениваются следующим образом:

1) доступность:
% (доля) заявителей (уполномоченных представителей), ожидающих получение государственной услуги в 

очереди не более 15 минут, - 100 процентов;
% (доля) заявителей (уполномоченных представителей), удовлетворенных полнотой и доступностью инфор-

мации о порядке и ходе предоставления государственной услуги, - 95 процентов;
% (доля) заявителей (уполномоченных представителей), удовлетворенных удобством получения результата 

предоставления государственной услуги, - 100 процентов;
%  (доля) заявителей (уполномоченных представителей), для которых доступны информация о получении 

государственной услуги и электронные формы заявлений, необходимые для предоставления государственной 
услуги с использованием информационно-телекоммуникационных сетей, доступ к которым не ограничен опре-
деленным кругом лиц (включая сеть Интернет), в том числе с использованием ЕПГУ, РПГУ, - 100 процентов;

% (доля) случаев предоставления государственной услуги по заявлению и документам, которые были направ-
лены в форме электронных документов с использованием информационно-телекоммуникационных сетей, до-
ступ к которым не ограничен определенным кругом лиц (включая сеть Интернет), в том числе с использованием 
ЕПГУ, РПГУ, - 100 процентов; 

% (доля) случаев предоставления государственной услуги в установленные сроки со дня поступления заяв-
ления - 100 процентов;

% (доля) заявителей (уполномоченных представителей), имеющих доступ к получению государственной ус-
луги по принципу «одного окна» по месту пребывания, в том числе в МФЦ, - 100 процентов;

2) качество:
% (доля) заявителей (уполномоченных представителей), удовлетворенных качеством информирования о по-

рядке и ходе предоставления государственной услуги, в том числе в электронном виде, - 100 процентов;
% (доля) заявителей (уполномоченных представителей), удовлетворенных качеством предоставления госу-

дарственной услуги, - 100 процентов;
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% (доля) обоснованных жалоб заявителей (уполномоченных представителей) к общему количеству заявите-

лей (уполномоченных представителей), обратившихся с заявлением о предоставлении государственной услуги, 
- 0,1 процента;

% (доля) заявителей (уполномоченных представителей), удовлетворенных организацией процедуры приема 
документов, необходимых для предоставления государственной услуги, - 95 процентов.

15. Иные требования к предоставлению государственной услуги.
15.1. Особенности предоставления государственной услуги в МФЦ.
Государственная услуга в МФЦ предоставляется в соответствии с Законом № 210-ФЗ, постановлением Пра-

вительства Российской Федерации от 22 декабря 2012 года № 1376 «Об утверждении Правил организации дея-
тельности многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг», а также 
в соответствии Соглашением.

Предоставление государственной услуги в МФЦ обеспечивает возможность предоставления государственной 
услуги по принципу «одного окна», в соответствии с которым предоставление государственной услуги осущест-
вляется после однократного обращения заявителя (уполномоченного представителя) с соответствующим за-
просом о предоставлении государственной услуги, а взаимодействие со структурными подразделениями КГКУ 
осуществляется МФЦ без участия заявителя (уполномоченного представителя) в соответствии с Соглашением.

15.2. Особенности предоставления государственной услуги в электронной форме.
При обращении в электронной форме за предоставлением государственной услуги с использованием ЕПГУ, 

РПГУ заявителю обеспечивается:
получение информации о порядке и сроках предоставления государственной услуги;
формирование заявления;
прием пакета документов, необходимого для предоставления государственной услуги;
получение результата предоставления государственной услуги;
досудебное (внесудебное) обжалование решений и (или) действий (бездействия) КГКУ, структурного подраз-

деления КГКУ, должностных лиц либо специалистов КГКУ, должностных лиц либо специалистов структурных 
подразделений КГКУ.

В личном кабинете заявителя (уполномоченного представителя) на ЕПГУ размещаются статусы о ходе пре-
доставления государственной услуги:

1) заявление зарегистрировано;
2) ожидание дополнительной информации; 
3) заявление требует исправления; 
4) государственная услуга оказана;
5) в предоставлении государственной услуги отказано.
15.3. Перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления государствен-

ной услуги.
Перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления государственной ус-

луги, нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативными правовыми актами Примор-
ского края не предусмотрен.

15.4. Перечень информационных систем, используемых для предоставления государственной услуги.
ЕПГУ; 
РПГУ;
СМЭВ;
ЕЦЦП;
единая система идентификации и аутентификации;
ГИС АСП.

Приложение 
к административному регламенту министерства труда и социальной политики Приморского края

 по предоставлению государственной услуги «Присвоение звания «Ветеран труда» в Приморском крае» 
от 18.05.2026 № 26пр/413

  
Форма 

  Начальнику отделения (отдела) по ______________
____________________________________________
Краевого государственного казенного учреждения
 «Центр социальной поддержки населения Приморского края»
от _________________________________________
___________________________________________,
зарегистрированного(ой) по адресу:_____________
_____________________________________________
___________________________________________
наименование и реквизиты документа, удостоверяющего личность
 (серия, номер, дата выдачи, кем выдан, код подразделения):
____________ ____________________________________________
____________________________________________
____________________________________________
дата рождения:_______________________________
место рождения:______________________________
СНИЛС: ____________________________________
контактный телефон: _________________________
электронный адрес: __________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу:
□ присвоить мне звание «Ветеран труда»;
□ выдать дубликат удостоверения «Ветеран труда» по причине (указать нужное):
□ перемены фамилии, имени, отчества;
□ утраты (порчи) удостоверения (указать обстоятельства утраты/порчи удостоверения) _______________

___________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________

В случае присвоения мне звания «Ветеран труда» и назначения ежемесячной денежной выплаты обязуюсь:
не позднее чем в 10-дневный срок извещать структурное подразделение КГКУ о наступлении обсто-

ятельств, влекущих прекращение предоставления ежемесячной денежной выплаты (снятие с регистра-
ционного учета по месту жительства или месту пребывания; в случае получения ежемесячной денежной 
выплаты в качестве аналогичной меры социальной поддержки, предоставляемой по иному основанию, за 
исключением случаев, предусмотренных законодательством);

в полном объеме возместить излишне выплаченную сумму ежемесячной денежной выплаты, получен-
ную вследствие предъявления документов, содержащих заведомо недостоверные сведения;

при изменении или закрытии лицевого счета, указанного в настоящем заявлении, сообщить о данном 
обстоятельстве в структурное подразделение КГКУ в трехдневный срок.

Ежемесячную денежную выплату, назначенную мне беззаявительно после присвоения звания «Ветеран 
труда», прошу перечислять:
в кредитную 
организацию:

____________________________________________________________________

(наименование кредитной организации)
лицевой счет1 ___________________ банковская карта 

«Мир»
______________________________

(номер лицевого счета) (номер банковской карты «Мир»)

в почтовое отделение: ___________________________________________________________________
(номер почтового отделения)

Сведения о законном представителе или представителе по доверенности:
Фамилия _______________ Имя _______________ Отчество (при наличии) _______________
Адрес места жительства (пребывания): ______________________________________________
 ________________________________________________________________________________

1 Для банковской карты «Мир» указываются номера лицевого счета и банковской карты, для остальных банковских карт - 
только номер лицевого счета.

Реквизиты документа, удостоверяющего личность:____________________________________ 
________________________________________________________________________________
Реквизиты документа, удостоверяющего полномочия: _________________________________ 
________________________________________________________________________________

___ ___________ 20__ г. ____________________________
(Ф.И.О. заявителя (уполномоченного 
представителя)

__________________________
(подпись заявителя (уполномоченного 
представителя)

 
Приложение
к Заявлению

 Согласие на обработку персональных данных

Я (далее -Субъект),______________________________________________________________,
			   (фамилия, имя, отчество (при наличии))
документ, удостоверяющий личность_____________________ № _______________________,
					     (вид документа)
выдан__________________________________________________________________________,
						      (кем и когда)
проживающий(ая) ____________________________________________________, даю свое согласие Ми-

нистерству труда и социальной политики Приморского края (далее – Министерство), расположенному по 
адресу: Приморский край, г. Владивосток, ул. Пушкинская, 13, и краевому государственному казенному 
учреждению «Центр социальной поддержки населения Приморского края» (далее – Учреждение), располо-
женному по адресу: Приморский край, г. Владивосток, ул. Светланская, 51а, на совместную обработку моих 
персональных данных, на следующих условиях:

1. Министерство и Учреждение осуществляют обработку персональных данных Субъекта исключитель-
но в целях соблюдения требований законодательства Российской Федерации и исполнения полномочий в 
сфере социальной защиты населения.

2. Перечень персональных данных, передаваемых Учреждению и Министерству на обработку:
 фамилия, имя, отчество; 
пол;
дата и место рождения; 
номер телефона; 
место жительства и регистрация; 
социальный статус; 
реквизиты документа, удостоверяющего личность; 
номера лицевых счетов в банке; 
номера банковских карт; 
страховой номер индивидуального лицевого счета (СНИЛС); 
сведения об актах гражданского состояния;
- информация о трудовой деятельности, о трудовом стаже; 
сведения о наградах; 
сведения о страховых выплатах и страховом стаже. 
3. Субъект дает согласие на обработку смешанным способом (на автоматизированную, а также без ис-

пользования средств автоматизации) своих персональных данных, то есть на совершение действий, пред-
усмотренных ч. 3 ст. 3 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» в том числе 
на передачу (представление):

третьим лицам и получение такой информации от третьих лиц в соответствии с заключенными догово-
рами и соглашениями, в целях обеспечения прав и интересов субъекта, а также в целях соблюдения тре-
бований законодательства Российской Федерации и исполнения полномочий в сфере социальной защиты 
населения (ч.3 ст.6 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»);

на основании межведомственных запросов в многофункциональный центр, в орган, предоставляющий 
государственную услугу, орган, предоставляющий муниципальную услугу, либо подведомственную госу-
дарственному органу или органу местного самоуправления организацию, участвующую в предоставлении 
государственных и муниципальных услуг, предусмотренных ч.1 ст. 1 Федерального закона от 27.07.2010 № 
210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;

в организации, совершающие контроль за целевым использованием денежных средств.
4. Настоящие письменное согласие действует со дня его подписания субъектом персональных данных 

или его законным представителем (доверенным лицом) в течение всего срока предоставления меры со-
циальной поддержки, в рамках которой предоставлено настоящее согласие, и может быть отозвано путем 
подачи письменного заявления.

___ ___________ 20__ г.	 ________________________	 __________________________
                                                                      (ФИО)			   (подпись)

Сведения о законном представителе или представителе по доверенности:
Фамилия _______________ Имя _______________ Отчество (при наличии) _______________
Адрес места жительства (пребывания): ______________________________________________
 ________________________________________________________________________________

Реквизиты документа, удостоверяющего личность:____________________________________ 
________________________________________________________________________________
Реквизиты документа, удостоверяющего полномочия: _________________________________ 
________________________________________________________________________________

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПРИМОРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 386-пп
19.05.2026							        г. Владивосток 

О внесении изменений в постановление Администрации Приморского края
 от 19 декабря 2017 года № 530-па «О создании Совета представителей коренных 

малочисленных народов Севера, Сибири и Дальнего Востока Российской Федерации
 при Правительстве Приморского края»

На основании Устава Приморского края Правительство Приморского края постановляет: 
1. Внести в постановление Администрации Приморского края от 19 декабря 2017 года № 530-па «О 

создании Совета представителей коренных малочисленных народов Севера, Сибири и Дальнего Востока 
Российской Федерации при Правительстве Приморского края» (в редакции постановлений Администрации 
Приморского края от 22 февраля 2018 года № 78-па, от 16 июля 2019 года № 453-па, постановлений Пра-
вительства Приморского края от 20 января 2020 года № 26-пп, от 18 июня 2020 года № 539-пп,  от 25 марта 
2021 года № 176-пп, от 16 августа 2021 года № 539-пп, от 01 декабря 2021 года № 766-пп, от 05 апреля 2024 
года № 218-пп) (далее - постановление) следующие изменения:

1.1. Заменить в пункте 5.4 Положения о Совете представителей коренных малочисленных народов Севе-
ра, Сибири и Дальнего Востока Российской Федерации при Правительстве Приморского края, утвержден-
ного постановлением, слово «департаментом» словом «министерством»;

1.2. Изложить состав Совета представителей коренных малочисленных народов Севера, Сибири и Даль-
него Востока Российской Федерации

при Правительстве Приморского края (по должностям), утвержденный постановлением, в новой редак-
ции согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Департаменту информационной политики Приморского края обеспечить официальное опубликование 
настоящего постановления.

Первый вице-губернатор Приморского края -
Председатель Правительства Приморского края

В.Г. Щербина

	 Приложение
 к постановлению

Правительства Приморского края
от 19.05.2026 № 386-пп
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ОФИЦИАЛЬНО ОФИЦИАЛЬНО
 СОСТАВ 

Совета представителей коренных малочисленных народов Севера, Сибири
 и Дальнего Востока Российской Федерации при Правительстве Приморского края 

(по должностям)

Вице-губернатор Приморского края – заместитель Председателя Правительства Приморского края, пред-
седатель Совета;

министр внутренней политики Приморского края, заместитель председателя Совета;
заместитель министра – начальник управления по взаимодействию с институтами гражданского обще-

ства министерства внутренней политики Приморского края, заместитель председателя Совета;
ведущий аналитик управления по взаимодействию с институтами гражданского общества министерства 

внутренней политики Приморского края, секретарь Совета;
министр лесного хозяйства, охраны окружающей среды, животного мира и природных ресурсов При-

морского края;
директор федерального государственного бюджетного учреждения «Национальный парк «Бикин» (по 

согласованию);
Уполномоченный по правам человека в Приморском крае (по согласованию);
начальник отдела организации рыболовства и мониторинга промысловых судов Приморского территори-

ального управления Росрыболовства (по согласованию);
начальник отдела по делам некоммерческих организаций Главного управления Министерства юстиции 

Российской Федерации по Приморскому краю (по согласованию);
председатель комитета по социальной политике и защите прав граждан Законодательного Собрания При-

морского края (по согласованию);
глава Красноармейского муниципального округа (по согласованию);
глава Лазовского муниципального округа (по согласованию);
глава Ольгинского муниципального округа (по согласованию);
глава Пожарского муниципального округа (по согласованию);
глава Тернейского муниципального округа (по согласованию);
председатель Союза коренных малочисленных народов Приморского края (по согласованию);
председатель правления территориально-соседской общины коренных малочисленных народов Примор-

ского края «Удэге» (по согласованию);
председатель совета общественной организации коренных малочисленных народов (семейная община) 

Ольгинского района Приморского края «ЧИН САН» (по согласованию);
председатель совета территориально-соседской общины коренных малочисленных народов «Тигр» с. 

Красный Яр Пожарского района Приморского края (по согласованию);
председатель совета территориально-соседской общины коренных малочисленных народов «Хато-Охто» 

(корень жизни) Пожарского района (по согласованию);
председатель правления территориально-соседской общины малочисленных народов села Агзу Примор-

ского края (по согласованию);
председатель совета территориально-соседской общины коренного малочисленного народа Приморского 

края «Удэгейское братство» (по согласованию);
председатель общественной организации коренных малочисленных народов (семейная община) Красно-

армейского района Приморского края «Буа Хони» (по согласованию);
председатель территориально-соседской общины коренных малочисленных народов «Стойбище Фулян» 

с. Красный Яр Пожарского района Приморского края (по согласованию);
председатель правления территориально-соседской общины коренных малочисленных народов Пожар-

ского муниципального района «Адига» (по согласованию);
председатель территориально-соседской общины коренных малочисленных народов «Аралия» Лазовско-

го района Приморского края (по согласованию).

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПРИМОРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 387-пп
19.05.2026							        г. Владивосток 

О внесении изменений в постановление Администрации Приморского края
 от 02 октября 2013 года № 364-па «О рабочей группе по делам казачества

 Приморского края»

На основании Устава Приморского края Правительство Приморского края постановляет:
1. Внести в постановление Администрации Приморского края
от 02 октября 2013 года № 364-па «О рабочей группе по делам казачества Приморского края» (в редакции 

постановлений Администрации Приморского края от 19 августа 2016 года № 389-па, от 13 августа 2018 года 
№ 382-па, от 04 февраля 2019 года № 49-па, постановлений Правительства Приморского края от 20 января 
2020 года № 25-пп, от 17 апреля 2024 года № 252-пп) (далее - постановление) следующие изменения:

заменить в пункте 10 Положения о рабочей группе по делам казачества Приморского края, утвержденно-
го постановлением, слово «департамент» словом «министерство»;

изложить состав рабочей группы по делам казачества Приморского края (по должностям), утвержденный 
постановлением, в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Департаменту информационной политики Приморского края обеспечить официальное опубликование 
настоящего Постановления.

Первый вице-губернатор Приморского края -
Председатель Правительства Приморского края

В.Г. Щербина

	 Приложение 
к постановлению

Правительства Приморского края
от 19.05.2026 № 387-пп

 СОСТАВ 
рабочей группы по делам казачества Приморского края 

(по должностям)

Вице-губернатор Приморского края - заместитель Председателя Правительства Приморского края, пред-
седатель рабочей группы;

министр внутренней политики Приморского края, заместитель председателя рабочей группы;
заместитель министра - начальник управления по взаимодействию с институтами гражданского обще-

ства министерства внутренней политики Приморского края, заместитель председателя рабочей группы;
ведущий аналитик управления по взаимодействию с институтами гражданского общества министерства 

внутренней политики Приморского края, секретарь рабочей группы;
главный федеральный инспектор по Приморскому краю (по согласованию);
военный комиссар Приморского края (по согласованию);
начальник Пограничного управления Федеральной службы безопасности Российской Федерации по При-

морскому краю (по согласованию);
заместитель начальника Главного управления Министерства юстиции Российской Федерации по При-

морскому краю (по согласованию);
заместитель начальника Управления Министерства внутренних дел Российской Федерации по Примор-

скому краю (по согласованию);
начальник управления организации пожаротушения и проведения аварийно-спасательных работ Главно-

го управления Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуа-
циям и ликвидации последствий стихийных бедствий по Приморскому краю (по согласованию);

заместитель Председателя Правительства Приморского края - министр образования Приморского края;
заместитель Председателя Правительства Приморского края - министр культуры и архивного дела При-

морского края;
министр по делам гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций и ликвидации последствий 

стихийных бедствий Приморского края;
министр лесного хозяйства, охраны окружающей среды, животного мира и природных ресурсов При-

морского края;

министр сельского хозяйства Приморского края;
министр физической культуры и спорта Приморского края;
руководитель агентства по делам молодежи Приморского края;
руководитель инспекции по охране объектов культурного наследия Приморского края;
председатель Думы города Владивостока (по согласованию);
председатель правления Совета муниципальных образований Приморского края (по согласованию);
епископ Уссурийский, викарий Владивостокской епархии Владивостокской и Приморской митрополии 

Русской Православной Церкви Московского Патриархата (по согласованию);
атаман Приморского отдельского казачьего общества Уссурийского войскового казачьего общества (по 

согласованию);
председатель регионального отделения Общероссийской общественно- государственной организации «До-

бровольное общество содействия армии, авиации и флоту России» Приморского края (по согласованию);
председатель правления Военно-патриотической общественной организации «Уссурийское казачье вой-

ско» Дальневосточного федерального округа (по согласованию).

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПРИМОРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 388-пп
19.05.2026							        г. Владивосток 

О внесении изменений в постановление Администрации Приморского края 
от 24 декабря 2013 года № 500-па «О призовых выплатах спортсменам

Приморского края и их тренерам»

На основании Устава Приморского края Правительство Приморского края постановляет:
1.  Внести в постановление Администрации Приморского края от 24 декабря 2013 года № 500-па «О 

призовых выплатах спортсменам Приморского края и их тренерам» (в редакции постановлений Админи-
страции Приморского края от 04 апреля 2014 года № 109-па, от 04 февраля 2019 года № 50-па, от 28 июня 
2019 года № 405-па, от 17 июля 2019 года № 459-па, от 27 ноября 2019 года № 782-па, постановлений 
Правительства Приморского края от 21 февраля 2022 года № 82-пп, от 15 июня 2023 года № 402-пп, от 05 
августа 2024 года № 564-пп, от 29 августа 2024 года № 617-пп, 04 марта 2025 года № 201-пп, от 01 декабря 
2025 года № 886-пп) (далее - постановление) следующие изменения:

1.1. В Порядке предоставления призовых выплат спортсменам Приморского края за высокие спортивные 
результаты на всероссийских и международных спортивных соревнования и их тренерам, утвержденном 
постановлением:

дополнить пунктами 2.5, 2.6 следующего содержания:
«2.5. В 2026 году призовые выплаты предоставляются проживающим на территории Приморского края 

и представляющим Приморский край на официальных спортивных соревнованиях в составе спортивных 
сборных команд Российской Федерации или спортивных сборных команд Приморского края:

спортсменам - призерам, победителям чемпионатов, первенств и кубков мира и Европы, Юношеских 
Олимпийских игр и иных международных спортивных соревнований, включенных в Единый календарный 
план межрегиональных, всероссийских и международных физкультурных мероприятий и спортивных ме-
роприятий (при условии участия в указанных соревнованиях не менее 20 стран), проведенных в 2026 году, 
а также их тренерам; 

спортсменам - призерам, победителям финальных соревнований Всероссийской спартакиады среди 
сильнейших спортсменов, проведенных в 2026 году, и их тренерам; 

спортсменам - призерам, победителям чемпионатов, первенств и кубков России, в случае участия в ука-
занных соревнованиях спортсменов не менее чем 25 процентов субъектов Российской Федерации от общего 
количества субъектов Российской Федерации, и финальных соревнований Спартакиады учащихся России, 
проведенных в 2026 году, и их тренерам.

2.6. В 2026 году призовые выплаты предоставляются проживающим на территории Приморского края и 
включенным в состав спортивных сборных команд Приморского края спортсменам - призерам, победите-
лям чемпионатов, первенств и кубков мира и Европы и иных международных спортивных соревнований, 
включенных в Единый календарный план межрегиональных, всероссийских и международных физкультур-
ных мероприятий и спортивных мероприятий (при условии участия в указанных соревнованиях не менее 
20 стран), проведенных в 2026 году, выступающим в указанных соревнованиях в качестве индивидуальных 
нейтральных спортсменов, а также их тренерам.»;

заменить в пункте 3 слова «в пунктах 2, 2.1, 2.2, 2.3, 2.4» словами «в пунктах 2, 2.1, 2.2, 2.3, 2.4, 2.5, 2.6»;
заменить в абзаце первом пункта 4 слова «в пунктах 2, 2.1, 2.2, 2.3, 2.4» словами «в пунктах 2, 2.1, 2.2, 

2.3, 2.4, 2.5, 2.6»;
заменить в абзаце шестом пункта 5 слова «в пунктах 2, 2.1, 2.2, 2.3, 2.4» словами «в пунктах 2, 2.1, 2.2, 

2.3, 2.4, 2.5, 2.6»;
1.2. В размерах призовых выплат спортсменам Приморского края за высокие спортивные результаты на 

всероссийских и международных спортивных соревнованиях и их тренерам, утвержденных постановле-
нием:

дополнить раздел 1 позицией следующего содержания:
«

Международные соревнования, включенные в Единый календарный план 
межрегиональных, всероссийских и международных физкультурных 
мероприятий и спортивных мероприятий, проведенные в 2026 году

150 100 75 100 75 50 75 50 25

»;
дополнить раздел 2 позицией следующего содержания:
«

Международные соревнования, включенные в Единый календар-
ный план межрегиональных, всероссийских и международных физ-
культурных мероприятий и спортивных мероприятий, проведенные 
в 2026 году

105 70 52,5 70 52,5 35 52,5 35 17,5

».
2. Приостановить до 31 декабря 2026 года действие абзаца второго пункта 2 Порядка предоставления 

призовых выплат спортсменам Приморского края за высокие спортивные результаты на всероссийских и 
международных спортивных соревнованиях и их тренерам, утвержденного постановлением.

3. Департаменту информационной политики Приморского края обеспечить официальное опубликование 
настоящего постановления.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяет 
свое действие на правоотношения, возникшие с 1 января 2026 года.

Первый вице-губернатор Приморского края -
Председатель Правительства Приморского края

В.Г. Щербина

МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ ПРИМОРСКОГО КРАЯ

ПРИКАЗ № 18/пр/322
12.05.2026							        г. Владивосток 

Об утверждении Положения о наставничестве в сфере здравоохранения

В целях развития системы наставничества в сфере здравоохранения Приморского края, повышения про-
фессионального уровня и адаптации молодых специалистов, а также обеспечения передачи опыта и повы-
шения качества медицинской помощи, 

ПРИКАЗЫВАЮ:
1.Утвердить Положение о наставничестве в сфере здравоохранения согласно приложению к настоящему 

приказу.
2.Ведущему консультанту управления проектной деятельности Жиленковой А.Ю. обеспечить соблю-

дение мероприятий, связанных с официальным опубликованием настоящего приказа, предусмотренных 
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ОФИЦИАЛЬНО ОФИЦИАЛЬНО
Постановлением Губернатора Приморского края от 20.04.2020 № 43-пг «Об обеспечении официального 
опубликования законов Приморского края, правовых актов Губернатора Приморского края, Правительства 
Приморского края, органов исполнительной власти Приморского края».

3.Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
Министр Е.Ю. Шестопалов

Приложение № 1
к приказу

 министерства здравоохранения Приморского края
от 12.05.2026 № 18/пр/322

Положение 
о наставничестве в сфере здравоохранения

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
4.Наставничество в сфере здравоохранения осуществляется в отношении лиц, получивших медицинское 

образование по основным профессиональным образовательным программам по специальностям (направ-
лениям подготовки) согласно перечню, утвержденному Приказом Минздрава России от 05.03.2026 № 166н, 
и впервые прошедших первичную аккредитацию специалиста, первичную специализированную аккреди-
тацию специалиста по соответствующей специальности.

5.В период наставничества лица, получившие медицинское образование по договору о целевом обучении 
в соответствии со статьей 71.1 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации», осуществляют медицинскую деятельность по основному месту работы в организациях, в кото-
рые указанные лица трудоустроены в соответствии с таким договором, иные лица осуществляют медицин-
скую деятельность по основному месту работы в медицинских организациях, участвующих в реализации 
программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи.

6.Перечень специальностей (направлений подготовки), после завершения обучения по которым должно 
осуществляться наставничество в отношении наставляемых, а также сроки осуществления наставничества 
утверждаются уполномоченным федеральным органом исполнительной власти.

	
2. ОРГАНИЗАЦИЯ НАСТАВНИЧЕСТВА
Наставничество в медицинских организациях Приморского края осуществляется в формате 3-ех уровне-

вой организационной системы:
1 уровень - специалист, осуществляющий функцию наставничества в рамках медицинской организации;
2 уровень - специалисты межрайонных центров (по согласованию с министерством здравоохранения 

Приморского края);
3 уровень - главные внештатные специалисты министерства здравоохранения Приморского края по 

специальности (направлению подготовки). 
Наставничество осуществляется работником, имеющим соответствующую специальность (направление 

подготовки) и стаж медицинской деятельности не менее 5 лет, или руководителем (заместителем руководи-
теля) организации (структурного подразделения), имеющим стаж медицинской деятельности не менее 5 лет.

Наставником назначается лицо, обладающие высокими профессиональными и моральными качествами, 
проявляющие способности к воспитательной работе, имеющие развитые коммуникативные навыки. 

Определение наставников осуществляется с их письменного согласия.
Наставник назначается локальным нормативным актом руководителя медицинской организации, в кото-

рую принят наставляемый специалист, в том числе при осуществлении дистанционного наставничества.
Наставник назначается за наставляемым специалистом на срок, соответствующий перечню, утвержден-

ному Приказом Минздрава России от 05.03.2026 № 166н, в медицинской организации в который наставля-
емый специалист приступил к работе по должности, в отношении которой осуществляется сопровождение 
профессиональной деятельности наставником.

За одним наставником одновременно может быть закреплено не более пяти наставляемых.

3. ОБЯЗАННОСТИ, ПРАВА И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
1.Наставник имеет право:
участвовать в обсуждении вопросов, связанных с деятельностью лица, в отношении которого осущест-

вляется наставничество, представлять заключение о неисполнении (ненадлежащем исполнении) им обязан-
ностей, руководителю медицинской организации;

направлять руководителю медицинской организации служебную записку по вопросу сложения с него 
обязанностей наставника лица, в отношении которого осуществляется наставничество.

2.Наставник обязан:
разработать индивидуальный план адаптации наставляемого специалиста по форме, установленной ми-

нистерством, который утверждается руководителем медицинской организации не позднее шести рабочих 
дней со дня принятия решения (в форме приказа) о назначении наставника (Приложение № 2);

представлять ежеквартально руководителю медицинской организации промежуточные отчеты о процес-
се адаптации наставляемого специалиста;

подготовить отчет наставника о результатах адаптации наставляемого специалиста, в отношении которо-
го осуществляется наставничество (Приложение № 3);

оказывать методическую и практическую помощь лицу, в отношении которого осуществляется наставни-
чество, в приобретении знаний и умений.

3.Наставляемый специалист имеет право:
в индивидуальном порядке обращаться к наставнику за помощью;
при невозможности установить межличностные взаимоотношения с наставником направлять руководи-

телю медицинской организации служебную записку по вопросу замены наставника.
4.Наставляемый специалист обязан
выполнять индивидуальный план адаптации наставляемого специалиста;
повышать уровень профессиональных знаний и умений;
подготовить отчет наставляемого специалиста о прохождении наставничества и работе наставника (При-

ложение № 4).
5.По окончании установленного приказом о назначении наставника срока наставничества в течение семи 

рабочих дней руководителю медицинской организации представляются подписанные соответственно на-
ставником и наставляемым специалистом, в отношении которого осуществлялось наставничество, отчеты 
наставника и отчет наставляемого специалиста.

6.В отчете наставника даются конкретные рекомендации по дальнейшему повышению профессиональ-
ного уровня наставляемого специалиста.

7.По общему правилу наставничество прекращается, когда истекает его срок, установленный в трудовом до-
говоре или дополнительном соглашении к трудовому договору работника, осуществляющего наставничество.

8.Руководитель медицинской организации принимает решение оформленное локальным норматив-
но-правовым актом учреждения о замене наставника в следующих случаях:

при увольнении наставника;
при переводе наставника или наставляемого специалиста в другое структурное подразделение медицин-

ской организации или на другую должность;
на основании письменного обращения наставляемого специалиста;
по иным основаниям при наличии обстоятельств, препятствующих осуществлению процесса наставни-

чества (невозможность установления межличностных взаимоотношений, привлечение наставника к дисци-
плинарной ответственности, отсутствие наставника по причине временной нетрудоспособности более 30 
календарных дней).

9.В случае если в период наставничества происходит замена наставника:
план адаптации наставляемого специалиста, в отношении которого осуществляется наставничество, из-

менению не подлежит;
наставляемый специалист, в отношении которого осуществляется наставничество, при подготовке от-

чета по результатам наставничества указывает информацию о работе наставников, участвовавших в его 
адаптации.

4. СТИМУЛИРОВАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ НАСТАВНИКА
1.Наставнику с момента издания приказа о назначении наставника за выполненную работу предоставля-

ется денежная выплата.
2.Наставнику 1 уровня: специалисту, осуществляющему функцию наставничества в рамках медицин-

ской организации, в течении 1 года предоставляется денежная выплата в соответствии с Постановлением 
Правительства Приморского края от 16.04.2020 № 347-пп «Об утверждении Порядка предоставления меры 
социальной поддержки наставника в виде ежемесячной денежной выплаты» (ред. от 19.05.2025), начиная 
со 2-го года стимулирующая выплата от медицинской организации.

3.Наставнику 2 уровня: специалисту межрайонного центра, осуществляющему дистанционное наставни-

чество (вне медицинской организации), на весь период наставничества предоставляется денежная выплата 
в соответствии с Постановлением Правительства Приморского края от 16.04.2020 № 347-пп «Об утверж-
дении Порядка предоставления меры социальной поддержки наставника в виде ежемесячной денежной 
выплаты» (ред. от 19.05.2025).

4.Наставнику 3 уровня: главному внештатному специалисту министерства здравоохранения Примор-
ского края по специальности (направлению подготовки) на весь период наставничества предоставляется 
денежная выплата в соответствии с Постановлением Правительства Приморского края от 16.04.2020 № 
347-пп «Об утверждении Порядка предоставления меры социальной поддержки наставника в виде ежеме-
сячной денежной выплаты» (ред. от 19.05.2025).

Приложение № 2
к приказу 

министерства здравоохранения Приморского края
от 12.05.2026 № 18/пр/322

 
Индивидуальный план адаптации молодого специалиста* 

(типовая форма)
								      

(Ф.И.О. молодого специалиста)
								      

(наименование должности молодого специалиста)
								      

(Ф.И.О. наставника)
								      

(наименование должности наставника)

Период наставничества с _________ 20___ г. по __________ 20___ г.

№ 
п/п Наименование и содержание мероприятий Срок испол-

нения
Отметка о 
выполнении

1. Представление молодого специалиста коллективу, ознакомление с организационной 
структурой медицинского учреждения

2. Ознакомление молодого специалиста с рабочим местом 
3. Ознакомление со структурным подразделением, его полномочиями и задачами

4.

Изучение действующих нормативных документов по: лечебному процессу, сани-
тарно-противоэпидемическому режиму; охране труда и технике безопасности; 
проблемам организации здравоохранения.
Изучение иных приказов, инструкций, методических рекомендаций по организации 
и выполнению должностных обязанностей данным молодым специалистом (указы-
ваются конкретные мероприятия)

5. Ознакомление с порядком и особенностями ведения рабочей документации (указы-
вается конкретная документация)

6. Ознакомление с используемой компьютерной техникой и программным обеспече-
нием

7. Составление индивидуального плана обучения в системе непрерывного медицинско-
го образования

8. Ведение совместных амбулаторных приемов наставником и молодым специалистом 
(для специалистов амбулаторной службы)

9. Организация изучения нормативной правовой базы и литературы по профессиональ-
ной деятельности 

10. Оказание консультативной помощи в работе по специальности

11. Ознакомление с положением о санитарном просвещении, формами пропаганды 
здорового образа жизни

12. Изучение вопросов медицинской этики и деонтологии

13.
Ознакомление с ограничениями, налагаемыми на работников при осуществлении 
ими профессиональной деятельности, в соответствии с антикоррупционным законо-
дательством

14. Проверка навыков, знаний и умений, приобретенных за месяц
15. Представление отчета о профессиональной деятельности
16. Иные мероприятия

Наставник, _____________________________________________________
			   (должность, Ф.И.О.)
__________ 	 _________________
 (дата) 		  (подпись наставника)

Молодой специалист, ____________________________________________
				    (должность, Ф.И.О.)
 ___________ 	 _______________________
 (дата)		  (подпись молодого специалиста)
__________________________________________________________________________________
* план мероприятий и сроки их выполнения могут меняться в зависимости от замещаемой молодым 

специалистом должности, перечня должностных обязанностей, сложности заданий, других факторов.

Приложение № 3
к приказу 

министерства здравоохранения Приморского края
от 12.05.2026 № 18/пр/322

Отчет наставника
 о результатах адаптации молодого специалиста

(типовая форма)

1. Наставник _________________________________________________________
			    (Ф. И.О., замещаемая должность)
2. Молодой специалист _______________________________________________
			   (фамилия, имя, отчество)

3. Период наставничества с _____________ 20___ г. по _____________ 20___ г.
4. Отчетный период с _____________ 20___ г. по _____________ 20___ г.
5. Информация об исполнении мероприятий, предусмотренных индивидуальным планом адаптации ___

___________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________

6. Выводы по итогам наставничества ________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________

7. Рекомендации по итогам наставничества ____________________________________________________
___________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________

Наставник, _____________________________________________________
				    (должность, Ф.И.О.)

__________ 	 _________________
 (дата)		   (подпись наставника)
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ОФИЦИАЛЬНО ОФИЦИАЛЬНО
Ознакомлен, ____________________________________________________
			    (должность, Ф.И.О. молодого специалиста)
 ___________	 _______________________
 (дата)		   (подпись молодого специалиста)

Приложение № 4
к приказу

 министерства здравоохранения Приморского края
от 12.05.2026 № 18/пр/322

ОТЧЕТ
молодого специалиста о прохождении адаптации

(типовая форма)

1. Молодой специалист _______________________________________________
				    (фамилия, имя, отчество)

2. Наставник _________________________________________________________
				     (Ф. И.О., замещаемая должность)

3. Период наставничества с _____________ 20___ г. по _____________ 20___ гг.
4. Используя шкалу от 1 до 10 (где 10 - максимальная оценка, 1 -минимальная оценка), проведите оценку 

по нижеследующим параметрам.

№ Вопрос Оценка 
в баллах

1. Достаточно ли было времени, проведенного с Вами наставником, для получения необходимых знаний и 
навыков?

2. Как бы Вы оценили требовательность наставника? 

3. Насколько полезными оказались полученные в ходе наставничества теоретические знания по Вашей 
специальности?

4. Насколько полезными оказались полученные в ходе наставничества практические навыки для выполне-
ния индивидуального плана адаптации?

5. Насколько быстро Вам позволили освоиться знания об истории, культуре общения, принятых нормах и 
формах работы внутри учреждения?

6. Являются ли полученные в ходе наставничества знания, навыки и умения достаточными для самостоя-
тельного выполнения индивидуального плана адаптации?
Итого в баллах:

5. Информация об исполнении мероприятий, предусмотренных индивидуальным планом адаптации ___
___________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________

6. Какие наиболее важные, на Ваш взгляд, знания и умения для успешного выполнения должностных 
обязанностей Вам удалось освоить благодаря прохождению наставничества?

________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________

Молодой специалист _________________________________________________
			   (должность, Ф.И.О.)
__________ 	 _____________________
 (дата)		   (подпись молодого специалиста)

МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ ПРИМОРСКОГО КРАЯ

ПРИКАЗ № 18/пр/328
14.05.2026							        г. Владивосток 

О повышении качества и доступности противоопухолевой лекарственной терапии
при оказании специализированной медицинской помощи в условиях 

дневного стационара центра амбулаторной онкологической помощи пациентам
 с онкологическими заболеваниями

В целях реализации федерального проекта «Борьба с онкологическими заболеваниями» национального 
проекта «Продолжительная и активная жизнь», своевременного, бесперебойного обеспечения пациентов с он-
кологическими заболеваниями противоопухолевыми препаратами, закупаемых за счет средств обязательного 
медицинского страхования, во исполнение приказа Минздрава России от 19.02.2021 № 116н «Об утверждении 
Порядка оказания медицинской помощи взрослому населению при онкологических заболеваниях»

ПРИКАЗЫВАЮ:
1.Утвердить «Порядок обеспечения противоопухолевыми лекарственными препаратами онкологических 

пациентов при оказании специализированной медицинской помощи в условиях дневного стационара Центра 
амбулаторной онкологической помощи» (далее ‒ Порядок), согласно приложению № 1.

2.Руководителям краевых государственных медицинских организаций, имеющих в своём составе Центры ам-
булаторной онкологической помощи (далее ‒ ЦАОП):

2.1.Обеспечить: 
2.1.1. Формирование списков лекарственных препаратов на основании персонифицированных данных о па-

циентах со злокачественными новообразованиями, получающих лечение в ЦАОП.
2.1.2. Организацию процедуры по закупке необходимого количества препаратов учитывая перечень схем про-

тивоопухолевой лекарственной терапии, количество упаковок по каждому лекарственному препарату, в соответ-
ствии с Порядком.

2.1.3. Наличие противоопухолевых лекарственных препаратов, в том числе таблетированных форм, в соот-
ветствии с потребностью медицинской организации и актуальным перечнем схем лекарственной противоо-
пухолевой терапии, утверждаемым Программой государственных гарантий бесплатного оказания гражданам 
медицинской помощи.

2.1.4. Предоставление сведений о наличии и количестве противоопухолевых лекарственных препаратов в 
ГБУЗ «Приморский краевой онкологический диспансер» (далее - ГБУЗ «ПКОД») для планирования лечения 
пациентов со злокачественными новообразованиями на адрес ГБУЗ «ПКОД» pkod_vk@mail.ru.

Срок: 2 раза в месяц не позднее 14 числа и 28 числа.
2.2. Учесть, что руководители краевых государственных медицинских организаций, имеющих в своем соста-

ве ЦАОП, несут персональную ответственность за своевременность, полноту и качество лекарственной проти-
воопухолевой терапии в условиях ЦАОП. 

3.Главному врачу ГБУЗ «ПКОД» организовать оказание методической помощи медицинским организациям, 
в структуре которых созданы ЦАОП, с целью реализации доступности противоопухолевой лекарственной тера-
пии, а также в проведении закупочных мероприятий лекарственных препаратов.

4.При организации оказания медицинской помощи взрослым пациентам с онкологическими заболеваниями, в 
том числе проведение противоопухолевой лекарственной терапии, соблюдаются сроки, утверждённые програм-
мой государственных гарантий бесплатного оказания медицинской помощи, утверждаемой Правительством 
Российской Федерации.

5.Признать утратившим силу приказ министерства здравоохранения Приморского края от 27.02.2025 №18/
пр/195 «О повышении качества и доступности противоопухолевой лекарственной терапии при оказании специ-
ализированной медицинской помощи в условиях дневного стационара центра амбулаторной онкологической 
помощи пациентам с онкологическими заболеваниями».

6.Ведущему консультанту управления проектной деятельности министерства здравоохранения Приморского 
края Жиленковой А.Ю. обеспечить соблюдение мероприятий, связанных с официальным опубликованием на-
стоящего приказа, предусмотренных постановлением Губернатора Приморского края от 20.04.2020 № 43-пг «Об 
обеспечении официального опубликования законов Приморского края, правовых актов Губернатора Приморско-
го края, Правительства Приморского края, органов исполнительной власти Приморского края».

7.Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на начальника управления по организации работы 
первичного звена министерства здравоохранения Приморского края Ситдикову Т.С.

Министр Е.Ю. Шестопалов

УТВЕРЖДЕН
приказом 

министерства здравоохранения Приморского края 
от 14.05.2026 № 18/пр/328

Порядок обеспечения противоопухолевыми лекарственными препаратами 
онкологических пациентов при оказании специализированной медицинской помощи

 в условиях дневного стационара Центра амбулаторной онкологической помощи

1.Настоящий порядок устанавливает правила обеспечения противоопухолевыми лекарственными препара-
тами пациентов с онкологическими заболеваниями при оказании специализированной медицинской помощи в 
условиях дневного стационара, входящих в рубрики СОО - С97 Международной статистической классификации 
болезней и проблем, связанных со здоровьем 10-го пересмотра.

2.Медицинская помощь оказывается в дневном и круглосуточном стационаре в виде специализированной 
медицинской помощи в сроки, установленные Территориальной программой государственных гарантий бес-
платного оказания медицинской помощи.

3.Лечебная тактика у пациентов с онкологическими заболеваниями устанавливается консилиумом врачей, 
включающим врачей онкологов, врача радиотерапевта, врача нейрохирурга (при опухолях нервной системы) 
ГБУЗ «ПКОД» (далее ‒ онкологический консилиум), в том числе с использованием телемедицинских техно-
логий и привлечением при необходимости других врачей-специалистов, на основании валидных клинических 
рекомендаций по профилю «онкология». Между медицинскими организациями осуществляется передача све-
дений об оказанной медицинской помощи пациенту с диагнозом онкологического заболевания и его маршру-
тизации.

4.Проведение противоопухолевой лекарственной терапии на территории Приморского края осуществляется в 
дневном стационаре в Центрах амбулаторной онкологической помощи (ЦАОП), организованных на территории 
Приморского края.

5.Противоопухолевое лекарственное лечение пациентов с онкологическими заболеваниями в ЦАОП подра-
зумевает реализацию мероприятий по повышению приверженности пациентов к лечению и контроль состояния 
онкологического пациента, как во время лечения, так и после его завершения, в сроки, утверждённые клиниче-
скими рекомендациями.

I. Организация противоопухолевой лекарственной терапии онкологических пациентов в ЦАОП в условиях 
дневного стационара

1.Лечение пациентов с онкологическими заболеваниями в ЦАОП регламентировано приказом Министерства 
здравоохранения Российской Федерации от 19.02.2021 № 116н «Об утверждении Порядка оказания медицин-
ской помощи взрослому населению при онкологических заболеваниях» и «Методическими рекомендациями по 
организации центров амбулаторной онкологической помощи в субъектах Российской Федерации».

2.В рамках организации проведения лекарственной терапии пациентов с онкологическими заболеваниями в 
функции ЦАОП медицинской организации входят:

1)организация и проведение противоопухолевой лекарственной терапии в соответствии с решением онколо-
гического консилиума ГБУЗ «ПКОД», в течение 1-го рабочего дня с момента получения протокола по закрытому 
каналу связи, с уведомлением пациента о решении вопроса о госпитализации в установленные сроки;

2)направление на консультацию в ГБУЗ «ПКОД» с целью определения тактики лечения, в том числе с исполь-
зованием телемедицинских технологий, пациентов со злокачественными новообразованиями с осложненным 
течением заболевания или осложнениями проводимого противоопухолевого лекарственного лечения, а также 
при прогрессировании заболевания на фоне проводимой терапии;

3)ежегодное планирование противоопухолевой лекарственной терапии (не позднее сентября текущего года), 
исходя из объёмов государственного задания на текущий год, с учётом рассчитанных на предыдущем этапе коли-
чества случаев лечения по каждой схеме, изменений в клинико-статистических группах (далее ‒ КСГ), потреб-
ности в схемах лекарственной терапии, заболеваемости злокачественными новообразованиями в предыдущем и 
текущем году и численности прикрепленного населения;

4)составление заявки, не позднее ноября текущего календарного года на следующий календарный год, на 
закупку противоопухолевых лекарственных препаратов;

5)обеспечение неснижаемого запаса противоопухолевых лекарственных препаратов, а также препаратов для 
поддерживающей и сопроводительной терапии на 3 месяца;

6)передача информации на онкологический консилиум ГБУЗ «ПКОД» об остатках лекарственных препаратов 
с указанием международных непатентованных наименований, в том числе по контрактам с указанием сроков 
реализации, а также о проводимых закупках, не реже 1 раза в две недели (2 раза в месяц не позднее 14 и 28 числа, 
на адрес ГБУЗ «ПКОД» pkod_vk@mail.ru (приложение № 1 к порядку);

7)уведомление ГБУЗ «ПКОД» о наличии «дефектурных» лекарственных препаратов, предоставление на он-
кологический консилиум путём телемедицинских технологий, пациентов, которым требуется пересмотр схемы 
противоопухолевого лечения в связи с «дефектурой» с обязательным официальным уведомлением от поставщи-
ка о дефектурных препаратах в письменном и электронном виде ежемесячно;

8)предоставление в ГБУЗ «ПКОД» с целью контроля маршрутизации списков онкологических пациентов, 
направленных на противоопухолевую лекарственную терапию (приложение № 2 к порядку) на адрес vipnet #130 
ГБУЗ ПКОД ОМО – ежемесячно до 05 числа месяца, следующего за отчётным;

9)предоставление на сайт ГАУЗ «Приморский краевой медицинский информационно-аналитический центр» 
отчётности о деятельности ЦАОП в соответствии с требованиями ежеквартального мониторинга «Деятельность 
ЦАОП» на портале АСММС ФГБУ «ЦНИИОИЗ» Минздрава России и анализом предоставленных показателей 
- ежеквартально, не позднее 5-го числа месяца, следующего за отчётным;

10)участие ответственных руководителей медицинских организаций, медицинских работников ЦАОП в об-
разовательных мероприятиях, рабочих совещаниях, в том числе по ВКС по вопросам противоопухолевой лекар-
ственной терапии онкологических пациентов в ЦАОП.

II. Организация противоопухолевой лекарственной терапии онкологических пациентов ГБУЗ «Приморский 
краевой онкологический диспансер»

При организации противоопухолевой лекарственной терапии пациентам онкологического профиля ГБУЗ 
«ПКОД» предусматриваются следующие мероприятия:

1)утверждение программы лечения онкологическим консилиумом, руководствуясь валидными клинически-
ми рекомендациями, перечнем схем противоопухолевой лекарственной терапии в соответствии с актуальным 
перечнем схем лекарственной противоопухолевой терапии, утверждаемым Программой государственных гаран-
тий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи;

2)передача в ЦАОП ответственности за лечение пациента путём направления решений онкологического кон-
силиума в течение двух рабочих дней после оформления по закрытому каналу связи с указанием рекомендуемо-
го лечения (вид лечения, наименование КСГ, схемы лечения, перечень лекарственных препаратов, доз, режимов, 
путей введения, интервалов между введениями, рекомендуемого сопроводительного лечения, перерывов между 
схемами, продолжительности лечения и т.п.);

3)определение маршрута пациента с целью противоопухолевой лекарственной терапии в условиях дневного 
стационара, которое осуществляется с учётом Порядка маршрутизации пациентов с онкологическими заболе-
ваниями на территории Приморского края, утверждённого министерством здравоохранения Приморского края, 
актуальной информации о возможности обеспечения противоопухолевой лекарственной терапии;

4)в случае отсутствия в ЦАОП лекарственного препарата, направление пациента на лечение осуществляется 
в ЦАОП, где лекарственный препарат есть в наличии, в том числе вне маршрутизации или в ГБУЗ «ПКОД» на 
период 2 - 3 курсов; после завершения 2 - 3 курсов терапии, направление пациента в ЦАОП для продолжения 
лечения по запланированной программе, в соответствии с установленными сроками и интервалами лечения;

5)при невозможности выполнения рекомендованного режима противоопухолевой лекарственной терапии в 
ЦАОП, по объективным причинам (дефектура) решение вопроса о изменении маршрутизации или схемы ле-
чения осуществляется по согласованию между главным врачом ГБУЗ «ПКОД» и главным врачом медицинской 
организации, имеющей в своём составе Центры амбулаторной онкологической помощи;

6) взаимодействие с руководителями ЦАОП по сверке реализуемых объёмов помощи в дневном стационаре 
(случаи госпитализаций, численность пролеченных пациентов, Ф.И.О. пациентов, нуждающихся в лечении и/
или ожидающих поступления лекарственных препаратов, остатки лекарственных препаратов с учётом сроков 
реализации, «дефектура» лекарственных препаратов и другое); срок - ежемесячно.
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ОФИЦИАЛЬНО ОФИЦИАЛЬНО
Приложение № 1

Сведения о наличии и количестве противоопухолевых лекарственных препаратов 
в ЦАОП

№ МНН
Форма выпу-
ска, дозировка, 
фасовка

Количество препарата 
ВСЕГО, по контракту 
(законтрактовано)

Количество паци-
ентов, получающих 
препарат

Остаток ЛС Срок годности

Приложение № 2

№ Фами-
лия Имя Отче-

ство

Дата 
рожде-
ния

МКБ- 
10

№ ре-
шения 
конси-
лиума

Дата 
конси-
лиума

Код 
схемы Схема

Коли-
чество 
курсов 
всего

Коли-
чество 
выпол-
ненных 
курсов

Отка-
зано в 
лече-
нии 
ЦАОП

Ком-
мента-
рии

МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ ПРИМОРСКОГО КРАЯ

ПРИКАЗ № 18/пр/329
14.05.2026                             						           г. Владивосток  

О взаимодействии при поступлении исковых заявлений в министерство 
здравоохранения Приморского края и в краевые государственные медицинские 
организации по вопросам льготного лекарственного обеспечения и мониторинга 

исполнения решения суда по обеспечению граждан лекарственными препаратами, 
медицинскими изделиями и специализированными продуктами лечебного питания

 на территории Приморского края

В целях осуществления эффективной и правовой деятельности при поступлении исковых заявлений по 
вопросам льготного лекарственного обеспечения на территории Приморского края и исполнения решения 
суда по обеспечению граждан лекарственными препаратами, медицинскими изделиями и специализирован-
ными продуктами лечебного питания

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить:
1.1. Регламент взаимодействия при поступлении исковых заявлений в министерство здравоохранения 

Приморского края и в краевые государственные медицинские организации по вопросам льготного лекар-
ственного обеспечения на территории Приморского края.

1.2. Регламент мониторинга исполнения решения суда по обеспечению граждан лекарственными препа-
ратами, медицинскими изделиями и специализированными продуктами лечебного питания.

1.3. Форму отчета об обеспеченности и потребности в медикаментах заявителя (взыскателя).
2. Ведущему консультанту управления проектной деятельности Жиленковой А.Ю. обеспечить соблю-

дение мероприятий, связанных с официальным опубликованием настоящего приказа, предусмотренных 
Постановлением Губернатора Приморского края от 20.04.2020 № 43-пг «Об обеспечении официального 
опубликования законов Приморского края, правовых актов Губернатора Приморского края, Правительства 
Приморского края, органов исполнительной власти Приморского края».

3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
Министр Е.Ю. Шестопалов

УТВЕРЖДЕН
приказом 

министерства здравоохранения Приморского края 
от 14.05.2026 № 18/пр/329

Регламент взаимодействия при поступлении исковых заявлений в министерство 
здравоохранения Приморского края и в краевые государственные медицинские 
организации по вопросам льготного лекарственного обеспечения на территории 

Приморского края

1. Настоящий регламент разработан в соответствии с Федеральным законом от 17 июля 1999 года № 178-ФЗ 
«О государственной социальной помощи», Постановлением Правительства Российской Федерации от 30 июля 
1994 года № 890 «О государственной поддержке развития медицинской промышленности и улучшении обеспе-
чения населения и учреждений здравоохранения лекарственными средствами и изделиями медицинского назна-
чения», распоряжением Правительства Российской Федерации от 31 декабря 2018 года № 3053-р <Об утвержде-
нии перечня медицинских изделий, имплантируемых в организм человека при оказании медицинской помощи в 
рамках программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи, а также 
перечня медицинских изделий, отпускаемых по рецептам на медицинские изделия при предоставлении набора 
социальных услуг>, распоряжением Правительства Российской Федерации от 11 декабря 2023 года № 3551-р 
<Об утверждении перечня специализированных продуктов лечебного питания для детей-инвалидов>, Законами 
Приморского края от 08 апреля 2011 года № 750-КЗ «О здравоохранении в Приморском крае», от 20 января 
1999 года № 32-КЗ «О лекарственном обеспечении на территории Приморского края», приказами Министерства 
здравоохранения Российской Федерации от 24 ноября 2021 года № 1094н «Об утверждении Порядка назначе-
ния лекарственных препаратов, форм рецептурных бланков на лекарственные препараты, Порядка оформле-
ния указанных бланков, их учета и хранения, форм бланков рецептов, содержащих назначение наркотических 
средств или психотропных веществ, Порядка их изготовления, распределения, регистрации, учета и хранения, 
а также Правил оформления бланков рецептов, в том числе в форме электронных документов», от 07 марта 
2025 года № 100н «Об утверждении Правил отпуска лекарственных препаратов для медицинского применения 
аптечными организациями, индивидуальными предпринимателями, имеющими лицензию на осуществление 
фармацевтической деятельности, медицинскими организациями, имеющими лицензию на осуществление фар-
мацевтической деятельности, и их обособленными подразделениями, расположенными в сельских населенных 
пунктах, в которых отсутствуют аптечные организации, Правил отпуска наркотических средств и психотропных 
веществ, зарегистрированных в качестве лекарственных препаратов для медицинского применения, лекарствен-
ных препаратов для медицинского применения, содержащих наркотические средства и психотропные вещества, 
Порядка отпуска гражданам аптечными организациями иммунобиологических лекарственных препаратов для 
иммунопрофилактики», приказом министерства здравоохранения Приморского края от 04 марта 2026 года № 18/
пр/162 «Об утверждении регламента взаимодействия участников льготного лекарственного обеспечения населе-
ния на территории Приморского края лекарственными препаратами, медицинскими изделиями и специализиро-
ванными продуктами лечебного питания».

2. Настоящий Регламент определяет порядок взаимодействия участников по льготному лекарственному обе-
спечению необходимыми лекарственными препаратами граждан, включенных в Федеральный регистр лиц (да-
лее - ОНЛС) и лекарственному обеспечению граждан за счет средств краевого бюджета (далее - РЛО).

3. Министерство здравоохранения Приморского края (далее - Министерство):
3.1. При поступлении искового заявления по вопросам льготного лекарственного обеспечения на территории 

Приморского края министром здравоохранения Приморского края (далее - министр) либо лицом, исполняющим 
его обязанности, в системе электронного документооборота отписывается заместителю министра - начальнику 
отдела фармако-экономического анализа и лекарственного обеспечения Министерства, осуществляющему орга-
низацию фармацевтической деятельности и лекарственного обеспечения, реализацию переданных полномочий 
по льготному лекарственному обеспечению.

3.2. Заместителем министра, осуществляющим организацию фармацевтической деятельности и лекарствен-
ного обеспечения, реализацию переданных полномочий по льготному лекарственному обеспечению, не позд-
нее следующего рабочего дня исковое заявление направляется на исполнение в части представления интересов 
Министерства в суде в управление правового и организационно-методического обеспечения Министерства по 
компетенции. В случае, если в исковом заявлении имеются требования по обеспечению медикаментами по тор-
говым наименованиям либо по медикаментам, не входящим в перечень жизненно необходимых и важнейших 
лекарственных препаратов (далее - ЖВНЛП), в зависимости от возраста в чьих интересах подает заявитель, 

направляет исковое заявление в отделы организации медицинской помощи взрослому населению управления по 
организации работы первичного звена Министерства и организации медицинской помощи женщинам и детям 
управления по организации специализированной медицинской помощи Министерства.

3.3. Отдел фармако-экономического анализа и лекарственного обеспечения Министерства, ответственный за 
льготное лекарственное обеспечение, в течение 3 рабочих дней запрашивает у медицинской организации по 
месту прикрепления заявителя информацию об обеспеченности и потребности в медикаментах, а также органи-
зовывает перераспределение медикаментов при их наличии с уполномоченной фармацевтической организации 
и аптечных организаций, осуществляющих отпуск лекарственных препаратов, медицинских изделий, специали-
зированных продуктов лечебного питания по льготным рецептам по ОНЛС и РЛО.

3.4. При поступлении искового заявления в отдел организации медицинской помощи взрослому населению 
управления по организации работы первичного звена Министерства или отдел организации медицинской по-
мощи женщинам и детям управления по организации специализированной медицинской помощи Министер-
ства (в зависимости от возраста пациента) в течение 3 рабочих дней запрашивает в медицинской организации 
заключение врачебной комиссии о назначении медикаментов по торговому наименованию или по назначению 
медикаментов, не входящих в перечень ЖВНЛП, для проведения анализа обоснованности решения заседаний 
врачебных комиссий.

3.5. Структурные отделы Министерства, принимавшие участие в сборе документов по исковому заявлению, в 
течение 5 календарных дней со дня регистрации искового заявления, всю имеющуюся информацию служебной 
запиской направляют в управление правового и организационно-методического обеспечения Министерства для 
составления отзыва на исковое заявление и участия в судебных заседаниях.

4. Медицинская организация:
4.1. При поступлении искового заявления по вопросам льготного лекарственного обеспечения на территории 

Приморского края не позднее следующего рабочего дня письменно уведомляет Министерство о поступившем 
исковом заявлении с приложением документов по исковому заявлению, а также предоставляет информацию об 
обеспеченности и потребности заявителя в медикаментах согласно приложению к настоящему приказу.

4.2. Организует обеспечение заявителя медикаментами при наличии в пункте отпуска аптечной организации 
по ОНЛП и РЛО.

4.3. При получении информации об отсутствии медикаментов на складе уполномоченной фармацевтической 
организации и в пунктах отпуска аптечных организаций организует в течение 3 рабочих дней в соответствии с 
настоящим регламентом и в соответствии с приказом министерства здравоохранения Приморского края от 04 
марта 2026 года № 18/пр/162 «Об утверждении регламента взаимодействия участников льготного лекарствен-
ного обеспечения населения на территории Приморского края лекарственными препаратами, медицинскими 
изделиями и специализированными продуктами лечебного питания»:

консультацию у профильного специалиста медицинской организации, в том числе телемедицинскую;
консультацию у главного внештатного специалиста Министерства (далее - ГВС) по соответствующему про-

филю;
принятие решения о замене медикаментов на аналогичные в рамках фармакологической группы и по кодам 

анатомо-терапевтической-химической классификации, пересмотр схемы лечения, тактики ведения пациента, 
определив для амбулаторного лечения медикамент, включенный в заявку;

госпитализацию пациента и обеспечение в условиях дневного/круглосуточного стационара при наличии по-
казаний;

обеспечение медикаментами при оказании амбулаторно-поликлинической помощи за счет других источников 
финансирования.

4.4. Направляет объяснения и возражения на исковые заявления в управление правового и организацион-
но-методического обеспечения Министерства для согласования позиции по делу в течение 3 рабочих дней.

4.5. Обеспечивает явку юриста, лечащего врача или заведующего поликлиникой на судебные заседания по 
делу, при необходимости привлечение на судебные заседания в качестве специалистов ГВС.

5. Отдел фармако-экономического анализа и лекарственного обеспечения Министерства осуществляет кон-
курсные процедуры и по результатам конкурсных мероприятий заключает государственные контракты с побе-
дителями конкурсов (аукционов) на поставку медикаментов.

6. ГВС по запросу медицинской организации организуют консультацию заявителя, в том числе телемедицин-
скую.

УТВЕРЖДЕН
приказом

 министерства здравоохранения Приморского края 
от 14.05.2026 № 18/пр/329

Регламент мониторинга исполнения решения суда по обеспечению граждан 
лекарственными препаратами, медицинскими изделиями и специализированными 

продуктами лечебного питания

1. Настоящий Регламент мониторинга исполнения решения суда по обеспечению граждан лекарственными 
препаратами, медицинскими изделиями и специализированными продуктами лечебного питания (далее – Ре-
гламент) разработан в целях осуществления взаимодействия и информационного обмена в рамках мониторинга 
исполнения решения суда по обеспечению жителей Приморского края лекарственными препаратами, медицин-
скими изделиями и специализированными продуктами лечебного питания.

2. Настоящий Регламент определяет порядок взаимодействия участников по льготному лекарственному обе-
спечению необходимыми лекарственными препаратами граждан, включенных в Федеральный регистр лиц (далее 
- ОНЛС) и лекарственному обеспечению граждан за счет средств краевого бюджета (далее - РЛО).

3. Регламент разработан в соответствии с Федеральным законом от 17 июля 1999 года № 178-ФЗ «О государ-
ственной социальной помощи», Постановлением Правительства Российской Федерации от 30 июля 1994 года № 
890 «О государственной поддержке развития медицинской промышленности и улучшении обеспечения населе-
ния и учреждений здравоохранения лекарственными средствами и изделиями медицинского назначения», Рас-
поряжением Правительства Российской Федерации от 31 декабря 2018 года № 3053-р <Об утверждении перечня 
медицинских изделий, имплантируемых в организм человека при оказании медицинской помощи в рамках про-
граммы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи, а также перечня ме-
дицинских изделий, отпускаемых по рецептам на медицинские изделия при предоставлении набора социальных 
услуг>, Распоряжением Правительства Российской Федерации от 11 декабря 2023 года № 3551-р <Об утвержде-
нии перечня специализированных продуктов лечебного питания для детей-инвалидов>, Законами Приморского 
края от 08 апреля 2011 года № 750-КЗ «О здравоохранении в Приморском крае», от 20 января 1999 года № 32-КЗ 
«О лекарственном обеспечении на территории Приморского края», приказами Министерства здравоохранения 
Российской Федерации от 24 ноября 2021 года № 1094н «Об утверждении Порядка назначения лекарственных 
препаратов, форм рецептурных бланков на лекарственные препараты, Порядка оформления указанных бланков, 
их учета и хранения, форм бланков рецептов, содержащих назначение наркотических средств или психотропных 
веществ, Порядка их изготовления, распределения, регистрации, учета и хранения, а также Правил оформления 
бланков рецептов, в том числе в форме электронных документов», от 07 марта 2025 года № 100н «Об утвержде-
нии Правил отпуска лекарственных препаратов для медицинского применения аптечными организациями, ин-
дивидуальными предпринимателями, имеющими лицензию на осуществление фармацевтической деятельности, 
медицинскими организациями, имеющими лицензию на осуществление фармацевтической деятельности, и их 
обособленными подразделениями, расположенными в сельских населенных пунктах, в которых отсутствуют ап-
течные организации, Правил отпуска наркотических средств и психотропных веществ, зарегистрированных в 
качестве лекарственных препаратов для медицинского применения, лекарственных препаратов для медицинского 
применения, содержащих наркотические средства и психотропные вещества, Порядка отпуска гражданам аптеч-
ными организациями иммунобиологических лекарственных препаратов для иммунопрофилактики», приказом 
министерства здравоохранения Приморского края от 04 марта 2026 года № 18/пр/162 «Об утверждении регла-
мента взаимодействия участников льготного лекарственного обеспечения населения на территории Приморского 
края лекарственными препаратами, медицинскими изделиями и специализированными продуктами лечебного 
питания».

4. Министерство здравоохранения Приморского края (далее - Министерство):
4.1. При поступлении судебного решения, вступившего в законную силу, исполнительного листа (определения 

о возбуждении исполнительного производства), содержащего требования обеспечения граждан лекарственными 
препаратами, медицинскими изделиями и специализированными продуктами лечебного питания на территории 
Приморского края (далее - судебное постановление, исполнительный документ) министром здравоохранения 
Приморского края (далее - министр) либо лицом, исполняющим его обязанности, в системе электронного до-
кументооборота отписывается заместителю министра - начальнику отдела фармако-экономического анализа и 
лекарственного обеспечения Министерства, осуществляющему организацию фармацевтической деятельности и 
лекарственного обеспечения, реализацию переданных полномочий по льготному лекарственному обеспечению.

4.2. Заместителем министра, осуществляющим организацию фармацевтической деятельности и лекарствен-
ного обеспечения, реализацию переданных полномочий по льготному лекарственному обеспечению, поступив-
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шие судебные постановления, исполнительные документы не позднее следующего рабочего дня направляются 
на исполнение в части обеспечения взаимодействия с органами принудительного исполнения и принятия мер по 
разъяснению, приостановлению, прекращению исполнения судебных постановлений в управление правового и 
организационно-методического обеспечения Министерства.

4.3. Отдел фармако-экономического анализа и лекарственного обеспечения Министерства, ответственный за 
льготное лекарственное обеспечение:

4.3.1. В течение 3 рабочих дней запрашивает у медицинской организации по месту прикрепления взыскате-
ля информацию об обеспеченности лекарственными препаратами, медицинскими изделиями и специализиро-
ванными продуктами лечебного питанияи и потребности в лекарственных препаратах, медицинских изделиях 
и специализированных продуктах лечебного питания (далее также медикаменты), а также организовывает пе-
рераспределение медикаментов при их наличии с уполномоченной фармацевтической организации и аптечных 
организаций, осуществляющих отпуск лекарственных препаратов, медицинских изделий, специализированных 
продуктов лечебного питания по льготным рецептам по ОНЛС и РЛО.

4.3.2. При необходимости направляет обращение министру о дополнительной потребности в бюджетных ас-
сигнованиях с приложением  расчетов.

4.3.3. При необходимости и наличии финансовых средств осуществляет конкурсные процедуры и по результа-
там конкурсных мероприятий заключает государственные контракты с победителями конкурсов (аукционов) на 
поставку лекарственных препаратов, медицинских изделий и специализированных продуктов лечебного питания.

4.3.4. Предоставляет информацию, касающуюся исполнения судебных постановлений и исполнительных до-
кументов, по запросам управления правового и организационно-методического обеспечения Министерства.

5. Управление правового и организационно-методического обеспечения Министерства:
5.1. Совместно с медицинской организацией при необходимости инициирует разъяснение, приостановление, 

прекращение исполнения судебных постановлений.
5.2. Направляет информацию об исполнении судебных постановлений и исполнительных документов по за-

просам органов принудительного исполнения.
6. Медицинская организация: 
6.1. В течении 3 календарных дней предоставляет в министерство здравоохранения Приморского края инфор-

мацию об обеспеченности и потребности взыскателя в медикаментах.
6.2. Организовывает выписку рецепта на лекарственные препараты, медицинские изделия и специализирован-

ные продукты лечебного питания на регулярной основе согласно потребности (вне зависимости от факта выдачи) 
и обеспечение взыскателя медикаментами при наличии в пункте отпуска аптечной организации по ОНЛП и РЛО.

6.3. При получении информации об отсутствии медикаментов на складе уполномоченной фармацевтической 
организации и в пунктах отпуска аптечных организаций:

организует консультацию у профильного специалиста медицинской организации, в том числе телемедицин-
скую;

организует консультацию у главного внештатного специалиста министерства здравоохранения Приморского 
края (далее - ГВС) по соответствующему профилю в течении 7 календарных дней;

организует решение вопроса по замене лекарственного препарата на аналогичные лекарственные препараты 
в рамках фармакологической группы и по кодам анатомо-терапевтическо-химической классификации, пересмотр 
схемы лечения, тактики ведения пациента;

организует госпитализацию взыскателя и обеспечение в условиях дневного/круглосуточного стационара;
6.4. При изменении тактики лечения или смерти взыскателя в течении 30 дней обращается в суд для изменения 

порядка исполнения судебного решения, в случае, если должником по исполнительному документу является Ми-
нистерство, направляет информацию об изменении тактики лечения или смерти взыскателя в управление право-
вого и организационно-методического обеспечения Министерства в течение 5 рабочих дней.

6.5. Предоставляет в управление правового и организационно-методического обеспечения Министерства ин-
формацию об обеспеченности и потребности взыскателя в лекарственных препаратах, медицинских изделиях и 
специализированных продуктах лечебного питания согласно приложению к настоящему приказу ежемесячно, 
в срок до 5 числа месяца следующего за отчетным, а также по запросам управления правового и организацион-
но-методического обеспечения Министерства в срок, указанный в запросе.

7. Аптечная организация организует в пунктах отпуска выдачу медикаментов взыскателям по предъявленным 
льготным рецептам, выписанным врачами (фельдшерами) медицинской организации, прикрепленной к ней в 
установленном порядке по ОНЛП и РЛО.

8. ГВС по запросу медицинской организации организуют консультацию взыскателя, в том числе телемедицин-
скую.

9. Заместитель министра Министерства, курирующий вопросы финансово-хозяйственной деятельности, фор-
мирует предложения на рассмотрение бюджетной комиссии по перераспределению бюджетных ассигнований 
согласно пункту 4.3.2 настоящего Регламента.

УТВЕРЖДЕНА
приказом 

министерства здравоохранения Приморского края 
от 14.05.2026 № 18/пр/329

Форма 

Сводная таблица об обеспеченности и потребности в медикаментах заявителя 
(взыскателя)

__________________________________________________
наименование медицинской организации

__________________________________________________
ФИО пациента, год рождения

Наименование лекар-
ственного препарата/
медицинских изделий

Потребность на 
месяц

Потреб-
ность на год

Дата 
выписки 
рецепта

Дата выдачи 
(отпуска)

Количество 
выданных ЛП/
МИ

До какого закрыта 
потребность по ка-
ждой дате выдачи

Руководитель МО                                         ________________
                                                                                (подпись)

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ ПРИМОРСКОГО КРАЯ

ПРИКАЗ № 26пр/423 
 19.05.2026							        г. Владивосток 

О внесении изменений в приказ  министерства труда и социальной политики 
Приморского края от 30 декабря 2020 года № 875 «Об утверждении административного 

регламента министерства труда и социальной политики Приморского края
 по предоставлению государственной услуги «Оказание протезно-ортопедической 

помощи  малоимущим гражданам Российской Федерации,  не являющимся инвалидами, 
постоянно проживающим  на территории Приморского края»

В соответствии с постановлениями Администрации Приморского края от 5 октября 2011 года № 249-па 
«О разработке и утверждении административных регламентов предоставления государственных услуг», 
Губернатора Приморского края от 30 ноября 2010 года № 102-пг «Об утверждении Порядка оказания про-
тезно-ортопедической помощи малоимущим гражданам, не являющимся инвалидами, постоянно прожи-
вающим на территории Приморского края», на основании постановления Администрации Приморского 
края от 10 октября 2019 года № 652-па «Об утверждении Положения о министерстве труда и социальной 
политики Приморского края»

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Внести в приказ министерства труда и социальной политики Приморского края от 30 декабря 2020 года 

№ 875 «Об утверждении административного регламента министерства труда и социальной политики При-
морского края по предоставлению государственной услуги «Оказание протезно-ортопедической помощи 

малоимущим гражданам Российской Федерации, не являющимся инвалидами, постоянно проживающим на 
территории Приморского края» (в редакции приказов министерства труда и социальной политики Примор-
ского края от 13 апреля 2022 года № 208, от 11 июля 2022 года № 357, от 16 февраля 2023 года №26пр/72) 
(далее - приказ), следующие изменения:

1.1. Изложить констатирующую часть приказа в следующей редакции:
«В соответствии с постановлениями Администрации Приморского края от 5 октября 2011 года № 249-па 

«О разработке и утверждении административных регламентов предоставления государственных услуг», 
Губернатора Приморского края от 30 ноября 2010 года № 102-пг «Об утверждении Порядка предоставления 
мер социальной поддержки по обеспечению протезно-ортопедическими изделиями отдельных категорий 
граждан Российской Федерации», на основании постановления Администрации Приморского края от 10 
октября 2019 года № 652-па «Об утверждении Положения о министерстве труда и социальной политики 
Приморского края» приказываю:»;

1.2. Внести изменения в административный регламент министерства труда и социальной политики При-
морского края по предоставлению государственной услуги «Оказание протезно-ортопедической помощи 
малоимущим гражданам Российской Федерации, не являющимся инвалидами, постоянно проживающим на 
территории Приморского края», утвержденный приказом, изложив его в новой редакции согласно прило-
жению к настоящему приказу.

2. Отделу организации предоставления социальных выплат семьям с детьми (Е.В. Цымбалюк) обеспе-
чить направление и размещение настоящего приказа в соответствии с приказом министерства труда и соци-
альной политики Приморского края от 20 февраля 2023 года № 26пр/76 «Об утверждении Порядка работы с 
административными регламентами предоставления государственных услуг министерства труда и социаль-
ной политики Приморского края».

Министр С.В. Красицкая

Приложение
к приказу 

министерства труда и социальной политики Приморского края
от 19.05.2026 № 26пр/423

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ
министерства труда и социальной политики Приморского края по предоставлению  
государственной услуги «Оказание  протезно-ортопедической помощи малоимущим  
гражданам, не являющимся инвалидами,  постоянно проживающим на территории  

Приморского края»

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Предмет регулирования административного регламента.
Настоящий административный регламент определяет стандарт предоставления государственной услуги «Ока-

зание протезно-ортопедической помощи малоимущим гражданам, не являющимся инвалидами, постоянно про-
живающим на территории Приморского края» (далее соответственно - административный регламент, государ-
ственная услуга, протезно-ортопедическая помощь).

2. Круг заявителей.
2.1. Заявителями государственной услуги являются малоимущие одиноко проживающие граждане Российской 

Федерации, граждане Российской Федерации, входящие в состав малоимущей семьи, не являющиеся инвалида-
ми, при одновременном соблюдении следующих обязательных условий:

наличие у малоимущей семьи (малоимущего одиноко проживающего гражданина) по независящим от нее при-
чинам среднедушевого дохода ниже величины прожиточного минимума на душу населения, установленной Пра-
вительством Приморского края на текущий год (далее - величина прожиточного минимума на душу населения), 
на дату обращения за оказанием протезно-ортопедической помощи;

проживание малоимущей семьи (малоимущего одиноко проживающего гражданина) на территории Примор-
ского края. Факт проживания подтверждается наличием регистрации по месту жительства (пребывания) либо 
решением суда об установлении факта проживания на территории Приморского края на дату обращения за оказа-
нием протезно-ортопедический помощи;

наличие независящих причин неосуществления трудовой деятельности, указанных в подпункте 2.5 настоящего 
пункта у трудоспособного заявителя и (или) членов его семьи.

2.2. От имени лиц, указанных в подпункте 2.1 настоящего пункта (далее - заявитель), за предоставлением госу-
дарственной услуги могут обращаться представители, имеющие право в соответствии с законодательством Рос-
сийской Федерации либо в силу наделения их заявителями в порядке, установленном законодательством Россий-
ской Федерации, полномочиями выступать от их имени при взаимодействии с министерством труда и социальной 
политики Приморского края (далее - министерство), краевым государственным казенным учреждением «Центр 
социальной поддержки населения Приморского края» (далее - КГКУ), структурными подразделениями КГКУ, 
краевым государственным автономным учреждением Приморского края «Многофункциональный центр предо-
ставления государственных и муниципальных услуг в Приморском крае», его структурными подразделениями, 
расположенными на территории Приморского края (далее соответственно - МФЦ, уполномоченный представи-
тель).

2.3. В состав семьи, определяемый на дату подачи заявления и учитываемый при определении права на оказа-
ние протезно-ортопедической помощи и при расчете среднедушевого дохода семьи, включаются заявитель, су-
пруг (супруга), несовершеннолетние дети, дети, находящиеся под опекой (попечительством), и дети в возрасте до 
23 лет, обучающиеся в общеобразовательной организации, профессиональной образовательной организации или 
образовательной организации высшего образования по очной форме обучения (за исключением обучающихся по 
дополнительным образовательным программам).

В состав семьи, учитываемый при определении права на назначение государственной услуги и при расчете 
среднедушевого дохода семьи, не включаются:

1) лица, находящиеся на полном государственном обеспечении (за исключением заявителя, а также детей, нахо-
дящихся под его опекой или попечительством, детей, обучающихся и проживающих в организациях, осуществля-
ющих образовательную деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программам);

2) военнослужащие, проходящие военную службу по призыву, а также военнослужащие, обучающиеся в во-
енных профессиональных образовательных организациях и военных образовательных организациях высшего 
образования и не заключившие контракт о прохождении военной службы;

3) лица, отбывающие наказание в виде лишения свободы;
4) лица, находящиеся на принудительном лечении по решению суда;
5) лица, в отношении которых применена мера пресечения в виде заключения под стражу;
6) лица, признанные безвестно отсутствующими или объявленные умершими;
7) лица, находящиеся в розыске;
8) несовершеннолетние дети гражданина, дети, находящиеся под опекой (попечительством) заявителя, дети 

заявителя в возрасте до 23 лет, обучающиеся в общеобразовательной организации, профессиональной образова-
тельной организации или образовательной организации высшего образования по очной форме обучения, состо-
ящие в браке.

2.4. Доходы малоимущей семьи или малоимущего одиноко проживающего гражданина учитываются в соот-
ветствии с Федеральным законом от 5 апреля 2003 года № 44-ФЗ «О порядке учета доходов и расчета среднеду-
шевого дохода семьи и дохода одиноко проживающего гражданина для признания их малоимущими и оказания 
им государственной социальной помощи» и постановлением Правительства Российской Федерации от 20 августа 
2003 года № 512 «О перечне видов доходов, учитываемых при расчете среднедушевого дохода семьи и дохода 
одиноко проживающего гражданина для оказания им государственной социальной помощи».

2.5. Причинами неосуществления трудовой деятельности, не зависящими от малоимущей семьи или малоиму-
щего одиноко проживающего гражданина, по которым они имеют среднедушевой доход ниже величины прожи-
точного минимума на душу населения (далее - независящие причины неосуществления трудовой деятельности), 
являются:

1) нахождение на амбулаторном или стационарном лечении продолжительностью не менее двух месяцев (не-
прерывно);

2) окончание военной службы по призыву (альтернативной гражданской службы) либо освобождение из мест 
лишения свободы в течение трех месяцев со дня соответственно окончания службы либо освобождения;

3) обучение члена семьи, не достигшего возраста 23 лет, по очной форме обучения в общеобразовательных ор-
ганизациях основного общего и среднего образования либо в профессиональных образовательных организациях 
и (или) образовательных организациях высшего образования, в том числе подача документов для поступления в 
профессиональные образовательные организации и (или) образовательные организации высшего образования по 
очной форме обучения после окончания обучения в общеобразовательных организациях;

4) смерть кормильца-супруга (при условии обращения за оказанием протезно-ортопедческой помощи в течение 
месяца с даты смерти супруга);
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5) наличие регистрации в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы или в качестве безра-

ботного;
6) осуществление одним из родителей ухода за тремя и более детьми в возрасте до 14 лет;
7) осуществление ухода за ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет или инвалидом с детства I группы - при 

условии получения ежемесячной выплаты в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 26 фев-
раля 2013 года № 175 «О ежемесячных выплатах лицам, осуществляющим уход за детьми-инвалидами и инвали-
дами с детства I группы»;

8) осуществление одним из родителей ухода за ребенком (детьми) до достижения им (ими) возраста трех лет.
Независящие причины неосуществления трудовой деятельности определяются в расчетном периоде в отно-

шении заявителя и совершеннолетних членов его семьи исходя из состава семьи на дату подачи заявления об 
оказании протезно-ортопедической помощи.

II. Стандарт предоставления государственной услуги
 3. Наименование государственной услуги.
Оказание протезно-ортопедической помощи малоимущим гражданам, не являющимся инвалидами, постоянно 

проживающим на территории Приморского края.
4. Наименование органа исполнительной власти Приморского края, непосредственно предоставляющего госу-

дарственную услугу.
Предоставление государственной услуги осуществляется министерством и КГКУ.
Непосредственное предоставление государственной услуги осуществляется структурными подразделениями 

КГКУ.
Обеспечение предоставления государственной услуги осуществляется специалистами структурных подразде-

лений КГКУ.
Предоставление государственной услуги осуществляется в том числе через МФЦ в соответствии с соглашени-

ем о взаимодействии, заключенным между МФЦ и министерством (далее – Соглашение).
Принятие решения об отказе в приеме заявления об оказании протезно-ортопедической помощи (далее - заяв-

ление) и документов и (или) сведений, необходимых для предоставления государственной услуги (далее – заявле-
ние и прилагаемые к нему документы (сведения), пакет документов), МФЦ невозможно.

Основания для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления государственной услуги, отра-
жены в пункте 8 настоящего административного регламента.

5. Результат предоставления государственной услуги.
5.1. Конечными результатами предоставления государственной услуги являются:
1) в случае принятия решения о предоставлении протезно-ортопедической помощи: 
оформление в письменной форме решения о предоставлении протезно-ортопедической помощи и уведомле-

ния о принятии решения о предоставлении протезно-ортопедической помощи;
направление (выдача) заявителю (уполномоченному представителю) уведомления о принятии решения о пре-

доставлении протезно-ортопедической помощи;
оформление именного направления на оказание бесплатной протезно-ортопедической помощи; 
2) в случае принятия решения об отказе в предоставлении протезно-ортопедической помощи: 
оформление в письменной форме решения об отказе в предоставлении протезно-ортопедической помощи и 

уведомления о принятии решения об отказе в предоставлении протезно-ортопедической помощи;
направление (выдача) уведомления о принятии решения об отказе в предоставлении протезно-ортопедической 

помощи.
5.2. Решение о предоставлении протезно-ортопедической помощи должно содержать:
1) наименование структурного подразделения КГКУ, принявшего решение;
2) номер и дату решения;
3) фамилию, имя, отчество (при наличии) лица, в отношении которого принято решение;
4) основание предоставления (отказа в предоставлении) протезно-ортопедической помощи с указанием наи-

менования и реквизитов нормативных правовых актов, регламентирующих предоставление протезно-ортопеди-
ческой помощи;

5) наименование протезно-ортопедического изделия;
6) наименование должности уполномоченного должностного лица структурного подразделения КГКУ, подпи-

савшего решение, подпись уполномоченного должностного лица структурного подразделения КГКУ, его иници-
алы и фамилия.

Уполномоченным должностным лицом структурного подразделения КГКУ является: начальник структурного 
подразделения КГКУ или заместитель начальника структурного подразделения КГКУ, а в случае отсутствия в 
штатном расписании должности «заместитель начальника отдела» - заведующий сектором назначения.

5.3. Факт получения заявителем результата предоставления государственной услуги фиксируется в государ-
ственной информационной системе Приморского края «Адресная социальная помощь» (далее – ГИС АСП).

5.4. Способы получения результата предоставления государственной услуги.
Уведомление о предоставлении (об отказе в предоставлении) протезно-ортопедической помощи с указанием 

обоснованных причин отказа, в том числе перечня документов и информации, отсутствие и (или) недостовер-
ность которых стали причиной отказа, а также перечня установленных федеральными законами и (или) иными 
нормативными правовыми актами требований, несоответствие которым повлекло отказ в предоставлении госу-
дарственной услуги, направляется структурным подразделением КГКУ заявителю (уполномоченному представи-
телю) в день принятия соответствующего решения, способом, указанным в заявлении (в электронной форме через 
федеральную государственную информационную систему «Единый портал государственных и муниципальных 
услуг (функций)» (далее - ЕПГУ) или государственную информационную систему Приморского края «Региональ-
ный портал государственных и муниципальных услуг Приморского края» (далее - РПГУ), либо по защищенным 
каналам связи в МФЦ для последующей выдачи заявителю (уполномоченному представителю).

Результат предоставления государственной услуги, оформленный в форме документа на бумажном носителе, 
может быть получен законным представителем несовершеннолетнего, не являющимся заявителем, в случае ука-
зания законным представителем несовершеннолетнего, являющегося заявителем, при подачи заявления фамилии, 
имени, отчества (при наличии), сведений о документе, удостоверяющем личность другого законного представи-
теля несовершеннолетнего, уполномоченного на получение результата предоставления государственной услуги в 
отношении несовершеннолетнего на бумажном носителе. 

Результат предоставления государственной услуги в отношении несовершеннолетнего, оформленный в форме 
документа на бумажном носителе, не может быть получен другим законным представителем несовершеннолет-
него в случае, если заявитель в момент подачи заявления выразил письменно желание получить результат предо-
ставления государственной услуги в отношении несовершеннолетнего лично. 

Результат предоставления государственной услуги в отношении несовершеннолетнего, оформленный в форме 
документа на бумажном носителе (далее - результат), может быть получен законным представителем несовершенно-
летнего, не являющимся заявителем, в МФЦ в течение 30 дней следующих за днем поступления результата в МФЦ.

6. Срок предоставления государственной услуги.
Максимальный срок предоставления государственной услуги составляет 14 рабочих дней со дня регистрации 

пакета документов в порядке, установленном пунктом 12 настоящего административного регламента, в:
структурном подразделении КГКУ, в случае если пакет документов подан в электронном виде посредством 

ЕПГУ, РПГУ в структурное подразделение КГКУ;
МФЦ, в случае если пакет документов подан лично в письменной форме в МФЦ.
Решение о предоставлении протезно-ортопедической помощи или об отказе в предоставлении протезно-орто-

педической помощи принимается структурным подразделением КГКУ не позднее второго рабочего дня со дня 
получения структурным подразделением КГКУ всех документов (копий документов, сведений), необходимых для 
принятия соответствующего решения.

7. Исчерпывающий перечень документов (сведений), необходимых для предоставления государственной ус-
луги.

7.1. Исчерпывающий перечень документов и сведений, необходимых в соответствии с законодательными или 
иными нормативными правовыми актами для предоставления государственной услуги, которые заявитель дол-
жен представить самостоятельно.

Для предоставления государственной услуги организацией (государственным органом) указанным в пункте 4 
настоящего административного регламента, заявитель (уполномоченный представитель) в порядке, установлен-
ном пунктом 6 настоящего административного регламента, представляет (в зависимости от сложившейся кон-
кретной жизненной ситуации) следующие документы и сведения:

заявление, в соответствии с требованиями к его составу, согласно приложению к настоящему административ-
ному регламенту;

документ, удостоверяющий личность заявителя (в случае подачи заявления заявителем);
документ, удостоверяющий личность уполномоченного представителя и документ, подтверждающий полно-

мочия уполномоченного представителя действовать от имени заявителя (в случае подачи заявления уполномо-
ченным представителем);

документ, содержащий сведения о рождении (в случае регистрации записи соответствующего акта компетент-
ным органом иностранного государства);

документ, содержащий сведения о смерти (в случае регистрации записи соответствующего акта компетентным 
органом иностранного государства);

документ, содержащий сведения о заключении (расторжении) брака (в случае регистрации записи соответству-
ющего акта компетентным органом иностранного государства);

документ, содержащий сведения об опекуне (попечителе) ребенка (детей), в отношении которого подано заяв-
ление (в случае установления опеки (попечительства) компетентным органом иностранного государства);

документ, содержащий сведения о доходах сотрудников учреждений и органов уголовно-исполнительной 
системы Российской Федерации, органов федеральной службы безопасности, органов государственной охраны 
Российской Федерации, органов внутренних дел Российской Федерации и других органов, в которых законода-
тельством Российской Федерации предусмотрено прохождение федеральной государственной службы, связанной 
с правоохранительной деятельностью (за исключением военнослужащих, граждан, пребывающих в добровольче-
ских формированиях, сотрудников войск национальной гвардии Российской Федерации, органов принудительно-
го исполнения Российской Федерации, таможенных органов Российской Федерации, Главного управления специ-
альных программ Президента Российской Федерации);

документ, содержащий сведения о размере пенсии, получаемой лицами, проходящими (проходившими) во-
енную службу, службу в учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы Российской Федерации, 
органах федеральной службы безопасности, органах государственной охраны Российской Федерации, органах 
внутренних дел Российской Федерации, таможенных органах Российской Федерации, войсках национальной 
гвардии Российской Федерации, органах принудительного исполнения Российской Федерации, Главном управле-
нии специальных программ Президента Российской Федерации;

сведения о получаемых алиментах (за исключением случая, когда средства перечислены взыскателю со счета 
по учету средств, поступающих во временное распоряжение отдела судебных приставов, по исполнительному 
производству о взыскании алиментов) посредством отражения суммы получаемых алиментов в заявлении;

документ, содержащий сведения о факте обучения заявителя и (или) членов его семьи в образовательной орга-
низации высшего образования и получении (отсутствии) стипендии;

документ, содержащий сведения о нахождении заявителя и (или) членов его семьи на полном государственном 
обеспечении или обучении и проживании в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по 
адаптированным основным общеобразовательным программам;

документ, содержащий сведения о прохождении заявителем и (или) членами его семьи военной службы по 
призыву, а также о статусе военнослужащего, обучающегося в военной профессиональной образовательной ор-
ганизации и военной образовательной организации высшего образования и не заключившего контракт о прохож-
дении военной службы;

документ, содержащий сведения о нахождении заявителя и (или) членов его семьи на принудительном лечении 
по решению суда;

документ, содержащий сведения о размере стипендии и иных денежных выплат, предусмотренных законода-
тельством Российской Федерации, выплачиваемых лицам, обучающимся в профессиональных образовательных 
организациях и образовательных организациях высшего образования, лицам, обучающимся по очной форме по 
программам подготовки научных и научно-педагогических кадров, лицам, обучающимся в духовных образова-
тельных организациях, а также о размерах компенсационных выплат указанным категориям граждан в период их 
нахождения в академическом отпуске по медицинским показаниям;

документ, содержащий сведения о суммах ежемесячного пожизненного содержания судей, вышедших в от-
ставку;

документ, содержащий сведения о сумме полученной компенсации, выплачиваемой государственным органом 
или общественным объединением за время исполнения государственных или общественных обязанностей;

документ, содержащий сведения о суммах дохода, полученного от источников за пределами Российской Фе-
дерации;

документ, содержащий сведения о размере единовременного пособия при увольнении с военной службы, служ-
бы в учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы Российской Федерации, органах федеральной 
службы безопасности, органах государственной охраны Российской Федерации, органах внутренних дел Рос-
сийской Федерации, таможенных органах Российской Федерации, войсках национальной гвардии Российской 
Федерации, органах принудительного исполнения Российской Федерации, Главном управлении специальных 
программ Президента Российской Федерации, а также из иных органов, в которых законодательством Российской 
Федерации предусмотрено прохождение федеральной государственной службы, связанной с правоохранительной 
деятельностью;

документ, содержащий сведения о полученных грантах, субсидиях и других поступлениях, имеющих целевой 
характер расходования и предоставляемых в рамках поддержки предпринимательства;

документ, содержащий сведения о денежных средствах, являющихся мерой целевой государственной соци-
альной поддержки, направленной на приобретение объекта недвижимого имущества, автотранспортного и мото-
транспортного средства, самоходной машины или другого вида техники, и израсходованных на указанные цели;

документ, содержащий сведения о лицах, признанных безвестно отсутствующими или объявленных умерши-
ми;

документ, содержащий сведения о нахождении заявителя и (или) членов его семьи в розыске;
заверенную судом копию вступившего в законную силу судебного решения об установлении факта прожива-

ния на территории Приморского края (в случае отсутствия регистрации по месту жительства (пребывания) на 
территории Приморского края на дату обращения);

документ о нахождении на амбулаторном или стационарном лечении продолжительностью не менее двух ме-
сяцев (непрерывно) заявителя и (или) членов его семьи;

документ об окончании военной службы по призыву (альтернативной гражданской службы) либо об освобож-
дении из мест лишения свободы в течение трех месяцев со дня соответственно окончания службы либо осво-
бождения заявителя и (или) членов его семьи (в случае отсутствия доходов в расчетном периоде от трудовой 
деятельности у заявителя и (или) членов его семьи);

документ, выданный лечебным учреждением здравоохранения о нуждаемости в протезно-ортопедическом из-
делии, с указанием его характеристик.

7.2.  Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с законодательными или иными 
нормативными правовыми актами для предоставления государственной услуги, которые заявитель вправе пре-
доставить по собственной инициативе (в зависимости от сложившейся конкретной жизненной ситуации), так 
как сведения, содержащиеся в указанных документах, подлежат представлению в рамках межведомственного 
информационного взаимодействия:

документ, содержащий сведения о вознаграждении за выполнение трудовых или иных обязанностей, включая 
выплаты стимулирующего характера, вознаграждении за выполненную работу, оказанную услугу, совершение 
действия в рамках гражданско-правового договора, в том числе по договору об осуществлении опеки или попечи-
тельства на возмездных условиях (договору о приемной семье, договору о патронатной семье);

документ, содержащий сведения о доходах военнослужащих, граждан, пребывающих в добровольческих фор-
мированиях, сотрудников войск национальной гвардии Российской Федерации, органов принудительного испол-
нения Российской Федерации, таможенных органов Российской Федерации, Главного управления специальных 
программ Президента Российской Федерации;

документ, содержащий сведения о дивидендах, процентах и иных доходах, полученных по операциям с цен-
ными бумагами и операциям с производными финансовыми инструментами (с учетом понесенных расходов), а 
также в связи с участием в управлении организацией;

документ, содержащий сведения о доходах в виде процентов по вкладам (остаткам на счетах) в банках;
документ, содержащий сведения о доходах от осуществления предпринимательской деятельности, включая 

доходы, полученные в результате деятельности крестьянского (фермерского) хозяйства, в том числе созданного 
без образования юридического лица, и доходах от занятия частной практикой;

документ, содержащий сведения о доходах по договорам авторского заказа, об отчуждении исключительного 
права на результаты интеллектуальной деятельности и лицензионным договорам;

документ, содержащий сведения о налогооблагаемых доходах от реализации имущества, а также доходах от 
сдачи в аренду (наем, поднаем) имущества;

документ, содержащий сведения о наличии инвалидности и ее группе (при наличии);
документ, содержащий сведения о факте обучения заявителя и (или) членов его семьи в общеобразовательной 

организации, профессиональной образовательной организации и получении (отсутствии) стипендии;
документ, содержащий сведения о рождении (за исключением случаев регистрации записи соответствующего 

акта компетентным органом иностранного государства);
документ, содержащий сведения о смерти (за исключением случаев регистрации записи соответствующего 

акта компетентным органом иностранного государства);
документ, содержащий сведения о заключении (расторжении) брака (за исключением случаев регистрации за-

писи соответствующего акта компетентным органом иностранного государства);
решение органа опеки и попечительства об установлении опеки или попечительства над ребенком;
документ, содержащий сведения об опекуне (попечителе) ребенка (детей), в отношении которого (которых) 

подано заявление (за исключением случая установления опеки (попечительства) компетентным органом ино-
странного государства);
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документ, содержащий сведения о лишении (ограничении, восстановлении) родительских прав, сведения об 

отмене ограничения родительских прав, сведения об отобрании ребенка при непосредственной угрозе его жизни 
или здоровью;

документ, содержащий сведения об ограничении дееспособности или признании родителя либо иного законно-
го представителя ребенка недееспособным;

документ, содержащий сведения о суммах пенсии, пособий и иных аналогичных выплат, в том числе выплат по 
обязательному социальному страхованию и выплат компенсационного характера, полученных в соответствии с 
законодательством Российской Федерации и (или) законодательством субъекта Российской Федерации;

документ, содержащий сведения о выплатах правопреемникам умерших застрахованных лиц в случаях, пред-
усмотренных законодательством Российской Федерации об обязательном пенсионном страховании;

документ, содержащий сведения об осуществлении оформленного в соответствии с законодательством Россий-
ской Федерации ухода за нетрудоспособными лицами в период расчета среднедушевого дохода;

документ, содержащий сведения о наличии статуса безработного или ищущего работу на дату подачи заявле-
ния и (или) в период, за который рассчитывается среднедушевой доход семьи;

документ, содержащий сведения о доходах, полученных в рамках применения специального налогового режи-
ма «Налог на профессиональный доход»;

документ, содержащий сведения о получаемых алиментах (в случае если средства перечислены взыскателю со 
счета по учету средств, поступающих во временное распоряжение отдела судебных приставов, по исполнитель-
ному производству о взыскании алиментов);

документ, содержащий сведения о пребывании в местах лишения свободы членов семьи заявителя;
документ, содержащий сведения о регистрации по месту жительства и месту пребывания гражданина Россий-

ской Федерации на территории Приморского края;
документ, содержащий сведения о ранее выданных паспортах, удостоверяющих личность гражданина на тер-

ритории Российской Федерации;
документ, содержащий сведения о применении в отношении заявителя и (или) членов его семьи меры пресече-

ния в виде заключения под стражу;
документ, содержащий сведения о доходах, полученных в результате выигрышей, выплачиваемых организато-

рами лотерей, тотализаторов и других основанных на риске игр;
документ, содержащий сведения о трудовой деятельности.
В случае если документы, указанные в настоящем подпункте не представлены заявителем (уполномоченным 

представителем) по собственной инициативе, структурное подразделение КГКУ запрашивает сведения, содер-
жащиеся в указанных документах, в рамках межведомственного информационного взаимодействия, в том числе 
путем направления межведомственных запросов на бумажном носителе в Министерство внутренних дел Россий-
ской Федерации или в электронной форме с использованием единой системы межведомственного электронного 
взаимодействия (далее - СМЭВ) и подключаемых к ней региональных СМЭВ, государственной информацион-
ной системы «Единая централизованная цифровая платформа в социальной сфере» (далее — ЕЦЦП), единого 
федерального информационного регистра, содержащего сведения о населении Российской Федерации (далее - 
ЕРН), федеральной государственной информационной системы «Единый государственный реестр записей актов 
гражданского состояния» (далее — ФГИС «ЕГР ЗАГС»), базового государственного информационного ресурса 
регистрационного учета граждан Российской Федерации по месту пребывания и по месту жительства в пределах 
Российской Федерации (далее - информационный ресурс регистрационного учета) (далее — межведомственный 
запрос) в течение одного рабочего дня со дня регистрации заявления и прилагаемых к нему документов в струк-
турном подразделении КГКУ и (или) в день получения от органов и (или) организаций, в распоряжении которых 
имеются документы и сведения, необходимые для предоставления государственной услуги, сведений, в отноше-
нии которых направлялся межведомственный запрос (в случае если направление органами и (или) организаци-
ями межведомственного запроса невозможно без наличия в их распоряжении соответствующих документов и 
сведений).

Срок представления органами и (или) организациями документов (сведений) (если они имеются в их распоря-
жении), необходимых для предоставления государственной услуги, в рамках ответа на межведомственные элек-
тронные запросы (с использованием СМЭВ) не должен превышать 48 часов с момента направления соответству-
ющих запросов структурными подразделениями КГКУ.

В случае отсутствия запрашиваемых в рамках межведомственного информационного взаимодействия в элек-
тронной форме сведений, содержащихся в документе, указанном в абзаце девятом подпункта 7.2 настоящего пун-
кта структурное подразделение КГКУ в день получения результата межведомственного электронного запроса, не 
содержащего запрашиваемые сведения, направляет заявителю (уполномоченному представителю) уведомление о 
необходимости представления указанного документа (сведений), в порядке, установленном пунктом 6 настояще-
го административного регламента, в течение пяти рабочих дней со дня получения заявителем (уполномоченным 
представителем) указанного уведомления.

Срок предоставления органами и (или) организациями документов и сведений (если они имеются в их распо-
ряжении), необходимых для назначения и предоставления мер социальной защиты (поддержки), в рамках ответа 
на межведомственные запросы (без использования СМЭВ) не должен превышать пяти рабочих дней со дня полу-
чения такого межведомственного запроса.

7.3. При обращении в МФЦ документы, указанные в настоящем пункте, предъявляются в оригиналах либо 
копиях, заверенных в установленном действующим законодательством порядке. Документы, указанные в абзацах 
четвертом, пятом подпункта 7.1 настоящего пункта после сличения содержания со сведениями, указанными в 
заявлении, возвращаются заявителю в день приема.

Документы, указанные в абзацах шестом – девятом, двадцатом подпункта 7.1 настоящего пункта предостав-
ляются с заверенным переводом на русский язык в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Заявление, поданное посредством ЕПГУ или РПГУ, подписывается простой электронной подписью, ключ ко-
торой получен в соответствии с Правилами использования простой электронной подписи при оказании государ-
ственных и муниципальных услуг, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 
25 января 2013 года № 33 «Об использовании простой электронной подписи при оказании государственных и 
муниципальных услуг», усиленной неквалифицированной электронной подписью, сертификат ключа проверки 
которой создан и используется в инфраструктуре, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодей-
ствие информационных систем, используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг в 
электронной форме, в установленном Правительством Российской Федерации порядке, или усиленной квалифи-
цированной электронной подписью.

При подаче заявления посредством ЕПГУ или РПГУ обеспечивается автоматическое его заполнение сведения-
ми, содержащимися в федеральной государственной информационной системе «Единая система идентификации 
и аутентификации в инфраструктуре, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие инфор-
мационных систем, используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной 
форме» (далее – единая система идентификации и аутентификации), а также в интегрированных с ЕПГУ витри-
нах данных органов и (или) организаций.

Заявитель (уполномоченный представитель) при подаче заявления с использованием ЕПГУ, РПГУ вправе при-
ложить к указанному заявлению размещенные в личном кабинете заявителя в ЕПГУ электронные дубликаты 
документов, перечень которых определен постановлением Правительства Российской Федерации от 25 октября 
2021 года № 1818 «Об отдельных вопросах, связанных с электронными дубликатами документов и информа-
ции, заверенными усиленной квалифицированной электронной подписью уполномоченного должностного лица 
многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг» (далее — Перечень).

При направлении вместе с заявлением электронных дубликатов документов представление заявителем ориги-
налов документов и информации, предусмотренных Перечнем, не требуется.

8. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления 
государственной услуги.

Основанием для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления государственной услуги, яв-
ляется выявление несоблюдения установленных условий признания действительности, усиленной квалифициро-
ванной электронной подписи, используемой при подаче пакета документов (в случае подачи пакета документов 
в электронной форме).

Иных оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления государственной услуги, 
действующим законодательством не предусмотрено.

При поступлении заявления и прилагаемых к нему документов, подписанных усиленной квалифицированной 
электронной подписью специалист структурного подразделения КГКУ обязан провести процедуру проверки дей-
ствительности усиленной квалифицированной электронной подписи, с использованием которой подписан элек-
тронный документ (пакет электронных документов) о предоставлении государственной услуги, предусматрива-
ющую проверку соблюдения условий, указанных в статье 11 Федерального закона от 6 апреля 2011 года № 63-ФЗ 
«Об электронной подписи» (далее соответственно - проверка квалифицированной подписи, Федеральный закон 
№ 63-ФЗ).

В случае если в результате проверки квалифицированной подписи будет выявлено несоблюдение установ-
ленных условий признания ее действительности, структурное подразделение КГКУ в течение трех дней со дня 
завершения проведения такой проверки принимает решение об отказе в приеме к рассмотрению заявления и на-
правляет заявителю (представителю) уведомление об этом в электронной форме с указанием пунктов статьи 11 

Федерального закона № 63-ФЗ, которые послужили основанием для принятия указанного решения. Такое уве-
домление подписывается квалифицированной подписью и направляется по адресу электронной почты заявителя 
(представителя) либо в его личный кабинет в ЕПГУ. После получения уведомления заявитель (представитель) 
вправе обратиться повторно с заявлением, устранив нарушения, которые послужили основанием для отказа в 
приеме к рассмотрению первичного заявления.

9. Исчерпывающий перечень оснований для приостановления предоставления государственной услуги или 
отказа в предоставлении государственной услуги.

9.1. Основаниями для приостановления предоставления государственной услуги являются:
направление заявителю (уполномоченному представителю), информации о перечне документов (копий доку-

ментов, сведений), которые ему необходимо представить с указанием перечня документов (сведений) (в зависи-
мости от сложившейся конкретной жизненной ситуации); 

направление заявителю (уполномоченному представителю) информации о необходимости доработки заявле-
ния;

направление заявителю (уполномоченному представителю) уведомления о необходимости представления до-
кумента, указанного в абзаце девятом подпункта 7.2 пункта 7 настоящего административного регламента (в слу-
чае отсутствия по результатам запрашиваемых в рамках межведомственного информационного взаимодействия 
сведений, содержащихся в указанном документе).

9.1.1. Структурное подразделение КГКУ:
в день регистрации заявления осуществляет направление заявителю (уполномоченному представителю) ин-

формации о перечне документов (копий документов, сведений), которые ему необходимо представить лично (в 
зависимости от сложившейся конкретной жизненной ситуации) в течение пяти рабочих дней со дня получения 
заявителем (уполномоченным представителем) указанной информации (далее — уведомление о предоставлении 
документов);

в день установления факта наличия в заявлении недостоверной и (или) неполной информации осуществляет 
направление заявителю (уполномоченному представителю) информации о необходимости доработки заявления в 
течение пяти рабочих дней со дня получения заявителем (уполномоченным представителем) указанной информа-
ции (далее — уведомление о необходимости доработки заявления);

в день получения результата межведомственного запроса, не содержащего запрашиваемые в рамках межведом-
ственного информационного взаимодействия документа (сведений), указанного в абзаце девятом подпункта 7.2 
пункта 7 настоящего административного регламента направляет заявителю (уполномоченному представителю) 
уведомление о необходимости представления документа в течение пяти рабочих дней со дня получения уведом-
ления заявителем (уполномоченным представителем) указанной информации.

Уведомление о предоставлении документов и (или) уведомление о необходимости доработки заявления на-
правляется заявителю (уполномоченному представителю) способом, указанным в заявлении (в электронной фор-
ме через ЕПГУ или РПГУ, либо по защищенным каналам в МФЦ для последующей выдачи заявителю (уполно-
моченному представителю).

Процессы представления меры социальной поддержки приостанавливаются до момента представления заяви-
телем (уполномоченным представителем) доработанного заявления, полного комплекта документов (копий до-
кументов, сведений), необходимых для принятия решения об оказании протезно-ортопедической помощи или об 
отказе в оказании протезно-ортопедической помощи, но не более чем на пять рабочих дней.  

9.2. Основанием для отказа в предоставлении протезно-ортопедической помощи является:
1) отсутствие у заявителя права на предоставление меры социальной поддержки, предусмотренного подпун-

ктом 2.1 пункта 2 настоящего административного регламента;
2) неустранение выявленного факта наличия в заявлении недостоверной и (или) неполной информации в срок, 

установленный абзацем третьим подпункта 9.1.1 настоящего пункта;
3) непредставление или представление заявителем (уполномоченным представителем) не в полном объеме до-

кументов, указанных в подпункте 7.1 пункта 7 настоящего административного регламента, в срок, установленный 
абзацем вторым подпункта 9.1.1 настоящего пункта;

4) непредставление документа, указанного в абзаце девятом подпункта 7.2 пункта 7 настоящего админи-
стративного регламента (в случае отсутствия сведений, содержащихся в указанном документе, по результатам 
СМЭВ), в срок, установленный абзацем четвертым подпункта 9.1.1 настоящего пункта.

10. Размер платы, взимаемой с заявителя при предоставлении государственной услуги, и способы ее взимания.
В соответствии с пунктом 1 статьи 8 Федерального закона от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации 

предоставления государственных и муниципальных услуг» (далее — Закон № 210-ФЗ), государственная услуга 
предоставляется заявителям на бесплатной основе.

Информация о размере государственной пошлины размещена на ЕПГУ, РПГУ.
11. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче заявителем запроса о предоставлении государственной 

услуги и при получении результата предоставления государственной услуги.
Максимальное время ожидания в очереди при подаче запроса заявителем (уполномоченным представителем) в 

МФЦ и при получении результата предоставления государственной услуги не превышает 15 минут.
12. Срок регистрации запроса заявителя о предоставлении государственной услуги.
Пакет документов, поданный заявителем (уполномоченным представителем) при личном обращении в МФЦ, 

регистрируется в день обращения заявителя (уполномоченного представителя). При этом продолжительность 
приема при личном обращении заявителя (уполномоченного представителя) не должна превышать 15 минут.

Поступивший в МФЦ пакет документов передается в структурное подразделение КГКУ по защищенным кана-
лам связи в день его поступления в МФЦ.

Регистрация заявления и прилагаемых к нему документов осуществляется структурным подразделением 
КГКУ не позднее одного рабочего дня со дня поступления заявления и прилагаемых к нему документов в струк-
турное подразделение КГКУ из МФЦ или посредством ЕПГУ, РПГУ.

Если пакет документов поступил после окончания рабочего времени структурного подразделения КГКУ, днем 
его получения считается следующий рабочий день.

Если пакет документов получен в выходной или праздничный день, днем его получения считается следующий 
за ним рабочий день.

Максимальный срок регистрации пакета документов составляет 15 минут.
13. Требования к помещениям, в которых предоставляется государственная услуга.
13.1. Требования к помещениям, в которых предоставляется государственная услуга, к залу ожидания, местам 

для заполнения запросов о предоставлении государственной услуги, информационным стендам с образцами их 
заполнения и перечнем документов и (или) информации), необходимых для предоставления государственной ус-
луги.

Вход в помещения, в которых предоставляется государственная услуга (далее - объект), должен быть оборудо-
ван информационной табличкой (вывеской), содержащей информацию о наименовании и режиме работы мини-
стерства, КГКУ, и структурных подразделений КГКУ, МФЦ.

Вход и выход из объекта оборудуются соответствующими указателями с автономными источниками беспере-
бойного питания.

Объекты должны быть оборудованы:
противопожарной системой и средствами пожаротушения;
системой оповещения о возникновении чрезвычайных ситуаций;
средствами оказания первой медицинской помощи (аптечка).
Зал ожидания должен соответствовать санитарно-эпидемиологическим правилам и нормам. Количество мест 

в зале ожидания определяется исходя из фактической загрузки и возможностей для их размещения в здании, но 
не может быть менее 3-х мест.

Зал ожидания укомплектовывается столами, стульями (кресельными секциями, креслами, скамьями).
Места для заполнения запросов о предоставлении государственной услуги обеспечиваются бланками заявле-

ний, образцами для их заполнения, раздаточными информационными материалами, канцелярскими принадлеж-
ностями, укомплектовываются столами, стульями (кресельными секциями, креслами, скамьями).

Помещения для приема заявителей оборудуются информационными стендами или терминалами, содержащи-
ми в визуальной, текстовой и (или) мультимедийной формах следующие сведения:

место нахождения, график работы министерства, КГКУ и структурных подразделений КГКУ, МФЦ;
адреса официального сайта Правительства Приморского края и органов исполнительной власти Приморского 

края в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, официального сайта министерства в информаци-
онно-телекоммуникационной сети Интернет (далее - сеть Интернет);

адрес электронной почты министерства, КГКУ, структурных подразделений КГКУ;
справочные телефоны министерства, КГКУ, структурных подразделений КГКУ;
извлечения из законодательных и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы, регулирующие дея-

тельность по предоставлению государственной услуги;
перечень документов и (или) информации, необходимых для предоставления государственной услуги, а также 

требования, предъявляемые к этим документам и (или) информации;
образец заявления на предоставление государственной услуги;
основания для отказа в предоставлении государственной услуги;
порядок предоставления государственной услуги;
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порядок подачи и рассмотрения жалобы.
Оформление визуальной, текстовой и (или) мультимедийной информации должно соответствовать оптималь-

ному зрительному и слуховому восприятию этой информации гражданами.
Прием документов осуществляется в специально оборудованных помещениях, которые должны обеспечивать 

возможность реализации прав заявителей на предоставление государственной услуги и соответствовать комфорт-
ным условиям для заявителей и оптимальным условиям работы специалистов, участвующих в предоставлении 
государственной услуги.

Специалисты, ответственные за предоставление государственной услуги, на рабочих местах обеспечиваются 
табличками с указанием фамилии, имени, отчества (отчество указывается при его наличии) и занимаемой долж-
ности.

13.2. Требования к обеспечению доступности для инвалидов и других маломобильных групп населения объек-
тов в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Приморского края.

Руководители министерства, КГКУ и структурных подразделений КГКУ обеспечивают создание инвалидам 
следующих условий доступности объектов в соответствии с требованиями, установленными законодательством 
Российской Федерации и законодательством Приморского края:

1) возможность беспрепятственного входа в объекты и выхода из них;
2) возможность самостоятельного передвижения по территории объекта в целях доступа к месту предоставле-

ния услуги, в том числе с помощью работников объекта, предоставляющих услуги, ассистивных и вспомогатель-
ных технологий, а также сменного кресла-коляски;

3) возможность посадки в транспортное средство и высадки из него перед входом в объект, в том числе с ис-
пользованием кресла-коляски и, при необходимости, с помощью работников объекта;

4) сопровождение инвалидов, имеющих стойкие нарушения функции зрения и самостоятельного передвиже-
ния по территории объекта;

5) содействие инвалиду при входе в объект и выходе из него, информирование инвалида о доступных маршру-
тах общественного транспорта;

6) надлежащее размещение носителей информации, необходимой для обеспечения беспрепятственного досту-
па инвалидов к объектам и услугам, с учетом ограничений их жизнедеятельности, в том числе дублирование необ-
ходимой для получения услуги звуковой и зрительной информации, а также надписей, знаков и иной текстовой и 
графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля и на контрастном фоне;

7) обеспечение допуска на объект, в котором предоставляются услуги, собаки-проводника при наличии доку-
мента, подтверждающего ее специальное обучение, выданного по форме и в порядке, утвержденными приказом 
Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22 июня 2015 года № 386н «Об утверж-
дении формы документа, подтверждающего специальное обучение собаки-проводника, и порядка его выдачи».

В залах ожидания должно быть предусмотрено не менее одного места для инвалида, передвигающегося на 
кресле-коляске или пользующегося костылями (тростью), а также для его сопровождающего.

Информационные стенды, а также столы (стойки) для оформления документов размещаются в местах, обеспе-
чивающих свободный доступ к ним лиц, имеющих ограничения к передвижению, в том числе инвалидов-коля-
сочников.

С целью правильной и безопасной ориентации заявителей-инвалидов в помещениях объекта на видных местах 
должны быть размещены тактильные мнемосхемы, отображающие план размещения данных помещений, а также 
план эвакуации граждан в случае пожара.

Руководители министерства, КГКУ и структурных подразделений КГКУ в пределах установленных полномо-
чий организуют инструктирование или обучение специалистов, работающих с инвалидами и другими маломо-
бильными группами населения, по вопросам, связанным с обеспечением доступности для инвалидов и других 
маломобильных групп населения объектов, с учетом имеющихся у них стойких расстройств функций организма 
и ограничений жизнедеятельности.

Требования, изложенные в настоящем подпункте, также применяются для обеспечения доступности объек-
та, зала ожидания, мест для заполнения запросов о предоставлении государственной услуги, информационных 
стендов в отношении других маломобильных групп населения с учетом имеющихся у них ограничений жизне-
деятельности.

13.3. В случаях если существующие объекты невозможно полностью приспособить с учетом потребностей 
инвалидов (до их реконструкции или капитального ремонта) руководители министерства, КГКУ и структурных 
подразделений КГКУ в пределах установленных полномочий принимают согласованные с одним из обществен-
ных объединений инвалидов, осуществляющих свою деятельность на территории муниципального или город-
ского округа, меры для обеспечения доступа инвалидов к месту предоставления государственной услуги либо, 
когда это возможно, обеспечивают предоставление необходимой государственной услуги по месту жительства 
инвалида или в дистанционном режиме.

В случае предоставления государственной услуги в арендуемых для предоставления государственных услуг 
зданиях, которые невозможно полностью приспособить с учетом потребностей инвалидов, руководитель КГКУ 
принимает меры по заключению дополнительных соглашений с арендодателем либо по включению в проекты 
договоров их аренды условий о выполнении собственником объекта требований по обеспечению условий доступ-
ности для инвалидов данного объекта.

13.4. Положения подпункта 13.2 настоящего пункта применяются с 1 июля 2016 года в полной мере исключи-
тельно ко вновь вводимым в эксплуатацию или прошедшим капитальный ремонт, реконструкцию, модернизацию 
объектам в части обеспечения их доступности для инвалидов».

14. Показатели доступности и качества государственной услуги.
Перечень показателей доступности и качества государственной услуги.
Показатели доступности и качества государственной услуги определяются как выполнение специалистами 

структурных подразделений КГКУ, министерства, работниками МФЦ взятых на себя обязательств по предостав-
лению государственной услуги в соответствии со стандартом ее предоставления и оцениваются следующим об-
разом:

1) доступность:
% (доля) заявителей, ожидающих получение государственной услуги в очереди не более 15 минут, - 100 про-

центов;
% (доля) заявителей, удовлетворенных полнотой и доступностью информации о порядке и ходе предоставле-

ния государственной услуги, - 95 процентов;
% (доля) заявителей, удовлетворенных удобством получения результата предоставления государственной ус-

луги - 100 процентов;
% (доля) заявителей, для которых доступны информация о получении государственной услуги и электронные 

формы заявлений, необходимые для предоставления государственной услуги с использованием информацион-
но-телекоммуникационных сетей, доступ к которым не ограничен определенным кругом лиц (включая сеть Ин-
тернет), в том числе с использованием ЕПГУ , РПГУ - 100 процентов;

% (доля) случаев предоставления государственной услуги по заявлению и документам, которые были направ-
лены в форме электронных документов с использованием информационно-телекоммуникационных сетей, доступ 
к которым не ограничен определенным кругом лиц (включая сеть Интернет), в том числе с использованием - 
ЕПГУ, РПГУ 100 процентов;

% (доля) случаев предоставления государственной услуги в установленные сроки со дня поступления заявле-
ния - 100 процентов;

% (доля) заявителей, имеющих доступ к получению государственной услуги по принципу «одного окна» по 
месту пребывания, в том числе в МФЦ, - 100 процентов;

2) качество:
% (доля) заявителей, удовлетворенных качеством информирования о порядке и ходе предоставления государ-

ственной услуги, в том числе в электронном виде - 100 процентов;
% (доля) заявителей, удовлетворенных качеством предоставления государственной услуги, - 100 процентов;
% (доля) обоснованных жалоб заявителей к общему количеству заявителей (уполномоченных представителей), 

обратившихся с заявлением о предоставлении государственной услуги, - 0,1 процента;
% (доля) заявителей, удовлетворенных организацией процедуры приема документов, в том числе в электрон-

ном виде, необходимых для предоставления государственной услуги, - 95 процентов.
15. Иные требования к предоставлению государственной услуги.
15.1. Особенности предоставления государственной услуги в МФЦ.
Государственная услуга в МФЦ предоставляется в соответствии с Законом № 210-ФЗ, постановлением Пра-

вительства Российской Федерации от 22 декабря 2012 года № 1376 «Об утверждении Правил организации дея-
тельности многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг», а также в 
соответствии Соглашением.

Предоставление государственной услуги в МФЦ обеспечивает возможность предоставления государственной 
услуги по принципу «одного окна», в соответствии с которым предоставление государственной услуги, осу-
ществляется после однократного обращения заявителя (уполномоченного представителя) с соответствующим 
запросом о предоставлении государственной услуги, а взаимодействие со структурными подразделениями КГКУ 
осуществляется МФЦ без участия заявителя (уполномоченного представителя) в соответствии с Соглашением.

15.2. Особенности предоставления государственной услуги в электронной форме.

При обращении в электронной форме за предоставлением государственной услуги с использованием ЕПГУ, 
РПГУ заявителю обеспечивается:

получение информации о порядке и сроках предоставления государственной услуги;
формирование заявления;
прием пакета документов, необходимого для предоставления государственной услуги;
получение результата предоставления государственной услуги;
досудебное (внесудебное) обжалование решений и (или) действий (бездействия) министерства, КГКУ, струк-

турного подразделения КГКУ, должностных лиц либо специалистов министерства, должностных лиц либо специ-
алистов КГКУ, должностных лиц либо специалистов структурного подразделения КГКУ.

В личном кабинете заявителя (уполномоченного представителя) в Едином портале размещаются статусы о 
ходе рассмотрения заявления о предоставлении государственной услуги:

1) заявление зарегистрировано;
2) ожидание дополнительной информации;
3) заявление требует исправления; 
4) государственная услуга предоставлена;
5) в предоставлении государственной услуги отказано.
15.3. Перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления государственной 

услуги.
Перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления государственной ус-

луги, предусмотрены в соответствии с постановлением Администрации Приморского края от 28.07.2011 № 197-
па «Об  утверждении Перечня услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления 
государственных услуг органами исполнительной власти Приморского края»: Выдача лечебным учреждением 
здравоохранения документа о нуждаемости в протезно-ортопедическом изделии, с указанием его характеристик.

Размер платы за предоставление указанной в абзаце втором настоящего подпункта услуги законодательством 
Российской Федерации не установлен.

15.4. Перечень информационных систем, используемых для предоставления государственной услуги.
ЕПГУ;
РПГУ; 
СМЭВ;
ЕРН;
ФГИС «ЕГР ЗАГС»;
информационный ресурс регистрационного учета;
единая система идентификации и аутентификации;
ГИС АСП;
ЕЦЦП.

	 Приложение
к Административному регламенту министерства труда и социальной политики Приморского края

 по предоставлению государственной услуги «Оказание протезно-ортопедической помощи
 малоимущим гражданам Российской Федерации, не являющимся инвалидами, 

постоянно проживающим на территории Приморского края», 
утвержденному приказом министерства труда и социальной политики Приморского края

от 19.05.2026 № 26пр/423

Форма

Начальнику отделения (отдела) по
___________________________________________
краевого государственного казенного учреждения 
«Центр социальной поддержки населения Приморского края»
от ________________________________________
________________________________________
зарегистрированного (ой) по адресу:	
________________________________________
наименование и реквизиты документа, удостоверяющего личность:
________________________________________
(серия, номер, дата выдачи, кем выдано, код подразделения)
________________________________________
СНИЛС: ________________________________________
место рождения: ___________________________________
дата рождения: ______________________________________
контактный телефон: __________________________________
электронный адрес:________________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ
ОБ ОКАЗАНИИ ПРОТЕЗНО-ОРТОПЕДИЧЕСКОЙ ПОМОЩИ  МАЛОИМУЩИМ 

ГРАЖДАНАМ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ, НЕ ЯВЛЯЮЩИМСЯ ИНВАЛИДАМИ 
НА ТЕРРИТОРИИ ПРИМОРСКОГО КРАЯ

Прошу выдать направление на предоставление:
⁪ протезов молочной железы и лиф-креплениями к ним;
⁪  ортезов, в том числе корсеты, бандажи, туторы;
⁪ ортопедических корригирующих устройств (головодержатели, воротники на шейный отдел позвоноч-

ника, предназначенные для постоянного пользования);
⁪  ортопедической обуви;
⁪  вкладных ортопедических корригирующих приспособлений (стельки, полустельки).
Заявляемый состав домохозяйства:

№
п/п

Фамилия, имя, отчество членов семьи, наименова-
ние, реквизиты и дата выдачи документа, удостове-
ряющего личность

Дата 
рождения

Степень родства, социальный статус 
(безработный, студент, состою в трудовых 
отношениях и т.д.)
заявитель

Сведения о законном представителе или представителе по доверенности:

Фамилия________________Имя____________Отчество (при наличии) ____________________________
Адрес места жительства (пребывания):___________________________________________
__________________________________________________________________________
Реквизиты документа, удостоверяющего личность: ____________________________________
________________________________________________________________________________
Реквизиты документа, удостоверяющего полномочия: __________________________________
 ________________________________________________________________________________

____  _________20___г.  ___________________________________        ______________________
                                                   (Ф.И.О. заявителя ,                                   (подпись заявителя,    
                                                     (уполномоченного представителя)          (уполномоченного представителя)

Приложение к заявлению 
 об оказании протезно-ортопедической помощи малоимущим гражданам Российской Федерации,

не являющимся инвалидами на территории Приморского края
 

Согласие на обработку персональных данных

Я (далее — Субъект),
________________________________________________________________________________________,
				    (фамилия, имя, отчество (при наличии))
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ОФИЦИАЛЬНО ОФИЦИАЛЬНО
документ, удостоверяющий личность________________________ № ____________________,
						       (вид документа)
выдан __________________________________________________________________________,
					     (кем и когда)
проживающий(ая) _____________________________________________________________, даю свое со-

гласие Министерству труда и социальной политики Приморского края (далее – Министерство), располо-
женному по адресу: Приморский край, г. Владивосток, ул. Пушкинская, 13, и краевому государственному 
казенному учреждению «Центр социальной поддержки населения Приморского края» (далее – Учрежде-
ние), расположенному по адресу: Приморский край, г. Владивосток, ул. Светланская, 51а, на совместную 
обработку моих персональных данных, на следующих условиях:

 1. Министерство и Учреждение осуществляют обработку персональных данных Субъекта исключитель-
но в целях соблюдения требований законодательства Российской Федерации и исполнения полномочий в 
сфере социальной защиты населения.

2. Перечень персональных данных, передаваемых Учреждению и Министерству на обработку:
фамилия, имя, отчество;
сведения из документа, удостоверяющего личность;
номер страхового свидетельства государственного пенсионного страхования;
номер телефона;
адрес электронной почты;
социальный статус;
сведения о трудовой деятельности;
сведения о составе семьи;
регистрация по месту жительства (месту пребывания);
сведения об актах гражданского состояния;
сведения о нахождении в розыске;
сведения о применении меры пресечения в виде заключения под стражу;
сведения о нахождении на принудительном лечении по решению суда;
сведения о признании безвестно отсутствующим или объявленным умершим;
сведения о доходах;
сведения о размере пенсии и доплат, устанавливаемых к пенсии; 
сведения о перечисленных алиментах;
сведения о суммах выплаченных процентам по вкладам;
сведения о назначении опеки и попечительства; 
сведения о состоянии здоровья (наличие инвалидности);
сведения о назначенных мерах социальной поддержки.
3. Субъект дает согласие на обработку смешанным способом (на автоматизированную, а также без ис-

пользования средств автоматизации) своих персональных данных, то есть на совершение действий, пред-
усмотренных ч.3 ст. 3 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» в том числе 
на передачу (представление):

третьим лицам и получение такой информации от третьих лиц в соответствии с заключенными догово-
рами и соглашениями, в целях обеспечения прав и интересов субъекта, а также в целях соблюдения тре-
бований законодательства Российской Федерации и исполнения полномочий в сфере социальной защиты 
населения (ч.3 ст.6 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»);

на основании межведомственных запросов в многофункциональный центр, в орган, предоставляющий 
государственную услугу, орган, предоставляющий муниципальную услугу, либо подведомственную госу-
дарственному органу или органу местного самоуправления организацию, участвующую в предоставлении 
государственных и муниципальных услуг, предусмотренных ч.1 ст. 1 Федерального закона от 27.07.2010 № 
210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;

в организации, совершающие контроль за целевым использованием денежных средств.
4. Настоящие письменное согласие действует со дня его подписания субъектом персональных данных 

или его законным представителем (доверенным лицом) в течение всего срока предоставления меры со-
циальной поддержки, в рамках которой предоставлено настоящее согласие, и может быть отозвано путем 
подачи письменного заявления.

____  _________20___г.  ___________________________________        ______________________
                                                                                                 (ФИО)	 (подпись)

Сведения о законном представители или  представителе по доверенности:
Фамилия________________Имя____________Отчество (при наличии) ____________________________
Адрес места жительства (пребывания):___________________________________________
__________________________________________________________________________
Реквизиты документа, удостоверяющего личность: ____________________________________
________________________________________________________________________________
Реквизиты документа, удостоверяющего полномочия: __________________________________
 ________________________________________________________________________________

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ ПРИМОРСКОГО КРАЯ

ПРИКАЗ № 26пр/424
 
19.05.2026							        г. Владивосток

О внесении изменений в приказ министерства труда и социальной политики 
Приморского края от 22 мая 2020 года № 367 «Об утверждении административного 

регламента министерства труда и социальной политики Приморского края
 по предоставлению государственной услуги «Назначение и выплата государственной 

социальной помощи на основании социального контракта»

В соответствии с постановлением Администрации Приморского края от 5 октября 2011 года № 249-па «О 
разработке и утверждении административных регламентов предоставления государственных услуг», постановле-
нием Правительства Приморского края от 3 марта 2020 года № 172-пп «Об утверждении Положения о размерах, 
условиях, порядке назначения и выплаты государственной социальной помощи на основании социального кон-
тракта», на основании постановления Администрации Приморского края от 10 октября 2019 года № 652-па «Об 
утверждении Положения о министерстве труда и социальной политики Приморского края»

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Внести в административный регламент министерства труда и социальной политики Приморского края по 

предоставлению государственной услуги «Назначение и выплата государственной социальной помощи на осно-
вании социального контракта», утвержденный приказом министерства труда и социальной политики Примор-
ского края от 22 мая 2020 года № 367 «Об утверждении административного регламента министерства труда и 
социальной политики Приморского края по предоставлению государственной услуги «Назначение и выплата 
государственной социальной помощи на основании социального контракта» (в редакции приказов министерства 
труда и социальной политики Приморского края от 1 июня 2021 года № 299, 10 мая 2023 года № 26пр/219, от 17 
мая 2024 года № 26пр/279, от 8 октября 2025 года № 26пр/829, от 30 октября 2025 года № 26пр/913) следующие 
изменения:

в пункте 2:
изложить подпункты 2.1 - 2.3 в следующей редакции: 
 «2.1. Круг заявителей у который возникает право на ГСП на основании социального контракта: 
а) малоимущие семьи, малоимущие одиноко проживающие граждане, которые по не зависящим от них при-

чинам имеют среднедушевой доход ниже величины прожиточного минимума на душу населения, установленной 
Правительством Приморского края на текущий год (далее - малоимущие семьи, малоимущие одиноко прожива-
ющие граждане) - в целях стимулирования их активных действий по преодолению трудной жизненной ситуации;

б) граждане - ветераны боевых действий, указанные в подпункте 1 пункта 1 статьи 3 Федерального закона от 
12 января 1995 года № 5-ФЗ «О ветеранах» и принимавшие участие в специальной военной операции, и ветераны 
боевых действий, указанные в подпунктах 11, 22 - 26 пункта 1 статьи 3 указанного Федерального закона (далее – 
участники специальной военной операции), при условии, что они уволены с военной службы (службы, работы) 
или завершили исполнение контракта (иных правоотношений) и признаны в установленном порядке безработны-
ми или ищущими работу - в целях стимулирования их активных действий по осуществлению индивидуальной 
предпринимательской деятельности;

в) по выбору участников специальной военной операции, признанных инвалидами I или II группы и уволенных 

с военной службы (службы, работы) или завершивших исполнение контракта (иных правоотношений) - их су-
пруг (супруга), признанный в установленном порядке безработным или ищущим работу (далее - супруг (супруга) 
участника специальной военной операции), при условии отказа участника специальной военной операции от сво-
его права на ГСП на основании социального контракта (за исключением случаев, когда участники специальной 
военной операции признаны недееспособными), - в целях стимулирования их активных действий по осуществле-
нию индивидуальной предпринимательской деятельности.

Социальный контракт заключается на реализацию одного мероприятия из числа указанных в подпункте 2.2 
настоящего подпункта.

В приоритетном порядке социальный контракт заключается с многодетными семьями, с семьями с детьми и с 
участниками специальной военной операции, а также с членами их семей.

2.2. ГСП на основании социального контракта в форме социального пособия предоставляется на реализацию 
следующих мероприятий, предусмотренных программой социальной адаптации:

а) мероприятие по поиску работы;
б) мероприятие по осуществлению индивидуальной предпринимательской деятельности;
в) мероприятие по ведению личного подсобного хозяйства;
г) осуществление иных мероприятий, направленных на преодоление гражданином трудной жизненной ситу-

ации.
ГСП на основании социального контракта для реализации мероприятия «осуществление индивидуальной 

предпринимательской деятельности» оказывается участникам специальной военной операции и супругу (супру-
ге) участника специальной военной операции, однократно:

без оценки в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2003 года № 44-ФЗ «О порядке учета доходов 
и расчета среднедушевого дохода семьи и дохода одиноко проживающего гражданина для признания их малои-
мущими и оказания им государственной социальной помощи» среднедушевого дохода семьи (дохода одиноко 
проживающего гражданина);

при наличии рекомендации на заключение социального контракта, выдаваемой Государственным фондом под-
держки участников специальной военной операции «Защитники Отечества», в соответствии с Правилами выдачи 
Государственным фондом поддержки участников специальной военной операции «Защитники Отечества» (фи-
лиалом Государственного фонда поддержки участников специальной военной операции «Защитники Отечества») 
рекомендации на заключение социального контракта, утвержденными постановлением № 1931 (далее - рекомен-
дация Фонда «Защитники Отечества»).

ГСП на основании социального контракта для реализации мероприятия «осуществление иных мероприятий, 
направленных на преодоление гражданином трудной жизненной ситуации» предоставляется категориям семей 
(одиноко проживающим гражданам), указанным в Перечне типовых трудных жизненных ситуаций (часто встре-
чающихся обстоятельств, которые ухудшают условия жизнедеятельности гражданина, в том числе негативно 
влияют на уровень дохода гражданина (семьи гражданина), и последствия которых он не может преодолеть са-
мостоятельно) и категорий семей (одиноко проживающих граждан), которым оказывается государственная соци-
альная помощь на основании социального контракта, утвержденном приказом Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от 15 января 2026 года № 7н «Об утверждении перечней, применяемых в рамках 
оказания субъектами Российской Федерации на условиях софинансирования из федерального бюджета госу-
дарственной социальной помощи на основании социального контракта в части, не определенной Федеральным 
законом «О государственной социальной помощи» (далее - перечень типовых трудных жизненных ситуаций и 
категорий семей (одиноко проживающих граждан), которым оказывается государственная социальная помощь на 
основании социального контракта, утвержденном приказом Минтруда РФ № 7н).

2.3. Условия для назначения ГСП на основании социального контракта.
2.3.1. Общие обязательные условия: 
а) наличие у семьи (одиноко проживающего гражданина) по независящим от них причинам среднедушевого 

дохода ниже величины прожиточного минимума на душу населения, установленной Правительством Примор-
ского края на текущий год (далее - величина прожиточного минимума на душу населения), на дату обращения за 
назначением ГСП на основании социального контракта (в случае обращения малоимущих семей, малоимущих 
одиноко проживающих граждан);

б) проживание заявителя на территории Приморского края. Факт проживания подтверждается наличием реги-
страции по месту жительства (пребывания) либо решением суда;

в) наличие согласованного мнения межведомственной комиссии по вопросам предоставления государственной 
социальной помощи на основании социального контракта (далее - Комиссия), об одобрении заключения социаль-
ного контракта, программы социальной адаптации и прилагаемых к ней материалов, а также подготовленного 
заявителем бизнес-плана (сметы расходов);

г) явка заявителя на Комиссию и подписание программы социальной адаптации и социального контракта.
2.3.2. Дополнительные условия для назначения ГСП на основании социального контракта на реализацию ме-

роприятия «осуществление иных мероприятий, направленных на преодоление гражданином трудной жизненной 
ситуации»:

а) наличие на день подачи заявления обстоятельств, свидетельствующих о нахождении малоимущих категорий 
семей (одиноко проживающих граждан) в трудной жизненной ситуации, указанной в Перечне типовых трудных 
жизненных ситуаций и категорий семей (одиноко проживающих граждан), которым оказывается государственная 
социальная помощь на основании социального контракта, утвержденном приказом Минтруда РФ № 7н;

б) установление факта необходимости в удовлетворении текущих потребностей в приобретении товаров пер-
вой необходимости, одежды, обуви, лекарственных препаратов, товаров для ведения личного подсобного хозяй-
ства, указанных в приложении № 12 к постановлению Правительства Приморского края от 3 марта 2020 года 
№ 172-пп «Об утверждении Положения о размерах, условиях, порядке назначения и выплаты государственной 
социальной помощи на основании социального контракта» (далее - постановление № 172-пп), в прохождении 
лечения, профилактического медицинского осмотра, в целях стимулирования ведения здорового образа жизни, и 
обеспечении потребности семьи в товарах и услугах дошкольного и школьного образования;

в) соответствие семьи (одиноко проживающего гражданина) категории, указанной в Перечне типовых трудных 
жизненных ситуаций и категорий семей (одиноко проживающих граждан), которым оказывается государственная 
социальная помощь на основании социального контракта, утвержденном приказом Минтруда РФ № 7н;

2.3.3. Дополнительные условия для назначения ГСП на основании социального контракта на реализацию ме-
роприятия «осуществление индивидуальной предпринимательской деятельности»:

а) регистрация (планирование регистрации согласно бизнес-плану) в качестве индивидуального предприни-
мателя или осуществления (планирование осуществления согласно бизнес-плану) своей деятельности в качестве 
налогоплательщика налога на профессиональный доход на территории Приморского края (в случае обращения 
малоимущей семьи, малоимущего одиноко проживающего гражданина);

б) прохождение тестирования для определения уровня предпринимательских компетенций в структурном под-
разделении КГКУ (далее - тестирование) с удовлетворительным результатом;

в) прохождение обучения для развития предпринимательских компетенций и получения сертификата или ино-
го документа, подтверждающего успешное прохождение обучения (в случае получения неудовлетворительного 
результата по итогам прохождения тестирования);

г) наличие согласованного мнения Комиссии об одобрении бизнес-плана и признании бизнес-плана экономи-
чески эффективным по избранному виду деятельности;

 д) наличие рекомендации Фонда «Защитники Отечества» (в случае обращения участников специальной воен-
ной операции и супруга (супруги) участника специальной военной операции); 

е) регистрация (планирование регистрации согласно бизнес-плану) в качестве индивидуального предпринима-
теля на территории Приморского края (в случае обращения участников специальной военной операции и супруга 
(супруги) участника специальной военной операции);

ж) признание в установленном порядке безработными или ищущими работу (в случае обращения участников 
специальной военной операции и супруга (супруги) участника специальной военной операции);

з) отказа участников специальной военной операции от права на государственную социальную помощь (в слу-
чае обращения супруга (супруги) участника специальной военной операции); 

2.3.4. Дополнительные условия для назначения ГСП на основании социального контракта на реализацию ме-
роприятия «ведение личного подсобного хозяйства»: 

а) осуществление (планирование осуществления) своей деятельности в качестве налогоплательщика налога на 
профессиональный доход на территории Приморского края;

б) наличие согласованного мнения Комиссии об одобрении сметы расходов;
в) наличие земельного участка, и (или) помещений (производственных, хозяйственных, подсобных, бытовых), 

строений, сооружений, в том числе теплиц, и (или) сельскохозяйственных животных, пчел, птиц, и (или) сельско-
хозяйственной техники, инвентаря, оборудования, транспортного средства и иного имущества, необходимого для 
ведения личного подсобного хозяйства;

г) прохождение тестирования с удовлетворительным результатом;
д) прохождение обучения для развития предпринимательских компетенций и получения сертификата или ино-

го документа, подтверждающего успешное прохождение обучения (в случае получения неудовлетворительного 
результата по итогам прохождения тестирования).»;

изложить подпункты 7.1 и 7.2 пункта 7 в следующей редакции:
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ОФИЦИАЛЬНО ОФИЦИАЛЬНО
«7.1. Исчерпывающий перечень документов (сведений), необходимых в соответствии с законодательными или 

иными нормативными правовыми актами для предоставления государственной услуги, которые заявитель дол-
жен представить самостоятельно. 

Для предоставления государственной услуги организацией (государственным органом), указанным в пункте 
4 настоящего административного регламента, заявители, указанные в подпункте 2.1 пункта 2 настоящего адми-
нистративного регламента, в порядке, установленном пунктом 6 настоящего административного регламента, в 
зависимости от сложившейся конкретной жизненной ситуации, а также с учетом мероприятия, по которому пла-
нируется заключить социальный контракт, представляют следующие документы (сведения): 

заявление по форме, утвержденной Постановлением Правительства Российской от 16 ноября 2023 года № 1931 
«Об оказании субъектами Российской Федерации на условиях софинансирования из федерального бюджета го-
сударственной социальной помощи на основании социального контракта в части, не определенной Федеральным 
законом «О государственной социальной помощи»; 

документ, удостоверяющий личность заявителя (паспорт гражданина Российской Федерации либо иной доку-
мент, удостоверяющий личность гражданина Российской Федерации); 

сведения о рождении (в случае регистрации записи соответствующего акта компетентным органом иностран-
ного государства); 

сведения о смерти (в случае регистрации записи соответствующего акта компетентным органом иностранного 
государства); 

сведения о заключении (расторжении) брака (в случае регистрации записи соответствующего акта компетент-
ным органом иностранного государства); 

сведения об опекуне (попечителе) ребенка (детей), в отношении которого подано заявление (в случае установ-
ления опеки (попечительства) компетентным органом иностранного государства); 

сведения о доходах сотрудников органов федеральной службы безопасности, органов государственной охраны 
Российской Федерации, органов внутренних дел Российской Федерации, Главного управления по обеспечению 
деятельности оперативных подразделений Федеральной службы исполнения наказаний и других органов, в ко-
торых законодательством Российской Федерации, предусмотрено прохождение федеральной государственной 
службы, связанной с правоохранительной деятельностью (за исключением военнослужащих, граждан, пребы-
вающих в добровольческих формированиях, сотрудников войск национальной гвардии Российской Федерации, 
органов принудительного исполнения Российской Федерации, таможенных органов Российской Федерации, 
Главного управления специальных программ Президента Российской Федерации, уголовно-исполнительной си-
стемы); 

сведения о размере пенсии, получаемой лицами, проходящими (проходившими) военную службу, службу в 
учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы Российской Федерации, органах федеральной службы 
безопасности, органах государственной охраны, органах внутренних дел Российской Федерации, таможенных 
органах Российской Федерации, войсках национальной гвардии Российской Федерации, органах принудитель-
ного исполнения Российской Федерации, Главном управлении специальных программ Президента Российской 
Федерации; 

сведения о получаемых алиментах (за исключением случая, когда средства перечислены взыскателю со счета 
по учету средств, поступающих во временное распоряжение отдела судебных приставов, по исполнительному 
производству о взыскании алиментов); 

сведения о факте обучения заявителя и (или) членов его семьи в образовательной организации высшего обра-
зования по очной форме обучения и получении (отсутствии) стипендии; 

сведения о нахождении заявителя и (или) членов его семьи на полном государственном обеспечении или обуче-
нии и проживании в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным основ-
ным общеобразовательным программам; 

сведения о прохождении заявителем и (или) членами его семьи военной службы по призыву, а также о статусе 
военнослужащего, обучающегося в военной профессиональной образовательной организации и военной обра-
зовательной организации высшего образования и не заключившего контракт о прохождении военной службы; 

сведения о нахождении заявителя и (или) членов его семьи на принудительном лечении по решению суда; 
сведения о размере стипендии и иных денежных выплат, предусмотренных законодательством Российской Фе-

дерации, выплачиваемых лицам, обучающимся в профессиональных образовательных организациях и образова-
тельных организациях высшего образования, лицам, обучающимся по очной форме по программам подготовки 
научных и научно-педагогических кадров, лицам, обучающимся в духовных образовательных организациях, а 
также о размерах компенсационных выплат указанным категориям граждан в период их нахождения в академиче-
ском отпуске по медицинским показаниям; 

сведения о суммах ежемесячного пожизненного содержания судей, вышедших в отставку; 
сведения о сумме полученной компенсации, выплачиваемой государственным органом или общественным 

объединением за время исполнения государственных или общественных обязанностей; 
сведения о суммах дохода, полученного от источников за пределами Российской Федерации; 
сведения о размере единовременного пособия при увольнении с военной службы, службы в учреждениях и 

органах уголовно-исполнительной системы Российской Федерации, органах федеральной службы безопасности, 
органах государственной охраны, органах внутренних дел Российской Федерации, таможенных органах Россий-
ской Федерации, войсках национальной гвардии Российской Федерации, органах принудительного исполнения 
Российской Федерации, Главном управлении специальных программ Президента Российской Федерации, а также 
из иных органов, в которых законодательством Российской Федерации предусмотрено прохождение федеральной 
государственной службы, связанной с правоохранительной деятельностью; 

сведения о полученных грантах, субсидиях и других поступлениях, имеющих целевой характер расходования 
и предоставляемых в рамках поддержки предпринимательства; 

сведения о лицах, признанных безвестно отсутствующими или объявленных умершими; 
сведения о нахождении заявителя и (или) членов его семьи в розыске; 
бизнес-план в целях реализации социального контракта по мероприятию «осуществление индивидуальной 

предпринимательской деятельности»; 
смету расходов в целях реализации социального контракта по мероприятию «ведение личного подсобного хо-

зяйства»; 
 сведения, подтверждающие наличие трудной жизненной ситуации и категорию семьи (одиноко проживающе-

го гражданина);
сведения о получении единовременной материальной помощи, выплачиваемой за счет средств федерального 

бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов и иных источников на лечение ребенка;
документы (сведения), подтверждающие факт призыва члена семьи на военную службу по мобилизации в со-

ответствии с Указом № 647, выданные военным комиссариатом; 
сведения о денежных средствах на приобретение недвижимого имущества, автотранспортного средства, са-

моходной машины, стоимость приобретения которых оплачена в рамках целевой государственной поддержки; 
заверенную судом копию вступившего в законную силу судебного решения об установлении факта прожива-

ния на территории Приморского края (в случае отсутствия регистрации по месту жительства (пребывания) на 
территории Приморского края на дату обращения); 

 сведения, необходимые для формирования анкеты собеседования с заявителем, претендующим на получение 
государственной социальной помощи на основании социального контракта;

 сведения о наличии постановки на учет в налоговом органе Приморского края в качестве налогоплательщика 
налога на профессиональный доход;

 рекомендацию Фонда «Защитники Отечества»;
 сведения об отказе участника специальной военной операции от права на государственную социальную по-

мощь на основании социального контракта;
сведения о вознаграждении за выполнение трудовых или иных обязанностей, включая выплаты стимулиру-

ющего характера, вознаграждении за выполненную работу, оказанную услугу, совершение действия в рамках 
гражданско-правового договора, в том числе по договору об осуществлении опеки или попечительства на воз-
мездных условиях (договору о приемной семье, договору о патронатной семье) (в случае отсутствия сведений, за-
прашиваемых в рамках межведомственного информационного взаимодействия, в том числе в электронной форме 
с использованием единой системы межведомственного электронного взаимодействия (далее - СМЭВ);

 сведения о дивидендах, процентах и иных доходах, полученных по операциям с ценными бумагами и опера-
циям с производными финансовыми инструментами (с учетом понесенных расходов), а также в связи с участием 
в управлении организацией (в случае отсутствия сведений, запрашиваемых в рамках СМЭВ); 

сведения о доходах в виде процентов по вкладам (остаткам на счетах) в банках (в случае отсутствия сведений, 
запрашиваемых в рамках СМЭВ); 

сведения о доходах от осуществления предпринимательской деятельности, включая доходы, полученные в 
результате деятельности крестьянского (фермерского) хозяйства, в том числе созданного без образования юриди-
ческого лица, и доходах от занятия частной практикой (в случае отсутствия сведений, запрашиваемых в рамках 
СМЭВ); 

сведения о доходах по договорам авторского заказа, об отчуждении исключительного права на результаты 
интеллектуальной деятельности и лицензионным договорам (в случае отсутствия сведений, запрашиваемых в 
рамках СМЭВ); 

сведения о налогооблагаемых доходах от реализации имущества, а также доходах от сдачи в аренду (наем, 
поднаем) имущества (в случае отсутствия сведений, запрашиваемых в рамках СМЭВ); 

сведения о факте обучения заявителя и (или) членов его семьи в общеобразовательной организации или про-
фессиональной образовательной организации по очной форме обучения и получении (отсутствии) стипендии (в 
случае отсутствия сведений, запрашиваемых в рамках СМЭВ); 

сведения об участии заявителя и (или) членов его семьи в специальной военной операции (в случае отсутствия 
сведений в ведомственной информационной системе Минобороны России, запрашиваемых в рамках СМЭВ).

7.2. Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с законодательными или иными нор-
мативными правовыми актами для предоставления государственной услуги, которые заявитель вправе предоста-
вить по собственной инициативе, так как сведения, содержащиеся в указанных документах, подлежат представ-
лению в рамках межведомственного информационного взаимодействия: 

сведения о вознаграждении за выполнение трудовых или иных обязанностей, включая выплаты стимулирую-
щего характера, вознаграждении за выполненную работу, оказанную услугу, совершение действия в рамках граж-
данско-правового договора, в том числе по договору об осуществлении опеки или попечительства на возмездных 
условиях (договору о приемной семье, договору о патронатной семье); 

 сведения о доходах военнослужащих, граждан, пребывающих в добровольческих формированиях, сотрудни-
ков войск национальной гвардии Российской Федерации, уголовно-исполнительной системы Российской Федера-
ции (за исключением сотрудников Главного управления по обеспечению деятельности оперативных подразделе-
ний Федеральной службы исполнения наказаний), органов принудительного исполнения Российской Федерации, 
таможенных органов Российской Федерации, Главного управления специальных программ Президента Россий-
ской Федерации; 

сведения об участии заявителя и (или) членов его семьи в специальной военной операции;
сведения о дивидендах, процентах и иных доходах, полученных по операциям с ценными бумагами и опера-

циям с производными финансовыми инструментами (с учетом понесенных расходов), а также в связи с участием 
в управлении организацией; 

сведения о доходах в виде процентов по вкладам (остаткам на счетах) в банках; 
сведения о доходах от осуществления предпринимательской деятельности, включая доходы, полученные в ре-

зультате деятельности крестьянского (фермерского) хозяйства, в том числе созданного без образования юридиче-
ского лица, и доходах от занятия частной практикой; 

сведения о доходах по договорам авторского заказа, об отчуждении исключительного права на результаты ин-
теллектуальной деятельности и лицензионным договорам; 

сведения о налогооблагаемых доходах от реализации имущества, а также доходах от сдачи в аренду (наем, 
поднаем) имущества; 

сведения о факте обучения заявителя и (или) членов его семьи в общеобразовательной организации или про-
фессиональной образовательной организации по очной форме обучения и получении (отсутствии) стипендии. 

Для получения документов (копий документов, сведений), необходимых для назначения ГСП на основании 
социального контракта и указанных в приложении № 14 к постановлению № 172-пп, используется межведом-
ственное электронное взаимодействие. 

В рамках межведомственного информационного взаимодействия структурное подразделение запрашивает 
сведения, содержащиеся в документах, указанных в приложении № 14 к постановлению № 172-пп, в том чис-
ле путем направления межведомственных запросов на бумажном носителе в Министерство внутренних дел 
Российской Федерации или в электронной форме с использованием единой системы межведомственного элек-
тронного взаимодействия (далее - СМЭВ) и подключаемых к ней региональных СМЭВ, единого федерального 
информационного регистра, содержащего сведения о населении Российской Федерации (далее - ЕРН), базового 
государственного информационного ресурса регистрационного учета граждан Российской Федерации по месту 
пребывания и по месту жительства в пределах Российской Федерации (далее - информационный ресурс реги-
страционного учета), федеральной государственной информационной системы «Едином государственном рее-
стре записей актов гражданского состояния» (далее - ФГИС «ЕГР ЗАГС»), государственной информационной 
системы «Единая централизованная цифровая платформа в социальной сфере» (далее - ЕЦЦП), единой цифровой 
платформы в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в России», автоматизированной информационной 
системы «Налог-3», ведомственной информационной системы Минобороны России, ведомственной информаци-
онной системы МВД России, ведомственной информационной системы ФССП России, ведомственной инфор-
мационной системы ФНС России, ведомственной информационной системы ФСИН России (далее - межведом-
ственный запрос) в течение одного рабочего дня со дня регистрации заявления и прилагаемых к нему документов 
в структурном подразделении КГКУ и (или) в день получения от органов и (или) организаций, в распоряжении 
которых имеются документы и сведения, необходимые для предоставления государственной услуги, сведений, в 
отношении которых направлялся межведомственный запрос (в случае если направление органами и (или) органи-
зациями межведомственного запроса невозможно без наличия в их распоряжении соответствующих документов 
и сведений). 

Срок подготовки и направления ответа на межведомственный электронный запрос не может превышать 48 
часов с момента поступления межведомственного электронного запроса в орган и (или) организацию. 

В случае отсутствия запрашиваемых в рамках межведомственного информационного взаимодействия в элек-
тронной форме сведений структурное подразделение КГКУ в день получения результата межведомственного 
электронного запроса, не содержащего запрашиваемые сведения, направляет заявителю уведомление через МФЦ, 
электронную почту о необходимости представления указанного документа (сведений) через МФЦ или в струк-
турное подразделение КГКУ в течение пяти рабочих дней со дня получения заявителем указанного уведомления. 

Срок предоставления органами и (или) организациями документов (сведений) (если они имеются в их рас-
поряжении), необходимых для предоставления государственной услуги, в рамках ответа на межведомственные 
запросы (без использования СМЭВ) не должен превышать 5 рабочих дней со дня получения такого межведом-
ственного запроса.»;

изложить пункт 9 следующей редакции: 
«9. Исчерпывающий перечень оснований для приостановления предоставления государственной услуги или 

отказа в предоставлении государственной услуги, в том числе для прекращения предоставления государственной 
услуги. 

9.1. Основаниями для приостановления предоставления государственной услуги являются: 
направление заявителю уведомления о необходимости доработки заявления и (или) документов (сведений) при 

наличии недостоверной и (или) неполной информации в заявлении и (или) документах (сведениях).
 В случае установления факта наличия в заявлении и (или) документах (сведениях), представленных заяви-

телем, недостоверной и (или) неполной информации структурное подразделение КГКУ направляет заявителю 
уведомление о необходимости доработать заявление и (или) документы (сведения) с указанием информации, под-
лежащей корректировке (далее - уведомление о доработке документов), с учетом способа подачи заявления через 
ЕПГУ, МФЦ, структурное подразделение КГКУ, КГКУ «ПЦЗН».

В случае если заявитель подал заявление и (или) документы (сведения) через МФЦ или КГКУ «ПЦЗН», 
структурное подразделение КГКУ в течение одного рабочего дня со дня поступления заявления в структурное 
подразделение КГКУ направляет в МФЦ или КГКУ «ПЦЗН» уведомление о доработке документов для выдачи 
заявителю.

В случае если заявитель подал заявление через ЕПГУ, структурное подразделение КГКУ в течение одного ра-
бочего дня со дня поступления заявления в структурное подразделение КГКУ возвращает заявление через ЕПГУ.

В случае если заявитель подал заявление и (или) документы (сведения) через структурное подразделение КГКУ, 
заявление и (или) документы (сведения) возвращаются в день обращения в структурное подразделение КГКУ.

В течение пяти рабочих дней со дня получения уведомления о доработке документов заявитель представляет в 
структурное подразделение КГКУ:

доработанное заявление через ЕПГУ (в случае подачи заявления в электроном виде), МФЦ, структурное под-
разделение КГКУ (в случае подачи заявления лично);

доработанные документы (сведения) через МФЦ, структурное подразделение КГКУ (в случае подачи докумен-
тов (сведений) в электроном виде или лично).

Процесс предоставления государственной услуги приостанавливается до момента представления заявителем 
доработанного заявления и (или) документов (сведений), необходимых для принятия решения о назначении ГСП 
на основании социального контракта или об отказе в назначении ГСП на основании социального контракта, но не 
более чем на 5 рабочих дней.

9.2. Основаниями для отказа в предоставлении государственной услуги являются: 
а) превышение размера среднедушевого дохода семьи или дохода одиноко проживающего гражданина над ве-

личиной прожиточного минимума на душу населения; 
б) наличие в заявлении и (или) документах (сведениях), в том числе доработанных заявлении и (или) докумен-

тах (сведениях) в соответствии с подпунктом 9.1.1 настоящего пункта, недостоверной и (или) неполной инфор-
мации;

в) непредставление заявителем в структурное подразделение КГКУ документов (сведений), необходимых для 
назначения ГСП на основании социального контракта, в течение десяти рабочих дней со дня направления ему 
структурным подразделением КГКУ уведомления, содержащего перечень необходимых документов (сведений); 

в(1)) непредставление заявителем в структурное подразделение КГКУ доработанного заявления о назначении 
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и (или) документов (сведений), необходимых для назначения государственной социальной помощи на основании 
социального контракта, в течение пяти рабочих дней со дня получения уведомления о доработке документов;

г) отсутствие бюджетных ассигнований, утвержденных для предоставления ГСП на основании социального 
контракта, на заключение новых социальных контрактов в текущем финансовом году; 

д) достижение численности получателей ГСП на основании социального контракта по мероприятию «осу-
ществление иных мероприятий, направленных на преодоление гражданином трудной жизненной ситуации», 
утвержденной министерством; 

е) трудоустройство заявителя в период рассмотрения заявления по мероприятию «поиск работы»; 
ж) наличие у заявителя (члена его семьи) действующего социального контракта; 
з) отзыв заявителем заявления до принятия решения о назначении либо об отказе в назначении ГСП на осно-

вании социального контракта; 
и) отказ заявителя от подписания социального контракта и программы социальной адаптации или его неявка 

на подписание социального контракта и программы социальной адаптации, а также неподписание социального 
контракта и программы социальной адаптации в указанный структурным подразделением КГКУ срок в случае их 
направления на подписание через ЕПГУ; 

к) наличие у заявителя непогашенной задолженности перед структурным подразделением КГКУ, в том числе 
взыскиваемой в судебном порядке, по денежным средствам, выплаченным в соответствии с условиями ранее 
заключенного социального контракта; 

л) отсутствие у заявителя трудной жизненной ситуации, указанной в Перечне типовых трудных жизненных 
ситуаций и категорий семей (одиноко проживающих граждан), которым оказывается государственная социальная 
помощь на основании социального контракта, утвержденном приказом Минтруда РФ № 7н, или его несоответ-
ствие категории семей (одиноко проживающих граждан), которым оказывается государственная социальная по-
мощь по мероприятию «осуществление иных мероприятий, направленных на преодоление гражданином трудной 
жизненной ситуации»;

м) неполучение гражданином сертификата или иного документа, подтверждающего успешное прохождение 
обучения для развития предпринимательских компетенций (при назначении ГСП на основании социального 
контракта по мероприятиям «осуществление индивидуальной предпринимательской деятельности», «ведение 
личного подсобного хозяйства») или отказ заявителя от изменения основного мероприятия, предусмотренного 
заявлением, в случае неполучения заявителем сертификата или иного документа, подтверждающего успешное 
прохождение обучения для развития предпринимательских компетенций; 

н) отказ заявителя от прохождения тестирования для определения уровня предпринимательских компетенций 
(при назначении ГСП на основании социального контракта по мероприятиям «осуществление индивидуальной 
предпринимательской деятельности», «ведение личного подсобного хозяйства»); 

о) регистрация заявления органом социальной защиты населения субъекта Российской Федерации, отличном 
от субъекта Российской Федерации, в котором гражданин зарегистрирован (зарегистрируется) в качестве инди-
видуального предпринимателя или в котором гражданин зарегистрирован (зарегистрируется) и осуществляет 
(планирует осуществлять) свою деятельность в качестве налогоплательщика налога на профессиональный доход 
(при назначении ГСП на основании социального контракта по мероприятиям «осуществление индивидуальной 
предпринимательской деятельности», «ведение личного подсобного хозяйства»); 

п) согласованное мнение Комиссии о неодобрении социального контракта, программы социальной адаптации 
и прилагаемых к ней материалов, а также бизнес-плана (сметы расходов); 

р) получение заявителем от органов занятости населения единовременной финансовой помощи на содействие 
началу осуществления предпринимательской деятельности безработными гражданами, оказываемой в соответ-
ствии с пунктами 4 части 2 статьи 32 Федерального закона от 12 декабря 2023 года № 565-КЗ «О занятости населе-
ния в Российской Федерации» в течение 12 месяцев, предшествующих месяцу подачи заявления (при назначении 
ГСП на основании социального контракта по мероприятиям «осуществление индивидуальной предприниматель-
ской деятельности», «ведение личного подсобного хозяйства»); 

с) подача заявления гражданином (его семьей) в период проведения мониторинга по завершении ранее заклю-
ченного социального контракта; 

т) подача заявления лицом, признанным судом недееспособным; 
у) наличие участников специальной военной операции и супруга (супруги) участника специальной военной 

операции завершенного или действующего социального контракта по мероприятию «осуществление индивиду-
альной предпринимательской деятельности», в случае их повторного обращения за получением государственной 
социальной помощи по мероприятию «осуществление индивидуальной предпринимательской деятельности»;

ф) несоответствие направления деятельности, указанного в бизнес-плане, приоритетным направлениям дея-
тельности в целях реализации мероприятия «осуществление индивидуальной предпринимательской деятельно-
сти», указанным в приложении № 1 к постановлению № 172-пп;

х) подача заявления гражданином, который ранее отказался от права на государственную социальную помощь 
в случае, предусмотренном подпунктом «в» пункта 1.2 настоящего Положения, в целях реализации мероприятия 
«осуществление индивидуальной предпринимательской деятельности»;

ц) непредставление участниками специальной военной операции и супругом (супругой) участника специаль-
ной военной операции, рекомендации Фонда «Защитники Отечества»; 

ч) подача заявления новой супругой (супругом) гражданина, который ранее отказался от права на государствен-
ную социальную помощь в пользу своей предыдущей супруги (супруга), в целях реализации мероприятия «осу-
ществление индивидуальной предпринимательской деятельности».

9.3. Дополнительными основаниями для отказа в назначении ГСП на основании социального контракта в слу-
чае, когда заявитель ранее являлся получателем такой помощи, являются: 

а) наличие завершенного социального контракта; 
б) непредставление заявителем в структурное подразделение КГКУ документов (сведений), необходимых для 

контроля реализации ранее заключенного социального контракта; 
в) прекращение трудовой деятельности на срок более чем один месяц в период действия ранее заключенного 

социального контракта по мероприятию «поиск работы» (за исключением случаев сокращения, увольнения в 
связи с переездом на новое место жительства; ликвидации организации либо прекращение деятельности инди-
видуального предпринимателя; призыва на военную службу; восстановления на работе работника, ранее выпол-
нявшего эту работу, по решению государственной инспекции труда или решению суда; увольнения по состоянию 
здоровья, требующего длительного лечения (госпитализация, операция); выхода раньше срока работника, ранее 
выполнявшего эту работу, из декретного отпуска; окончание срока действия трудового договора (служебного кон-
тракта); осуществление ухода за ребенком, матерью, отцом, супругом(ой) - при условии получения ежемесячной 
выплаты в соответствии с Указом № 175; приостановление деятельности либо введение иных ограничений в 
связи с принятием акта органа власти об установлении режима чрезвычайной ситуации, введении режима повы-
шенной готовности); 

г) прекращение трудовой деятельности в течение 12 месяцев со дня окончания срока действия ранее заключен-
ного социального контракта по мероприятию «поиск работы» (за исключением случаев сокращения, увольнения 
в связи с переездом на новое место жительства; ликвидации организации либо прекращение деятельности инди-
видуального предпринимателя; призыва на военную службу; восстановления на работе работника, ранее выпол-
нявшего эту работу, по решению государственной инспекции труда или решению суда; увольнения по состоянию 
здоровья, требующего длительного лечения (госпитализация, операция); выхода раньше срока работника, ранее 
выполнявшего эту работу, из декретного отпуска; окончание срока действия трудового договора (служебного кон-
тракта); осуществление ухода за ребенком, матерью, отцом, супругом(ой) - при условии получения ежемесячной 
выплаты в соответствии с Указом № 175; приостановление деятельности либо введение иных ограничений в 
связи с принятием акта органа власти об установлении режима чрезвычайной ситуации, введении режима повы-
шенной готовности); 

д) прекращение государственной регистрации в качестве индивидуального предпринимателя или снятие зая-
вителя, не являющегося индивидуальным предпринимателем, с учета в налоговом органе в качестве налогопла-
тельщика налога на профессиональный доход в период действия ранее заключенного социального контракта по 
мероприятиям «осуществление индивидуальной предпринимательской деятельности», «ведение личного подсоб-
ного хозяйства»; 

е) прекращение государственной регистрации в качестве индивидуального предпринимателя или снятие за-
явителя, не являющегося индивидуальным предпринимателем, с учета в налоговом органе в качестве налого-
плательщика налога на профессиональный доход в течение 12 месяцев со дня окончания срока действия ранее 
заключенного социального контракта по мероприятиям «осуществление индивидуальной предпринимательской 
деятельности», «ведение личного подсобного хозяйства»; 

ж) нецелевое использование получателем ГСП на основании социального контракта денежных средств, вы-
плаченных в соответствии с условиями ранее заключенного социального контракта по мероприятиям «осущест-
вление индивидуальной предпринимательской деятельности», «ведение личного подсобного хозяйства», «иные 
мероприятия, направленные на преодоление гражданином трудной жизненной ситуации»; 

з) неисполнение (несвоевременное исполнение) получателем государственной социальной помощи мероприя-
тий программы социальной адаптации по причинам, не входящим в перечень причин, являющихся уважительны-
ми в случае неисполнения получателем государственной социальной помощи на основании социального контрак-
та мероприятий программы социальной адаптации, утвержденный приказом Минтруда № 7н;

и) полное отсутствие налоговых отчислений в течение 12 месяцев со дня окончания срока действия ранее за-
ключенного социального контракта по мероприятиям «осуществление индивидуальной предпринимательской 
деятельности», «ведение личного подсобного хозяйства»; 

к) непредставление заявителем в структурное подразделение КГКУ документов (сведений), необходимых для 
осуществления мониторинга ранее заключенного социального контакта, если они не могут быть получены в по-
рядке межведомственного информационного взаимодействия, в том числе с использованием СМЭВ, в органах и 
(или) организациях, в распоряжении которых они находятся.»;

изложить подпункт 15.4 пункта 15 в следующей редакции:
«15.4. Перечень информационных систем, используемых для предоставления государственной услуги. 
ЕПГУ; 
федеральная государственная информационная система «Единая система идентификации и аутентификации в 

инфраструктуре, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие информационных систем, 
используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной форме»; 

ФГИС «ЕГР ЗАГС»; 
информационный ресурс регистрационного учета; 
ЕРН; 
ЕЦЦП; 
ГИС АСП;
СМЭВ;
ведомственная информационная система Минобороны России;
автоматизированная информационная система «Налог-3»;
ведомственная информационная система МВД России;
единая цифровая платформа в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в России»;
ведомственная информационная система ФНС России;
ведомственная информационная система ФССП России;
ведомственная информационная система ФСИН России.». 
 2. Отделу организации предоставления социальных выплат семьям с детьми (Е.В. Цымбалюк) обеспечить 

направление и размещение настоящего приказа в соответствии с приказом министерства труда и социальной 
политики Приморского края от 20 февраля 2023 года № 26пр/76 «Об утверждении Порядка работы с админи-
стративными регламентами предоставления государственных услуг министерства труда и социальной политики 
Приморского края».

Министр С.В. Красицкая

Информационные сообщенияИнформационные сообщения
Приложение к постановлению Правительства Приморского края от 30.11.2020 N 988-пп 
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"__" ________________ 20_ г.	
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"__" ________________ 20_ г.	
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ОТЧЕТ
 о результатах деятельности автономного учреждения Приморского края

 и об использовании закрепленного имущества
на 1 января 2026 г

Дата КОДЫ

Полное наименование учреждения
Государственное автономное учреждение 
здравоохранения «Краевой клинический кожно- 
венерологический диспансер»

по ОКПО 27877731

ИНН 2538006412

Сокращенное наименование учреждения ГАУЗ «КККВД» КПП 250801001
Наименование органа, осуществляющего 
функции и полномочия учредителя

Министерство здравоохранения Приморского 
края

Место нахождения учреждения 690033,  г. Владивосток, ул. Гамарника, д. 18-В
Периодичность годовая

Раздел I. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ УЧРЕЖДЕНИИ
1.1. Исчерпывающий перечень видов деятельности, которые учреждение вправе осуществлять в соответ-

ствии с учредительными документами 
1.1.1. Перечень видов деятельности, которые учреждение вправе осуществлять в соответствии с учреди-

тельными документами в году, предшествующем отчетному году

N п/п Код ОКВЭД Наименование вида деятельности
1 2 3
Основные виды деятельности
1. 86.1 Деятельность больничных учреждений широкого профиля и специализированных

Иные виды деятельности, не являющиеся основными

1.1.2. Перечень видов деятельности, которые учреждение вправе осуществлять в соответствии с учреди-
тельными документами в отчетном году

N п/п Код ОКВЭД Наименование вида деятельности
1 2 3
Основные виды деятельности
1. 86.1 Деятельность больничных учреждений широкого профиля и специализированных 

Иные виды деятельности, не являющиеся основными

1.2. Перечень услуг (работ), которые оказываются потребителям за плату в случаях, предусмотренных 
нормативными правовыми (правовыми) актами с указанием потребителей указанных услуг (работ)

N п/п Наименование услуги 
(работы)

Категория потребителей услуги 
(работы) Нормативный правовой (правовой) акт

1
Медицинские услуги, 
согласно утвержденно-
му прейскуранту

Физические лица Юридические лица

Постановление Правительства РФ №1006 
от 04.10.2012г. «Об утверждении Правил 
предоставления медицинскими организаци-
ями платных медицинских услуг» 

1.3. Перечень документов, на основании которых учреждение осуществляет свою деятельность 1.3.1. 
Перечень документов, на основании которых учреждение осуществляло деятельность в году, предшеству-
ющем отчетному году
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ОФИЦИАЛЬНО ОФИЦИАЛЬНО
N п/п Наименование документа Номер документа Дата выдачи Срок действия
1 2 3 4 5
1. Устав №554-ри 03.08.2022 бессрочно
2. Устав №123-ри 17.02.2023 бессрочно
3. Лицензия №ЛО-25-02-001345 22.03.2016 бессрочно
4. Лицензия №ЛО-25-01-004898 11.02.2020 бессрочно
5. Лицензия №ЛО-25-01-004337 27.01.2016 бессрочно

1.3.2. Перечень документов, на основании которых учреждение осуществляло деятельность в отчетном 
году

N п/п Наименование документа Номер документа Дата выдачи Срок действия

1 2 3 4 5
1. Устав №554-ри 03.08.2022 бессрочно
2. Устав №123-ри 17.02.2023 бессрочно
3. Лицензия №ЛО-25-02-001345 22.03.2016 бессрочно
4. Лицензия №ЛО-25-01-004898 11.02.2020 бессрочно
5. Лицензия №ЛО-25-01-004337 27.01.2016 бессрочно

N п/п Наименование показателя В году, предшествующем 
отчетному году В отчетном году

1 2 3 4
1. Среднегодовая численность работников учреждения, единицы 266,8 267,4
2. Средняя заработная плата работников учреждения, рубли, в 114 340,20 121 953,90

том числе:
2.1. Руководителя 425 566,64 453 293,23
2.2. Заместителей руководителя 361 587,05 372 366,53
2.3. Специалистов 159 139,64 167 769,47

1.5. Сведения о численности и квалификации работников учреждения

N п/п Наименование показателя На начало от-
четного года

На конец от-
четного года

1 2 3 4

1. Численность работников в соответствии с утвержденным штатным расписани-
ем, единицы 364,25 342,25

2. Фактическая численность работников учреждения, человек 298 292

1.6. Состав наблюдательного совета учреждения 1.6.1. Состав наблюдательного совета учреждения в 
году, предшествующем отчетному году

N п/п Ф.И.О. Решение о назначении Срок полномочий
1 2 3 4
Председатель наблюдательного совета

1. Свиридова Ирина Михайловна Приказ МЗПК от 30.12.2021 №18/пр/1669, протокол 
заседания наблюдательного совета от 22.10.2024 №8 22.10.2024 - 31.12.2027

Члены наблюдательного совета
2. Сорокин Александр Сергеевич Приказ МЗПК от 07.09.2023 №18/пр/1417 18.08.2023 - 31.12.2027

3. Свиридова Ирина Михайловна Приказ МЗПК от 30.12.2021 №18/пр/1669, протокол 
заседания наблюдательного совета от 22.10.2024 №8 22.10.2024 - 31.12.2027

4. Микрюкова Юлия Анатольевна Приказ МЗПК от 30.12.2021 №18/пр/1669 01.01.2022 - 31.12.2027
5. Тогобицкая Елена Сергеевна Приказ МЗПК от 30.12.2021 №18/пр/1669 01.01.2022 - 31.12.2027
6. Гарина Екатерина Сергеевна Приказ МЗПК от 30.12.2021 №18/пр/1669 01.01.2022 - 31.12.2027

1.6.2. Состав наблюдательного совета учреждения в отчетном году

N п/п Ф.И.О. Решение о назначении Срок полномочий
1 2 3 4
Председатель наблюдательного совета

1. Свиридова Ирина Михайловна Приказ МЗПК от 30.12.2021 №18/пр/1669, протокол засе-
дания наблюдательного совета от 22.10.2024 №8

22.10.2024 - 
31.12.2027

Члены наблюдательного совета

2. Сорокин Александр Сергеевич Приказ МЗПК от 07.09.2023 №18/пр/1417 18.08.2023 - 
31.12.2027

3. Коваль Ольга Владимировна Приказ МЗПК от 30.12.2021 №18/пр/1669, протокол засе-
дания наблюдательного совета от 22.10.2024 №8

22.10.2024 - 
31.12.2027

4. Микрюкова Юлия Анатольевна Приказ МЗПК от 30.12.2021 №18/пр/1669 01.01.2022 - 
31.12.2027

5. Тогобицкая Елена Сергеевна Приказ МЗПК от 30.12.2021 №18/пр/1669 01.01.2022 - 
31.12.2027

6. Гарина Екатерина Сергеевна Приказ МЗПК от 30.12.2021 №18/пр/1669 01.01.2022 - 
31.12.2027

Раздел II. РЕЗУЛЬТАТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ
2.1. Сведения об изменении (увеличении, уменьшении) балансовой (остаточной) стоимости нефинансо-

вых активов относительно предыдущего отчетного года

N 
п/п Наименование показателя На начало отчет-

ного года, рубли
На конец отчетно-
го года, рубли

Изменение (увели-
чение, уменьше-
ние), % ((гр. 4 - гр. 
3) / 3 x 100)

Причины измене-
ния показателей

1 2 3 4 5 6

1. Нефинансовые активы (балансо-
вая стоимость) 235 350 843,77 239 584 828,72 1,8 Приобретение но-

вого оборудования

2. Нефинансовые активы (остаточ-
ная стоимость) 73 472 647,59 64 395 402,10 12,4

2.2. Общая сумма выставленных требований в возмещении ущерба по недостачам и хищениям матери-
альных ценностей, денежных средств, а также от порчи материальных ценностей

Наименование показателя Сумма, рубли
1 2
Суммы установленного ущерба, всего  -
в том числе:  - 
недостачи и хищения материальных ценностей  -
недостачи и хищения денежных средств  -
ущерб от порчи материальных ценностей  - 
Отнесено на виновных лиц  - 
Исполнено виновными лицами  -
Списано за счет учреждения  -

2.3. Сведения об изменении (увеличении, уменьшении) дебиторской и кредиторской задолженности уч-
реждения в разрезе поступлений (выплат), предусмотренных планом финансово-хозяйственной деятельно-
сти учреждения

N 
п/п

Наименование 
показателя

На начало 
отчетного 
года, рубли

На конец отчетного года
Изменение, 
% ((гр. 4 - 
гр. 3) / 3 x 
100)

Нереальная 
(сомни-
тельная)

Причины образования 
просроченной креди-
торской задолжен-
ности и дебиторской 
задолженности, нере-
альной к взысканию

всего, рубли

в том числе:

долго-
сроч-
ная

про-
сро-
чен-
ная

1 2 3 4 5 6 7 8 9

1.
Дебиторская 
задолженность 
всего:

20 457 694,86 21 120 870,83 - - 3,2 - х

в том числе:

2.
Кредиторская 
задолженность, 
всего:

41 794 708,75 31 497 124,94 - - 24,6  - х

в том числе:

2.4. Сведения о суммах доходов, полученных учреждением от оказания (выполнения) платных услуг 
(работ), при осуществлении основных видов деятельности сверх государственного задания, при осущест-
влении иных видов деятельности

N п/п Наименование услуги (работы) Сумма доходов, полученных от оказания (выполнения) платных услуг (работ), 
рубли

1 2 3
1 Платные медицинские услуги 127 553 846,0

2.5. Сведения об исполнении государственного задания на оказание (выполнение) государственных услуг 
(работ): 2.5.1. Сведения об исполнении государственного задания на оказание (выполнение) государствен-
ных услуг (работ) в году, предшествующем отчетному году

N 
п/п Наименование показателя Единица изме-

рения

Значение, 
утверж-
денное в 
государ-
ственном 
задании на 
отчетный 
год

Факти-
ческое 
значение 
за отчет-
ный год

Характери-
стика причин 
отклонения от 
запланирован-
ных значений

Источник информа-
ции о фактическом 
значении показателя

1 2 3 4 5 6 7

1. Дерматовенерология (в части 
венерологии) в стационаре

случай госпи-
тализации 947 979

Отчет о выполнении 
государственного 
задания от 01.01.2025

2.

Первичная медико-санитарная 
помощь, в части диагностики и 
лечения в части венерологии в 
дневном стационаре

случай лечения 375 369
Отчет о выполнении 
государственного 
задания от 01.01.2025

3. Первичная медико-санитарная 
помощь, в части диагностики 
и лечения в части венерологии 
амбулаторно

посещения 24144 23419

 
Отчет о выполнении 
государственного 
задания от 01.01.2025 4. обращения 14816 14367

5.

Медицинская реабилитация, 
в том числе участников лик-
видации медико-санитарных 
последствий чрезвычайных 
ситуаций

случай госпи-
тализации 951 997

Отчет о выполнении 
государственного 
задания от 01.01.2025

2.5.2. Сведения об исполнении государственного задания на оказание (выполнение) государственных ус-
луг (работ) в отчетном году

N 
п/п Наименование показателя Единица изме-

рения

Значение, 
утвержденное 
в государствен-
ном задании на 
отчетный год

Фактиче-
ское зна-
чение за 
отчетный 
год

Характери-
стика причин 
отклонения от 
запланирован-
ных значений

Источник информа-
ции о фактическом 
значении пока-
зателя

1 2 3 4 5 6 7

1.
Дерматовенерология (в 
части венерологии) в 
стационаре

случай госпи-
тализации 947 968

Отчет о выполне-
нии государствен-
ного задания от 
01.01.2026

2.

Первичная медико-сани-
тарная помощь, в части 
диагностики и лечения в 
части венерологии в днев-
ном стационаре

случай лечения 375 378

Отчет о выполне-
нии государствен-
ного задания от 
01.01.2026

3. Первичная медико-санитар-
ная помощь, в части диа-
гностики и лечения в части 
венерологии амбулаторно

посещения 24144 25070

 

Отчет о выполне-
нии государствен-
ного задания от 
01.01.2026 

4. обращения 14816 14095

5.

Медицинская реабилита-
ция, в том числе участников 
ликвидации медико-са-
нитарных последствий 
чрезвычайных ситуаций

случай госпи-
тализации 951 919

Отчет о выполне-
нии государствен-
ного задания от 
01.01.2026

2.7. Общее количество потребителей, воспользовавшихся услугами (работами) учреждения (в том числе 
платными для потребителей)

Наименование показателя
Количество
в году, предшествующем отчетному году в отчетном году

1 2 3
Общее количество потребителей услуг (работ) 155704 165452

юридические лица 31 32
в том числе на платной основе 31 32
физические лица 155673 165420
в том числе на платной основе 57164 60538

2.8. Сведения о количестве жалоб потребителей и принятые по результатам их рассмотрения меры

N п/п Наименование услуги (работы) Количество жалоб потребителей, 
единицы

Принятые по результатам рассмотре-
ния жалоб меры

1 2 3 4
- - 0 0

2.9. Показатели кассовых и плановых поступлений и выплат, предусмотренных планом финансово-хо-
зяйственной деятельности государственного учреждения
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ОФИЦИАЛЬНО ОФИЦИАЛЬНО
Наименование показателя

Суммы плано-
вых поступлений 
и выплат, рубли

Суммы кассовых по-
ступлений (с учетом 
возврата) и выплат 
(с учетом восстанов-
ленных)

Процент 
исполнения 
(%)

Причины 
отклонения 
от плановых 
показателей

1 2 3 4 5
Остаток средств на начало планируемого года 36 743 072,73 36 743 072,73 100

Поступления, всего 704 646 382,75 701 046 035,69 100
в том числе: в том числе:
Выплаты, всего 739 772 480,48 706 060 594,35 100
в том числе:
Остаток средств на конец планируемого года 0 33 711 886,13

2.10. Сведения о выполнении мероприятий, осуществляемых в рамках использования предоставленных субсидий на иные цели

Вид субсидии, осно-
вание для получения 
субсидии

Мероприятие

Результат (показатели) Объем затрат, рубли Срок исполнения

плановый фактический плановый фактиче-
ский

откло-
нение 
(%)

поясне-
ние

плано-
вый

факти-
ческий

поясне-
ние

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1. Благоустройство тер-
риторий

Устройство подъездных путей, 
укрепление откосов моста в фили-
але ГАУЗ "КККВД" с. Чистово-
дное по адресу: Приморский край, 
Лазовский район, с Чистоводное, 
ул. Центральная, 5А

Устройство подъездных путей, укрепление 
откосов моста в филиале ГАУЗ "КККВД" с. Чисто-
водное по адресу: Приморский край, Лазовский 
район, с Чистоводное, ул. Центральная, 5А

Устройство подъездных путей, укрепление 
откосов моста в филиале ГАУЗ "КККВД" с. Чисто-
водное по адресу: Приморский край, Лазовский 
район, с Чистоводное, ул. Центральная, 5А

2942093,60 2942093,60 30.12.25 07.12.25 

2.

Импортозамещение 
программного обеспече-
ния и программно-аппа-
ратных комплексов

Обеспечение импортозамещения 
программного обеспечения и про-
граммно-аппаратных комплексов

Приобретение простой (неисключительной) 
лицензии на право использования операционной 
системы РЕД ОС без ограничения срока действия. 
(Сертифицированная редакция. Конфигурация 
Сервер. Включает 1 год гарантии стандартного 
уровня)

Приобретение простой (неисключительной) 
лицензии на право использования операционной 
системы РЕД ОС без ограничения срока действия. 
(Сертифицированная редакция. Конфигурация 
Сервер. Включает 1 год гарантии стандартного 
уровня)

511200,00 511200,00 30.12.25 08.08.25

3

Внедрение и сопрово-
ждение современных 
информационных си-
стем в здравоохранении

Внедрение и сопровождение 
современных информационных 
систем в здравоохранении

Продление Kaspersky Endpoint Security для 
медицинских организаций ПК. Приобретение 
сертификата активации сервиса совместной 
технической поддержки ПАК ViPNet xFirewall 
для медицинских организаций ПК. Продление 
лицензий на право использования услуг VipNet по 
актуализации баз решающих правил для модуля 
IPS ПАК ViPNet xFirewall для медицинских 
организаций ПК

Продление Kaspersky Endpoint Security для 
медицинских организаций ПК. Приобретение 
сертификата активации сервиса совместной 
технической поддержки ПАК ViPNet xFirewall 
для медицинских организаций ПК. Продление 
лицензий на право использования услуг VipNet по 
актуализации баз решающих правил для модуля 
IPS ПАК ViPNet xFirewall для медицинских 
организаций ПК

439370,00 439370,00 30.12.25 08.08.25

2.11. Средняя стоимость для потребителей получения частично платных и полностью платных услуг 
(работ) по видам услуг (работ)

N 
п/п Наименование (услуги) работы

Средняя стоимость, рубли
в году, предшествующем 
отчетному году в отчетном году

частично 
платных

полностью 
платных

частично 
платных

полностью 
платных

1 2 3 4 5 6

1 Первичная врачебная, специализированная медико- санитарная 
помощь в амбулаторных условиях 2307,2 5001,3 2507,30 4231,25

2 Первичная врачебная, специализированная медико- санитарная 
помощь в условиях дневного стационара 11715 0 38456

3 Специализированная медицинская помощь в стационарных 
условиях 47006 0 23161,52

4 Первичная доврачебная медико-санитарная помощь в амбула-
торных условиях 1992,38 0 1822,54

2.13. Сведения об общих суммах прибыли учреждения после налогообложения, образовавшихся в связи с 
оказание (выполнением) учреждением частично платных и полностью платных услуг (работ)

N 
п/п Наименование показателя

Сумма, рубли
в году, предшествую-
щем отчетному году

в отчет-
ном году

1 2 3 4

1. Прибыль после налогообложения, образовавшаяся в связи с оказанием (выпол-
нением) учреждением частично платных и полностью платных услуг (работ) 0,00 0,00

  Раздел III. СВЕДЕНИЯ ОБ ИСПОЛЬЗОВАНИИ ИМУЩЕСТВА, ЗАКРЕПЛЕННОГО 
ЗА УЧРЕЖДЕНИЕМ

3.1. Сведения об общей балансовой (остаточной) стоимости имущества, закрепленного за учреждением 
на праве оперативного управления, в отчетном году

N 
п/п Наименование показателя

На начало отчетного года На конец отчетного года
балансовая стои-
мость, рубли

остаточная стои-
мость, рубли

балансовая стои-
мость, рубли

остаточная стои-
мость, рубли

1 2 3 4 5 6

1.
Общая стоимость имущества, 
находящегося у учреждения на 
праве оперативного управления

227 034 363,61 75 018 808,77 235 350 843,77 73 472 647,89

2.

Общая стоимость недвижимого 
имущества, находящегося у уч-
реждения на праве оперативного 
управления

47 935 221,0 22 261 170,87 47 945220,70 21 597 306,77

3.

Общая стоимость недвижимого 
имущества, находящегося у уч-
реждения на праве постоянного 
(бессрочного) пользования

- - - -

4.

Общая стоимость недвижимого 
имущества, находящегося у 
учреждения на праве оператив-
ного управления и переданного 
в аренду

- - - -

5.

Общая стоимость недвижимого 
имущества, находящегося у уч-
реждения на праве оперативного 
управления и переданного в 
безвозмездное пользование

- - - -

6.

Общая стоимость движимого 
имущества, находящегося у уч-
реждения на праве оперативного 
управления

179 099 142,61 53 357 637,90 187 405 623,07 51 875 341,12

7.

Общая стоимость движимого 
имущества, находящегося у 
учреждения на праве оператив-
ного управления и переданного 
в аренду

- - - -

8.

Общая стоимость движимого 
имущества, находящегося у уч-
реждения на праве оперативного 
управления и переданного в 
безвозмездное пользование

- - - -

9.

Общая стоимость особо ценного 
движимого имущества, находя-
щегося у учреждения на праве 
оперативного управления

60 853 222,18 19 723 523,40 104 621 079,06 45 465 062,84

3.2. Сведения об общей балансовой (остаточной) стоимости недвижимого имущества, приобретенного 
учреждением в отчетном году за счет средств, выделенных учреждению Правительством Приморского края 
за счет доходов, полученных от платных услуг и иной приносящей доход деятельности

N 
п/п Наименование показателя

На конец отчетного года

балансовая стоимость, рубли остаточная стоимость, рубли
1 2 3 4

1.

Общая стоимость недвижимого имущества, при-
обретенного учреждением в отчетном году за счет 
средств, выделенных учреждению на указанные цели 
ФССП России

 -  -

2.

Общая стоимость недвижимого имущества, 
приобретенного учреждением в отчетном году за 
счет доходов, полученных от платных услуг и иной 
приносящей доход деятельности

 -  -

3.3. Сведения об общей площади и количестве объектов имущества, закрепленного за учреждением на 
праве оперативного управления, а также находящегося у учреждения на основании договора аренды или 
безвозмездного пользования

N п/п Наименование показателя На начало от-
четного года

На конец от-
четного года

1 2 3 4

1. Количество объектов недвижимого имущества, находящегося у учреждения на 
праве оперативного управления, единицы 21 23

2. Количество объектов недвижимого имущества, находящегося у учреждения на 
праве постоянного (бессрочного) пользования - -

3. Общая площадь объектов недвижимого имущества, находящегося у учреждения на 
праве оперативного управления, кв. м 14 646,55 14 727,85

4. Общая площадь объектов недвижимого имущества, находящегося у учреждения на 
праве постоянного (бессрочного) пользования, кв. м - -

5. Общая площадь объектов недвижимого имущества, находящегося у учреждения на 
праве оперативного управления и переданного в аренду, кв. м - -

6. Общая площадь объектов недвижимого имущества, находящегося у учреждения на 
праве оперативного управления и переданного в безвозмездное пользование, кв. м - -

7. Общая площадь объектов недвижимого имущества, находящегося у учреждения на 
основании договора аренды, кв. м - -

8. Общая площадь объектов недвижимого имущества, находящегося у учреждения на 
основании договора безвозмездного пользования, кв. м - -

3.4. Объем средств, полученных в отчетном году от распоряжения в соответствии с законодательством 
Российской Федерации имуществом, находящимся у учреждения на праве оперативного управления

N п/п Наименование показателя Сумма, рубли
1 2 3

Объем средств, полученных в отчетном году от распоряжения в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации имуществом, находящимся у учреждения на праве оперативного 
управления

0,00
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